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WPROWADZENIE

Strategia Rozwoju Powiatu Grodziskiego po raz pierwszy zostala opracowana
i przyjeta przez Rade Powiatu I kadencji uchwata nr XXXV/171/2002 z dnia 26 lutego 2002
roku i dotyczyta okresu lat 2002 — 2012.
Po zakonczeniu tego okresu podjeto prace nad przygotowaniem analogicznego dokumentu na
kolejna lata — tym razem w perspektywie lat 2013 — 2020, ktore zakonczyta Rada Powiatu
IV kadencji uchwata nr XXXI111/211/2013 z dnia 30 kwietnia 2013 roku.
W wyniku analizy i okresowej oceny przeprowadzonej w poczatkowym okresie V kadencji
Rada Powiatu dokonata aktualizacji tego dokumentu podejmujac uchwate nr VII1/56/2015
z dnia 30 czerwca 2015 roku w sprawie przyjecia nowej tresci Strategii Rozwoju Powiatu
Grodziskiego na lata 2013 — 2020.

Rozwiazywanie probleméw spoleczno - gospodarczych celem lepszego zaspokajania
potrzeb spoteczno$ci lokalnej winno by¢ oparte o plany dlugookresowe, ktore w sposob
maksymalny pozwola racjonalnie gospodarowaé¢ ograniczonymi publicznymi $rodkami
finansowymi oraz stanowi¢ beda gwarancje sukcesu w postaci poprawy warunkow zycia
ludnosci.

Wymogi tak rozumianego podejscia spelnia zarzadzanie strategiczne, bgdace procesem
ciagtym, nastawionym na wdrazanie skutecznych strategii rozwoju.

Strategia Rozwoju Powiatu, ktéra mozna tez nazwaé strategia rozwoju wspolnoty
samorzadowej zamieszkalej na okreSlonym obszarze, jest programem rozwoju spoleczno —
gospodarczego lokalnej spolecznosci, realizowanym w dlugookresowym horyzoncie
czasowym, okreslajacym cele ,dalekie”, hierarchizacj¢ sposobow ich realizacji oraz
podporzadkowuje zadania biezace celom gtownym.

Ogolnie biorac, Strategia Rozwoju Powiatu odpowiada na podstawowe pytanie: co
powinni$my zrobi¢, aby funkcjonowac i rozwijaé si¢ w przysztosci tak, by w sposob optymalny
zaspokaja¢ zbiorowe potrzeby jego mieszkancow, respektujac istniejace ramowe warunki
dziatania, takie jak:
= obowiazujace przepisy ustrojowo - prawne i finansowe (ustawy i rozporzadzenia), w tym
okreslajace zrodta dochodow wiasnych i udzial samorzadow terytorialnych w dochodach
stanowiacych dochod budzetu panstwa,

» sytuacj¢ spoteczno — gospodarcza kraju i macierzystego wojewodztwa, ktora stanowi
otoczenie powiatu i jest zrodtem szans i zagrozen dla dalszego jego rozwoju,

» wielko$¢ srodkow finansowych przeznaczanych z budzetu panstwa na finansowanie sfery
spolecznej, gospodarczej, infrastruktury technicznej oraz ochrony srodowiska,

» aktualny poziom rozwoju spoteczno — gospodarczego powiatu, stanowiacy Zrédlo jego
silnych 1 stabych stron,

= zasobnos¢ finansowa budzetu powiatu i poszczegdlnych gmin wchodzacych w jego sktad,

= aktywno$¢, skuteczno$¢ 1 innowacyjno$¢ w dziataniach wladz samorzadowych,
pracownikow urzedu powiatowego oraz podlegtych jednostek,

* konieczno$¢ ochrony waloréow 1 zasobow S$rodowiska przyrodniczego oraz dziedzictwa
kulturowego,

* mozliwo$ci 1 umiejgtnosci pozyskiwania zewngtrznych, preferencyjnych zrédet
finansowania przedsigwzig¢ rozwojowych.



Planowanie strategiczne:

* umozliwia przewidywanie problemow, ktore si¢ stana lub zdarza,

=  zwigksza wiarygodno$¢ podmiotu, jest wizytbwka na zewnatrz, forma promocji
1 przyciagania,

=  rownowazy trwaty rozwoj podmiotow strategii,

= maksymalnie wykorzystuje strony mocne,

= powoduje diagnozowanie stron stabych,

* sprzyja obnizeniu niepewnosci i ryzyka lokalnych przedsigbiorstw, a tym samym zachgca
do podejmowania dziatalnosci,

= sprzyja rozwojowi lokalnej demokracji (tworzenie zasad wspolpracy),

» daje szanse na pozyskiwanie $rodkow z zewnatrz.

W tym miejscu nalezy szczegolnie podkresli¢, iz Strategia Rozwoju Powiatu nie jest
gotowa recepta na sukces, spisem szczegdélowego postgpowania.
Jej gtbwnym zadaniem jest na podstawie oceny stanu istnicjacego, zewngtrznych
i wewngtrznych uwarunkowan Powiatu — okreslenie celow rozwoju i niezbednych zadan
realizacyjnych, ktore z punktu widzenia zaspakajania potrzeb jego mieszkancow maja
kluczowe znaczenie.
Jej ustalenia (po przyjeciu Strategii przez Radg Powiatu) stanowi¢ winny podstawe do:
= opracowania szczegoétowych programow (projektow) realizacyjnych, zawierajacych
planowane dzialania, spodziewane efekty spoteczne, gospodarcze, ekologiczne
1 infrastrukturalne, harmonogram realizacji, zespoly wykonawcze, koszty realizacji oraz
zrodia finansowania,
* wdrazania w zycie szczegdtowych projektéw realizacyjnych,
* monitorowania 1 kontroli przebiegu realizacji projektéw oraz dokonywania
ich modyfikacji, korekt i uzupetnien.

Podstawowym celem opracowania Strategii jest wskazanie strategicznych obszaréw
(kierunkow) dziatan na rzecz wigkszej dynamiki procesOw rozwoju spoleczno
- gospodarczego Powiatu Grodziskiego w perspektywie do 2020 roku.

Zostaly one ujgte w formie strategicznych i operacyjnych celéw rozwoju oraz zadan
realizacyjnych.

Majac na uwadze fakt, ze Powiat jest lokalna wspolnota samorzadowa, zamieszkujaca
okres$lone terytorium, Strategia nie ogranicza si¢ tylko do Starostwa Powiatowego. Celem
Strategii jest wskazanie najistotniejszych problemow spoteczno - gospodarczych
wymagajacych  skutecznego rozwiazania. Uchwalenie Strategii zwigkszy  Szanse
na pozyskiwanie srodkow z funduszy pomocowych Unii Europejskiej.

Strategia Rozwoju Powiatu jest dokumentem, ktorego zapisy wychodza poza ustawowe
kompetencje Rady i Zarzadu Powiatu.

Nalezy jednak podkresli¢, ze mimo takiego podejscia zapisy niniejszej strategii w zaden
sposob nie naruszaja ustawowych kompetencji gmin wchodzacych w sktad Powiatu
Grodziskiego, a takze instytucji, podmiotow gospodarczych i organizacji pozarzadowych
dziatajacych na jego terenie.

W tym kontekscie, ustalenia Strategii Rozwoju Powiatu Grodziskiego stanowi¢ bgda
podstawe do partnerskiej wspotpracy z wiladzami gmin, organizacjami spolecznymi
1 zawodowymi, podmiotami gospodarczymi w celu rozwiazywania wspdlnych problemow
w sferze spoteczno - gospodarczej.



Strategia bedzie takze podstawa nawiazywania i rozwoju partnerskiej wspolpracy
Z sasiednimi powiatami w celu rozwiazywania wspodlnych problemoéw w sferze spoleczno
- gospodarczej.

Formutujac Strategic Rozwoju Powiatu Grodziskiego wladze Powiatu uznaty
konieczno$¢ uwzglednienia wymogow ekologicznych w stosunku do proceséw rozwoju
spoteczno — gospodarczego i zagospodarowania przestrzennego. To znaczy, ze dalszy rozwoj
Powiatu Grodziskiego nie moze dokonywac si¢ kosztem $rodowiska przyrodniczego.

Zachowanie istniejacych waloréw i zasobow ekologicznych oraz dobry stan czysto$ci
srodowiska przyrodniczego jest jednym z podstawowych warunkéw podnoszenia poziomu
zycia mieszkancow i dalszego wzrostu jego atrakcyjnosci turystyczne;.



CZESC |

OGOLNA CHARAKTERYSTYKA
POWIATU GRODZISKIEGO

Powiat Grodziski zostal utworzony 1 stycznia 1999 roku w wyniku reformy
administracyjnej kraju. W jego sktad wchodzi 5 gmin:
¢ 3 jednostki miejsko - gminne: Grodzisk Wielkopolski, Rakoniewice, Wielichowo,
¢ 2 gminy wiejskie: Granowo, Kamieniec.

Wsrod 35 powiatow Wojewodztwa Wielkopolskiego Powiat Grodziski znajduje si¢ na
26 miejscu pod wzgledem zajmowanego obszaru. Liczba jego mieszkancow w 2013 roku
wynosita 50 971 oséb, co stanowilo 1, 47% ogoélnej liczby mieszkancow Wojewddztwa
Wielkopolskiego. Powierzchnia Powiatu Grodziskiego wynosi 642 km?, co stanowi 2,15%
ogolnej powierzchni Wojewodztwa. Gestos¢é zaludnienia wynosi 79 mieszkancow na km?
powierzchni Powiatu.

Powiat Grodziski lezy w zasiggu najmiodszego zlodowacenia tzw. Battyckiego, dlatego
tez mozna zaobserwowac¢ bogactwo form krajobrazowych.

Przebiegajacy przez potudniowa czg$¢ Powiatu szeroki pas nizin nadobrzanskich,
polozony na wysokosci 60 - 65 m n. p. m., jest czg$cig Pradoliny Warciansko - Odrzanskiej
(Warszawsko - Berlinskiej). Dawne mokradta i rozlewiska Obry zredukowane zostaly
do trzech rownoleglych kanalow, przylegle obszary za$ zamieniono na taki, stanowiace baze
paszowa dla hodowli zwierzat.

Rozciagajacy si¢ w czesci zachodniej rozlegly, ptaski obszar jest fragmentem tzw.
Zandru Nowotomyskiego, wchodzacego w sktad Pojezierza Poznanskiego. Dominujacym
elementem w tutejszym krajobrazie sa wytworzone przez lodowiec piaszczyste, mato urodzajne
rowniny.

W tej czesci Powiatu znajduje si¢ ciekawe, bezodplywowe Jezioro KuzZnickie.
W zachodniej czg$ci lezy tez czgs¢ Walu Lwowecko - Rakoniewickiego. Wyrdznia si¢ on
przede wszystkim budowa geologiczna — tworza go przemieszczone przez lodowiec starsze
utwory plejstocenskie, o ktorych zaswiadczaja wystepujace wyspowo poktady itow (surowiec
dla cegielni) i skupiska wydm (najwyzsza 116 m n. p. m. znajduje si¢ na pétnoc od Laséwek).
W tej czesdci terenu, migdzy Gozdzinem a Naroznikami (3 km na potnoc od Rakoniewic) lezy
najwyzej potozony punkt powiatu — 119 mn. p. m.



SYTUACJA DEMOGRAFICZNA

Sytuacje demograficzna Powiatu Grodziskiego na tle Wojewoddztwa Wielkopolskiego
prezentuje tabela ponizej (stan na 31 grudnia 2013 roku):

L.p. Wyszczegoélnienie Powiat Grodziski | Wojewodztwo
Wielkopolskie
1 2 3 4
w liczbach w liczbach
bezwzglednych bezwzglednych
1 | Przyrost naturalny 170 4261
2 | Saldo migracji na pobyt staty - 65 1645
3 | Liczba kobiet na 100 m¢zczyzn 101 106
4 | Ludno$¢ ogolem, 50971 3467 016
w tym:
- w wieku przedprodukcyjnym 11 059 669 381
- w wieku produkcyjnym 32740 2 206 381
- w wieku poprodukcyjnym 7172 591 254
5 | Liczba 0s6b w wieku nieprodukcyjnym na 100 55,7 57,1
0sob w wieku produkcyjnym

Opracowano na podstawie: Wazniejsze dane o Powiatach i Gminach Wojewodztwa Wielkopolskiego — WUS — Poznan 2014

Przebieg proceséw demograficznych w Powiecie Grodziskim na przestrzeni ostatniego
dziesigciolecia jest odbiciem sytuacji demograficznej w kraju. Przy niewielkim wzroscie liczby
ludnos$ci zauwaza si¢ negatywne zjawiska w postaci obserwowanego:
¢ wzrostu liczby 0s6b w wielu poprodukcyjnym
¢ spadku liczby osoéb w wieku przedprodukcyjnym, mimo dodatniego przyrostu naturalnego

(w2005r.—12479; w2010 r.— 11 312; w 2013 r. — 11 059)

¢ niewielkiego wzrostu liczby 0s6b w wieku produkcyjnym.

Ujemne saldo migracji jest bardzo niepokojacym zjawiskiem, potwierdza ono fakt, ze z
roku na rok wigcej 0s6b opuszcza Powiat, niz przybywa na pobyt staly. Przyczyn takiego stanu
nalezy upatrywa¢ w wyjazdach miodziezy na studia do duzych osrodkéw akademickich, ktora
po ich ukonczeniu z réznych przyczyn juz nie wraca oraz w braku mozliwos$ci znalezienia
zatrudnienia.

Spoteczenstwo Powiatu Grodziskiego osiagnglo juz wskaznik 14,1% populacji
w wieku poprodukcyjnym, co oznacza, ze zalicza ono si¢ do spoteczenstw, ktore osiagnegty
staros¢ demograficzna. Utrzymujacy si¢ trwale wskaznik spadku urodzen w niedalekiej
przysztosci 0znacza mniejsza ilos¢ dzieci w przedszkolach, a w konsekwencji uczniow
w szkotach podstawowych, gimnazjach i ponadgimnazjalnych.

Prognozy demograficzne dla Powiatu w latach 2020 — 2035 przedstawia ponizsza tabela:

Liczba ludnoSci w tys.
Rok 2020 51,5
Rok 2025 51,7
Rok 2030 51,3
Rok 2035 50,6

Opracowano na podstawie: Wazniejsze dane o Powiatach i Gminach Wojewodztwa Wielkopolskiego — WUS — Poznan 2011



RYNEK PRACY

Od wielu lat do podstawowych dziatow gospodarki funkcjonujacych na terenie Powiatu
Grodziskiego zalicza si¢: ustugi, handel, rolnictwo, budownictwo oraz przemyst. Ogotem
pracujacych w Powiecie (wedlug faktycznego miejsca pracy; bez podmiotéw gospodarczych
o liczbie pracujacych do 9 oséb oraz pracujacych w gospodarstwach indywidualnych w
rolnictwie), wg stanu na dzien 31.12.2011 r. bylo 16 303 osoby, w tym
7 865 kobiet. Kobiety stanowia 48,24% ogétu pracujacych. W sektorze publicznym pracuje
2 812 0s0b, natomiast w prywatnym 13 491 oséb.

Najwigksza liczbg osob pracujacych w Powiecie wg stanu na 31 grudnia 2011 r. odnotowuje

si¢ w sektorze rolniczym, gdzie wynosi ona 6 204 osoby. Liczba o0séb pracujacych

w poszczegdlnych sektorach gospodarki Powiatu przedstawia si¢ nastepujaco:

. przemyst i budownictwo: ogétem 5 658 osob,

. handel, naprawa pojazdéw, transport i gospodarka magazynowa, gastronomia, informacja
oraz komunikacja: ogoétem 1 577 osob,

o posrednictwo finansowe, obstuga rynku nieruchomosci: ogétem 341 osob,

o pozostale sektory (migdzy innymi edukacja, opieka zdrowotna, pomoc spoteczna,
dziatalno$¢ zwiazana z kultura): ogétem 2 523 osoby.

Powyzsze dane pochodza z danych statystycznych Gtéwnego Urzedu Statystycznego.

Liczba ludnos$ci w wieku przedprodukcyjnym, produkcyjnym i poprodukcyjnym na terenie
Powiatu Grodziskiego - dane na 31 grudnia 2013 roku:

Wyszczegolnienie Ogoélem Kobiety
Przedprodukcyjny 11 059 5362
Produkcyjny 32 740 15 279
Poprodukcyjny 7172 4910

RAZEM 50 971 25 551

Opracowano na podstawie danych Urzedu Statystycznego w Poznaniu, www.poznan.stat.gov.pl/dane-o-wojewodztwie/powiaty-865.

Podmioty gospodarki narodowej w rejestrze REGON w 2013 r. dziatajace na terenie Powiatu

Grodziskiego

Wyszczegolnienie Ogétem Sektor Z ogélem
Publiczny | Prywatny Spotki Spotki Spoldzielnie Fundacje,
handlowe | cywilne stowarzyszenia
Powiat 4734 132 4602 269 221 30 116
Gmina Granowo 386 16 370 15 19 6 14
Gmina Kamieniec 448 16 432 14 21 5 16
Gmina Grodzisk WIkp. 2129 60 2069 143 105 8 44
Gmina Rakoniewice 1263 25 1238 74 61 9 26
Gmina Wielichowo 508 15 493 23 15 2 16

Opracowano na podstawie danych Urzedu Statystycznego w Poznaniu, www.poznan.stat.gov.pl/dane-o-wojewodztwie/powiaty-865

Osoby fizyczne prowadzace dziatalnos¢ gospodarcza w 2013 1. (stan na 31.12.2013 r.)

Wyszczegolnienie Ogolem
Powiat 3836
Gmina Granowo 308
Gmina Kamieniec 349
Gmina Grodzisk WIlkp. 1702
Gmina Rakoniewice 1049
Gmina Wielichowo 428

Opracowano na podstawie danych Urzegdu Statystycznego w Poznaniu, www.poznan.stat.gov.pl/dane-o-wojewodztwie/powiaty-865




ROZMIARY BEZROBOCIA

Od roku 2009 obserwujemy pogorszenie sytuacji na rynku pracy w Polsce, ktore jest
wynikiem recesji gospodarki $wiatowej. Zmusza ona przede wszystkim czg§¢ eksporterow
do redukcji zatrudnienia. W dalszym ciagu likwiduje si¢ w Polsce wigcej miejsc pracy, niz
powstaje nowych, gdyz zmniejsza si¢ sprzedaz na rynkach zagranicznych. Skutki $§wiatowego
kryzysu odczuwa mocno sektor finanséw i bankowosci, przemyst samochodowy, lotniczy,
budowlany, tekstylny, meblarski, stoczniowy i hutniczy. Klopoty maja przede wszystkim
wielkie firmy, ktore przy stabnacym zapotrzebowaniu na ich wyroby skracaja czas pracy i/lub
redukuja zatrudnienie. Jednak ich problemy przeniosty si¢ takze na duze, srednie i mate firmy,
ktore z nimi kooperuja. Pracodawcy ograniczaja rekrutacj¢ nowych pracownikow, poniewaz
jest dzis bardzo duzo niepewnosci co do tego, jak si¢ bedzie ksztattowala koniunktura
gospodarcza. Pracodawcy zaczynaja stosowac strategi¢ ,,na przeczekanie” az do wyjasnienia
si¢ sytuacji na rynku.

W Polsce stopa bezrobocia w koncu roku 2009 osiagneta wskaznik 11,1%, w koncu
2010 roku 12,4%, w roku 2011 12,5%, natomiast w roku 2012 13,4%. Bezrobocie w kraju
w skali roku wzrosto o 0,9%. W Wojewddztwie Wielkopolskim stopa bezrobocia na dzien
31.12.2012 r. wynosita 9,9%, natomiast dla Powiatu Grodziskiego 10,7%. W poréwnaniu do
roku 2011 nastapit wzrost o 1,6 % rejestrowanego bezrobocia w Powiecie.

Na koniec 2012 roku w Powiecie Grodziskim zarejestrowanych bylo 2 377 osdb
bezrobotnych, z czego 51,2% stanowily kobiety. Ich liczba ksztaltowata si¢ na poziomie
1 217 oséb. Jest to jeden z nizszych wskaznikéw w Wojewddztwie, dla ktérego srednia to 55%
udzialu kobiet w ogolnej liczbie oséb bezrobotnych. W pordéwnaniu z rokiem 2011 spadt
odsetek oséb dlugotrwale bezrobotnych (o 1,3%). Duzy udzial w ogolnej populacji osoéb
bezrobotnych maja osoby bez wyksztalcenia $redniego (66,4%). Znaczna czgs¢ o0sOb
bezrobotnych to osoby bez kwalifikacji zawodowych (tj. bezrobotni nieposiadajacy
kwalifikacji do wykonywania jakiegokolwiek zawodu poswiadczonych dyplomem,
$wiadectwem, za§wiadczeniem instytucji szkoleniowej lub innym dokumentem uprawniajacym
do wykonywania zawodu) — stanowia one 37,1% ogoétu zarejestrowanych bezrobotnych.

W roku 2013, pomimo utrzymujacej si¢ od 2009 roku trudnej sytuacji na rynku pracy,
dalo si¢ zauwazy¢ niewielkie ozywienie gospodarcze, ktére zaowocowato spadkiem
rejestrowanego bezrobocia w Polsce. Takze w Powiecie Grodziskim w latach 2013 - 2014
mozna zaobserwowa¢ obnizenie poziomu bezrobocia, w szczegdlno$ci zmniejszenie sig
odsetka os6b mtodych do 25 roku zycia.

Stopa bezrobocia na koniec 2013 roku wyniosta 9,2%. W poréwnaniu ze stanem
bezrobocia rejestrowanego w grudniu 2012 roku, stopa bezrobocia zmalata o 1,5%. Wowczas
w ewidencji 0s6b bezrobotnych widniato 2 377 bezrobotnych, a rok pdzniej 2 031 o0sob.

W grudniu 2013 roku stopa bezrobocia w Powiecie Grodziskim byta nizsza
W poréwnaniu ze stopa bezrobocia w Wojewodztwie Wielkopolskim, ktora ksztattowala si¢ na
poziomie 9,6%. W zestawieniu ze stopa bezrobocia w Polsce, na koniec 2013 roku, stopa
bezrobocia w Powiecie Grodziskim byta nizsza o 4,2%. Liczba o0s6b bezrobotnych
zarejestrowanych w Powiatowym Urzgdzie Pracy w Grodzisku Wielkopolskim zmniejszyla sig
w skali roku o 346 osob. Analizujac dane z lat 2013 1 2014 réwniez obserwujemy réoznice w
liczbie osob zarejestrowanych, ktora w skali roku zmniejszyta si¢ o0 286 0sob.

W grudniu 2014 roku stopa bezrobocia w Powiecie Grodziskim osiagneta wskaznik
7,8 %.
Z analizy powyzszych danych mozna wnioskowal, Ze bezrobocie na terenie Powiatu
Grodziskiego osiagngto fazg spadkowa.



Jednak w tym miejscu nalezy podkresli¢, ze spadek liczby 0sob zarejestrowanych uzalezniony
jest przede wszystkim od polepszenia kondycji ekonomicznej lokalnych przedsigbiorcow,
ktorzy sa gtownym zrédtem zatrudnienia oséb bezrobotnych 1 absolwentow szkot.

Porownanie wskaznikow bezrobocia w X1I 2013 1 XII 2014 roku

Liczba pezrobotnyoh % Liczba pezrobotnych %
na koniec XII 2013 na koniec XII 2014
LICZBA BEZROBOTNYCH
2031 100 1745 100
Kobiety 1000 49,2 890 51
Osoby z prawem do zasitku 325 16 346 19,8
ZamieszKkali na wsi 1359 66,9 1162 66,6
Osoby do 25 roku zycia 541 26,6 404 23,2
Dhugotrwale bezrobotni 923 45,4 795 45,6
Osoby powyzej 50 roku zycia 484 23,8 484 21,7
Osoby bez kwalifikacji zawodowych 692 34,1 517 29,6
Osoby bez do§wiadczenia zawodowego 405 19,9 330 18,9
Osoby bez wyksztalcenia Sredniego 1330 65,5 1148 65,8
Samotnie wychowujacy dziecko 196 9,7 141 8,1
Niepetnosprawni 132 6,5 178 10,2

Zrédto: Opracowanie wlasne PUP na podstawie zalacznika nr 1 do sprawozdania MPiPS-01

Wybrane kategorie osob bezrobotnych na dzien 31 grudnia 2014 roku prezentuja dane
przedstawione ponize;j.

Struktura wieku os6b bezrobotnych wedtug stanu na koniec grudnia 2014 r.

Liczba os6b Udzial procentowy
18-24 lat 404 23,2
25-34 lat 441 25,3
35-44 lat 282 16,2
45-54 lat 334 19,1
Powyzej 55 lat 284 16,3

Zrédto: Opracowanie wlasne PUP na podstawie zalacznika nr 1 do sprawozdania MPiPS-01

Wymagania i oczekiwania pracodawcéw sa wysokie, nie wystarczy tylko wiedza teoretyczna.
Poziom wyksztalcenia nie jest jedynym, kluczowym czynnikiem decydujacym o powodzeniu
bezrobotnego na rynku pracy. Pracodawcy zwracaja uwage na posiadane do$wiadczenie
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zawodowe, umiejetnosci zawodowe 1 interpersonalne, ukonczone szkolenia zawodowe oraz
oceniaja motywacj¢ kandydatéw do pracy, a takze ich che¢ podnoszenia kwalifikacji.

Struktura bezrobotnych wedtug poziomu wyksztalcenia wg stanu na koniec 2013 12014 r.

Bezrobotni w XI1 2013r. Bezrobotni w XI1 2014r.
liczba % liczba %
Wyzsze 111 55 105 6
policealne i $rednie zawodowe 392 19,3 349 20
srednie ogdlnoksztalcace 198 9,7 143 8,2
zasadnicze zawodowe 866 42,6 749 42,9
gimnazjalne i nizsze 464 22,8 399 22,9

Zroédto: Opracowanie wiasne PUP na podstawie zatacznika nr 1 do sprawozdania MPiPS-01

Obserwuje sig, ze im dluzszy okres pozostawania w ewidencji osob bezrobotnych, tym nizsza
motywacja do poszukiwania pracy i jej podejmowania. Zjawiskiem powszechnym jest to,
Ze osoby nowo rejestrujace si¢ posiadajace prawo do zasitku dla bezrobotnych (przyznawanego
najczesciej na 6 miesigcy) zwlekaja z aktywnym poszukiwaniem pracy. Osoby te zwigkszaja
swoja aktywnos¢ na rynku pracy krotko przed uplywem okresu pobierania zasitku.

Struktura 0s6b bezrobotnych wedtug czasu pozostawania bez pracy - stan na koniec grudnia
2014 r.

Udzial procentowy w ogole
Liczba os6b ]
Czas pozostawania bez pracy e

Do 1 miesigca 159 9,1

Od 1 do 2 miesiecy 405 23,2

Od 3 do 6 miesiecy 279 16,0

0d 6 do 12 miesiecy 309 17,7

0Od 12 do 24 miesiecy 270 15,5
Powyzej 24 miesigcy 323 18,5

Zrodto: Opracowanie whasne PUP na podstawie zatacznika nr 1 do sprawozdania MPiPS-01
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Struktura osob bezrobotnych wedtug rodzaju dziatalno$ci ostatniego miejsca pracy - stan na
koniec grudnia 2014 r.

Rodzaj dzialalno$ci Liczba osob
Rolnictwo, lesnictwo 103
Przetworstwo przemystowe 365
Budownictwo 182
Handel, mechanika pojazdowa 545
Ustugi gastronomiczne 24
Transport, gosp. magazynowa 31
Dziatalno$¢ finansowa 14
Administracja publiczna 51
Opieka zdrowotna 15
Pozostata dziatalno$¢ ustugowa 32
Inne 139

Dotychczas pracujacy 1501

Dotychczas niepracujacy 244

Zrédto: Opracowanie wlasne PUP na podstawie zalacznika nr 1 do sprawozdania MPiPS-01

ROLNICTWO

Powiat Grodziski nalezy do powiatow o przewadze funkcji rolniczej. Swiadczy o tym
struktura zamieszkania ludnos$ci, uzytkowanie gruntéw, co przedstawiaja ponizsze zestawienia
(stan na 31.12.2013r.):

Ludnos$¢ ogétem | Ludno$é na Powierzchnia Uzytki rolne
wsi ogolem w ha w ha
Powiat 50 971 31343 64 187 44947
Grodziski
L.p. Wyszczegoélnienie Powiat Grodziski Wojewodztwo Wielkopolskie
w ha w ha
1 2 3 4
1 | Powierzchnia ogblna 64 187 100% 2982 651
2 Uzytki rolne razem, 44 947 70,02% 1939 252
w tym:
Grunty orne 34 751 54,14% 1574 959
Sady 394 0,63% 16 022
Laki 7 282 11,35% 204 312
Pastwiska 951 1,49 % 79 448
Inne uzytki 375 0,58% 36 530
3 | Lasy i grunty lesne 15618 24,33% 785 648
4 Pozostate 3622 5,64% 964 835

Opracowano na podstawie danych GUS oraz Starostwa Powiatowego w Grodzisku Wielkopolskim.

Warunki przyrodniczo — klimatyczne sprzyjaja produkcji rolnej. Dominuja gleby
srednio dobre 1 $redniej jakosci. Wskaznik waloryzacji przestrzeni produkcyjnej jest dosé¢
wysoki — wynosi 66,1 1 jest wyzszy od wartoSci wskaznika dla Wojewddztwa (63,4).
(Wskaznik waloryzacji jest to punktowa ocena poszczeg6élnych elementow srodowiska /gleba,
rzezba terenu, warunki wodne/ i stanowi podstawe okreslenia jakosci obszaru rolniczego).
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Udzial poszczegolnych klas bonitacyjnych w zasobie gleb Powiatu nie odbiega od $redniej dla
Wielkopolski oraz sasiednich powiatow.

Bonitacja jakoSci gleb:

Wyszczegdlnienie Klasy bonitacyjne gruntéw ornych wyrazone w %
I I Ila b IVa IVb \ VI | VIRZ
Wielkopolska 0 0 2 8 27 23 26 12 2
Powiat Grodziski 0 0 8 14 31 12 20 14 1

Opracowano na podstawie: Wazniejsze dane o Powiatach i Gminach Wojewodztwa Wielkopolskiego — WUS — Poznan 2000

Gleby w Powiecie Grodziskim sa glebami kwasnymi, lekko kwasnymi i oboj¢tnymi. Stad tez
50% gleb w Powiecie wymaga wapnowania.

Odczyn gleb:
Wyszczegodlnienie Odczyn gleby (areal wyrazony w %)
bardzo kwasne lekko kwasne obojetne zasadowe
kwasne
Wielkopolska 16 30 30 18 6
Powiat Grodziski 8 27 30 25 10

Opracowano na podstawie: Wazniejsze dane o Powiatach i Gminach Wojewddztwa Wielkopolskiego — WUS — Poznan 2000

Na tych $rednio zyznych glebach zasiewane sa gléwnie: zyto, jeczmien i1 pszenica.
Strukture upraw przedstawia ponizsze zestawienie:

Struktura upraw:

Rodzaj upraw Wielkopolska Powiat Grodziski
w ha w ha
Ogodlem 1441 801,97 35 389,05
Zboza razem 1 059 200,68 26 791,43
Zboza podstawowe z 999 050,93 24 854,62
mieszankami zb6z
Ziemniaki 39 847,33 316,07
Uprawy przemystowe 177 647,02 5692,57
Buraki cukrowe 42 423,18 1835,40
Rzepak i rzepik razem 134 967,24 3 855,77
Straczkowe jadalne na ziarno 2 035,22 123,54
razem
Warzywa gruntowe 19 765,68 270,37
Opracowano na podstawie: Narodowego Spisu Rolnego 2010 r.
OCHRONA PRZYRODY
Przyroda w Powiecie Grodziskim to gltownie monokulturowe zbiorowiska

intensywnych upraw rolnych.
Ciekawe 1 zroznicowane skupiska roslinnosci mozna zobaczy¢ w parkach wiejskich
oraz podworskich, ktorych jest 29 na tym terenie. To wilasnie w parkach nalezy szukac

pomnikowych drzew.

Interesujace wsrod nich sa deby w Kamiencu, szereg drzew w Ruchocicach i1 Ujezdzie,
okazy egzotyczne: cyprys$nik blotny w Kotowie 1 mitorzab japonski w Parzgczewie.
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Najgrubsze drzewo Powiatu Grodziskiego znajduje si¢ poza terenami parkowymi. Jest
nim dab o obwodzie pnia 660 cm, ktory rosnie przy jednym z gospodarstw w Czarnej Wsi
(4 km na zachod od Grodziska Wielkopolskiego).

W gminach Powiatu poddano pod ochrong 146 obiektéw jako pomniki przyrody, ktére
wystepuja jako pojedyncze drzewa, grupy drzew lub aleje oraz 86,6 ha terenow bagiennych
jako uzytki ekologiczne. Na terenie Powiatu Grodziskiego znajduja si¢ obszary Natura 2000 —
Wielki Leg Obrzanski (Gminy: Rakoniewice, Wielichowo i Kamieniec) oraz niewielkie
fragmenty obszaru Barloznia Wolsztynska (Gmina Rakoniewice) i Dolina Mogielnicy (Gmina
Grodzisk Wielkopolski).

Powiat jest bogaty w zalesienia, co prawda nieréwnomiernie. Lasy wystgpuja wyspowo,
a najwicksze powierzchnie zajmuja jedynie w  zachodniej czgsci Powiatu.
W Gminie Granowo prawie ich brak, natomiast lesistos¢ Gminy Rakoniewice wynosi ponad
50%.

W rejonie Woznik wystgpuja wartosciowe przyrodniczo lasy liSciaste typu gradu, olesu
i fegu. Powierzchnia laséw w Powiecie Grodziskim wynosi 15 576,94 ha.

Obecna lesistos¢ Powiatu wynosi 23,7% jest nizsza od poziomu $redniej krajowej (29,4%
i $redniej wojewodztwa 25,7%).

W Powiecie funkcjonuje jedenascie obwodow towieckich o tacznej powierzchni

60 621 ha.

INFRASTRUKTURA TECHNICZNA
W Powiecie Grodziskim na przestrzeni ostatnich dziesigciu lat w zakresie wyposazenia
poszczegbdlnych obszar6w w obiekty 1 urzadzenia infrastruktury technicznej odnotowano

Znaczng poprawe.

Wodociagi i kanalizacja

Wyszczegolnienie Sie¢ w km Przylacza do budynkow Ludno$¢ w miastach Scieki
mieszkalnych korzystajaca z sieci odprowa -
dzane
w dam 3
wodociagi kanalizacja wodociag | kanalizacja | wodociag kanalizacja
rozdzielcze
Wojewddztwo 30372,1 11 549,3 538 483 294 087 1853 543 1685144 109 847,1
Powiat Grodziski 521,5 174,7 8 781 4 891 16 919 15 143 1350

Opracowano na podstawie: Bank Danych Lokalnych, GUS 2014, stan na 31.12.2013 r.

Istniejace na terenie Powiatu oczyszczalnie $Sciekow obstuguja 64,6 % mieszkancow
Powiatu. Oznacza to, ze pozostata czg¢$¢ mieszkancow korzysta z indywidualnych zbiornikéw
gromadzenia $ciekow. Stwarza to grozbg¢ niekontrolowanego przedostawania si¢
zanieczyszczen do gleby i wody.

Powiat Grodziski charakteryzuje si¢ w poréwnaniu z powiatami o$ciennymi mniejsza
produkcja odpadow przemystowych i niebezpiecznych oraz mniejsza iloscia wytwarzanych
odpadoéw komunalnych.

Wiaze sig to z tym, ze na terenie Powiatu brak jest intensywnego przemystu, natomiast
mnigjsza ilos¢ odpadéw komunalnych wiaze si¢ z mniejsza liczba ludnosci zamieszkujacej
Powiat Grodziski niz powiaty os$cienne.
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Na terenie Powiatu Grodziskiego wytwarzanych jest obecnie 8 950,4 ton stalych
odpadow komunalnych rocznie.

Ze wzgledu na dhugoletnie zaniedbania w ochronie srodowiska i ograniczenia funduszy
zachodzi potrzeba wyboru priorytetow przy formutowaniu celow ochrony $rodowiska,
tworzeniu harmonograméw i finansowaniu odpowiednich zadan.

Energetyka
Wyszczegolnienie | odbiorcy zuzycie (w ciggu roku)
w MWh na 1 odbiorce | na 1 mieszkanca
w kWh w kWh
Powiat 2005 6 216 13 207 21247 707,6
Grodziski 2010 6431 14 700 2 285,8 771,6
2013 6 628 14 842 2239,3 775,2

Opracowano na podstawie: Bank Danych Lokalnych, GUS 2014

Sie¢ przesylowa energii elektrycznej na terenie Powiatu jest siecia napowietrzna, co
stwarza zagrozenie zwigkszonej awaryjnosci na skutek niekorzystnych zjawisk
atmosferycznych.

Sie¢ gazowa

Sie¢ gazowa, odbiorcéw i zuzycie gazu w gospodarstwach domowych w miastach
Powiatu przedstawia ponizsze zestawienie:

Czynne Zuzycie gazu
Powiat Grodziski Sieé rozdzielcza przylacza do
wm budynkéw Odbiorcy gazu| wtys. m* | na 1 odbiorcg
mieszkalnych i wm?
niemieszkalnych
2006 459 519 5583 7 153 12 106,10 1563,1
2010 494 052 5546 8 002 12 903,60 16138
2013 452 881 6 259 8 706 11 952,60 13729

Opracowano na podstawie: Bank Danych Lokalnych, GUS 2014, stan na 31.12.2013 r.

Powiat Grodziski w ponad 80% jest zgazyfikowany. Czgs$¢ sieci gazowej zakladanej
w latach 80. jest stalowa. W nowych przytaczach gazu stosowana jest technologia
zapewniajaca pigcdziesigcioletni okres trwatosci urzadzen przesytowych. Wazna rzecza w
zapewnieniu ciaglosci przesytu gazu jest dwustronne zasilanie stacjami drugiego stopnia. Dla
rozwoju Powiatu waznym argumentem w tym zakresie jest mozliwos$¢ zapewnienia kazdemu
inwestorowi nieograniczonej ilosci gazu.

W ostatnich latach odkryto na terenie Powiatu Grodziskiego ztoza gazu i rozpoczgto ich
eksploatacjg.

Mieszkalnictwo

Mieszkalnictwo Powiatu Grodziskiego w ostatnim dziesigcioleciu przezywa rozwoj.
Zasoby mieszkaniowe zamieszkane w 2010 roku ogotem wynosity 13 451 mieszkan, 58 201
izb.
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Przecigtna powierzchnia uzytkowa 1 mieszkania w m? wynosi 90,6 (wojewddztwo —
78,2). Liczba osob na 1 mieszkanie to 3,73 (wojewddztwo — 3,11), a liczba oséb na 1 izbe
to 0,86 (wojewddztwo — 0,78).

Wybrane mierniki w zakresie mieszkan oddanych do uzytku w roku 2013 przedstawia
ponizsze zestawienie:

Mieszkania Izby Przeci¢tna powierzchnia
uzytkowa i mieszkalna w m?
na 1000 na 1000 ludnosci ogotem w budynkach
zawartych indywidualnych
malzenstw
Powiat 369,7 2,6 12,1 102,0 110,0
Grodziski
Wojewédztwo 636,8 4,0 17,8 111,4 141,8
Wielkopolskie

Komunikacja

Przez Powiat Grodziski

samochodowego, takie jak:

przebiegaja wazne szlaki

- droga krajowa nr 32 Poznan — Zielona Gora,

- droga wojewddzka nr 308 Koscian — Grodzisk Wielkopolski

dojazd do autostrady Poznan — Swiecko,
- droga wojewddzka nr 305 Wolsztyn — Nowy Tomysl, stanowiaca dojazd do autostrady
Poznan — Swiecko,

- droga wojewodzka nr 312 Czacz — Wielichowo — Rakoniewice,

Opracowano na podstawie: Bank Danych Lokalnych, GUS 2014, stan na 31.12.2013 r.

komunikacyjne dla ruchu

— Nowy Tomysl, stanowiaca

- ponad 260 km drog powiatowych, w tym o bardzo duzym znaczeniu gospodarczym:
droga powiatowa nr 2723P Opalenica — Grodzisk Wielkopolski,
droga powiatowa nr 2755P Boruja Ko$cielna — Rakoniewice,
droga powiatowa nr 3577P Wielichowo — Grodzisk Wielkopolski,
droga powiatowa nr 3593P Wielichowo — Kamieniec,
droga powiatowa nr 3807P Wolsztyn — Wielichowo.

Powiat Grodziski administruje siecia droég o tacznej dlugosci 261,156 km, w tym
40,0 km drég gruntowych.
Podziat drog w zalezno$ci od rodzaju nawierzchni przedstawia ponizsze zestawienie:

1. drogi powiatowe: /rok 2015/

Lp. | Gmina Ogoétem w km | Utwardzone w km | Gruntowe w km

1. | Granowo 35,324 27,353 7,971

2. | Kamieniec 50,012 47,640 2,372

3. | Grodzisk WIkp. 54,781 46,482 8,299

4. | Rakoniewice 72,989 62,760 10,229

5 Wielichowo 48,050 36,921 11,129
Razem 261,156 221,156 40,000

2. drogi gminne: faczna dlugos¢ 540 km w tym 333 km drog gruntowych.
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INFRASTRUKTURA SPOLECZNA
EDUKACJA

Powiat Grodziski jest organem prowadzacym dla szkot ponadgimnazjalnych oraz
Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej. Od roku 2012 wdrazany jest nastgpny etap reformy
ustroju szkolnego, a od 2013 nie bylo naboru do technikéw uzupetniajacych. W chwili obecne;j
mtodziez z terenu Powiatu ksztatci si¢ w Liceum Ogodlnoksztatcacym im. Juliusza Stowackiego
oraz w Zespole Szkét Ponadgimnazjalnych im. Eugeniusza Kwiatkowskiego w Grodzisku
Wielkopolskim. Z dniem 31 sierpnia 2013 r. rozwiazany zostal Zespot Szkot
Ponadgimnazjalnych im. Powstancow Wielkopolskich w Kotowie, w ktorym funkcjonowato
Technikum, Technikum Uzupekiajace 1 Szkota Policealna. Ksztalcenie w zawodach
wystepujacych w Technikum w rozwiazanym Zespole zostato przeniesione do Technikum w
Zespole Szko6t Ponadgimnazjalnych im. E. Kwiatkowskiego w Grodzisku Wielkopolskim.
Oferta ksztatlcenia zawodowego jest bardzo bogata 1 roznorodna. Zespot Szkor
Ponadgimnazjalnych im. Eugeniusza Kwiatkowskiego w Grodzisku Wielkopolskim w swojej
strukturze posiada Zasadnicza Szkol¢ Zawodowa oraz Technikum. Uczniowie uczgszczajacy
do Technikum ksztalca si¢ w nastgpujacych zawodach: technik informatyk, technik
ekonomista, technik logistyk, technik budownictwa, technik mechanik, technik mechatronik,
technik zywienia i uslug gastronomicznych, technik organizacji reklamy, technik gornictwa
otworowego, technik technologii odziezy, technik hotelarstwa, technik rolnik. W ofercie tej
szkoly jest rowniez technik cyfrowych proceséw graficznych oraz technik architektury
krajobrazu, ale liczba uczniow zainteresowanych tym zawodem byta zbyt mata, aby uruchomic
oddziat. W Zasadniczej Szkole Zawodowej uczniowie maja status mtodocianego pracownika
tzn. praktyki zawodowe odbywaja u pracodawcow na terenie catego Powiatu Grodziskiego
1 powiatow osciennych. Cz¢$¢ oddziatow to klasy jednorodne, w ktorych uczniowie ksztalca sig¢
w nastgpujacych zawodach robotniczych: mechanik pojazdéw samochodowych, monter
zabudowy 1 robot wykonczeniowych w budownictwie, murarz - tynkarz, kucharz, cukiernik,
piekarz, sprzedawca, fryzjer, stolarz. Pozostale to klasy wielozawodowe oraz oddzialty klas
specjalnych, do ktérych uczgszczaja uczniowie z orzeczeniami.

Problemem o$wiaty w Powiecie Grodziskim jest niz demograficzny. Ilo$¢ dzieci
urodzonych w gminach Powiatu Grodziskiego na przestrzeni 23 ostatnich lat zmniejszata si¢
corocznie. W roku 1992 odnotowano 804 urodzenia, przy czym najwigkszy spadek zaistnial w
roku 2003, w ktorym urodzito si¢ 561 dzieci. Jest to rOwnoznaczne ze zmniejszajaca si¢ liczba
uczniéw w szkotach prowadzonych przez gminy, a nastgpnie w szkotach ponadgimnazjalnych
prowadzonych przez Powiat. Niesie to za soba trudno$ci finansowe, poniewaz subwencja
oswiatowa naliczana jest na ucznia. Mniejsza liczba uczniéow i oddziatéw w szkotach pociaga
za sobg zmiany w zatrudnieniu i konieczno$¢ zwalniania nauczycieli.

Wraz z postgpem reformy ksztalcenia zawodowego pojawil si¢ problem zwigzany
z baza lokalowa Zespolu Szkoét Ponadgimnazjalnych im. Eugeniusza Kwiatkowskiego
w Grodzisku Wielkopolskim. Podziat oddziatdéw na grupy podczas zaje¢ praktycznych wymaga
zwigkszenia liczby sal dydaktycznych. Na terenie Powiatu Grodziskiego brakuje Centrum
Ksztatcenia Praktycznego.

Od momentu powstania powiatow, a tym samym przejecia szkol ponadgimnazjalnych
nastapita poprawa dotychczasowej bazy placéwek oswiatowych. Dokonano w niej wielu
remontéw 1 modernizacji, wyposazono je w nowe pracownie przedmiotowe, w tym rowniez
informatyczne. Wciaz brakuje pracowni 1 warsztatow do ksztalcenia zawodowego. Planowana
jest budowa warsztatu ksztalcenia zawodowego, w ktorym powotane zostanie Centrum
Ksztatcenia Praktycznego. Planowana jest rowniez nadbudowa cze$ci budynku Zespotu Szkot
Ponadgimnazjalnych im. Eugeniusza Kwiatkowskiego w Grodzisku Wielkopolskim.
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Kapitalnego remontu wymagaja szkolne tazienki (wymiana instalacji wodno - kanalizacyjnej,
glazury, toalet, pisuarow, umywalek). Nalezatoby rowniez rozwazy¢ stworzenie stoldwki, ktora
jest potrzebna dla dojezdzajacych uczniow, ktorzy stanowia az 2/3 wszystkich uczniow szkoty.
Wszystkie szkoly posiadaja dostgp do szybkiego Internetu, sprzgtu multimedialnego, tablic
interaktywnych. Powstala Grodziska Hala Sportowa oraz kompleks boisk ze sztuczna
nawierzchnig i bieznig lekkoatletyczna. Poprawa bazy szkot, dobrze przygotowana kadra (80%
nauczycieli posiada status nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego) wptywa na poprawe
jakosci ksztatcenia i osiagane wyniki.

Oprocz szkot placowka oswiatowa prowadzona przez Powiat jest Poradnia
Psychologiczno - Pedagogiczna. Swoim dziataniem obejmuje ona populacje dzieci
1 mtodziezy powyzej 10 tys. prowadzac dziatania diagnostyczne 1 terapeutyczne.

Poradnia jest placowka publiczna, ktéra oferuje bezptatne ustugi przeznaczone dla dzieci od
urodzenia mieszkajace w naszym Powiecie oraz dzieci 1 mlodziezy uczacej si¢ na terenie
Powiatu Grodziskiego.

W Poradni prowadzona jest diagnostyka dzieci oraz zajecia korekcyjno — kompensacyjne,
rewalidacyjne, logopedyczne, socjoterapeutyczne i psychoterapeutyczne. Organizowane sa
grupy wsparcia, szkolenia, warsztaty i konsultacje dla rodzicow, dzieci i mtodziezy oraz
pracownikow oswiatowych.

Placowka dysponuje specjalistami w dziedzinie pedagogiki, psychologii, doradztwa
zawodowego i logopedii.

W kolejnych latach konieczna bedzie poprawa bazy o$wiatowej w celu utrzymania
dotychczasowych standardow w oswiacie.

Szczegolnie dotyczy to ,malego” budynku Liceum Ogolnoksztalcacego im. Juliusza
Stowackiego w Grodzisku Wielkopolskim, w ktorym konieczne jest przeprowadzenie
kapitalnego remontu (remont dachu, tynkowanie, potozenie elewacji, wymiana pieca
gazowego).

Ponadto wymiany wymaga ptot wokot terenu przyszkolnego liceum (wokoét budynku
glownego). Nalezatoby rozwazy¢ budowe¢ pawilonu dydaktyczno — socjalnego (4 — 5 sal
lekcyjnych, szatnia, stoldwka, internat dla uczniow obu szkot powiatowych).

KULTURA, SPORT | REKREACJA

Na terenie Powiatu Grodziskiego funkcjonuje 13 bibliotek i ich filii. Ksiggozbior
zgromadzony w ramach bibliotek Powiatu wynosi 199 184 woluminéw.

Gltowna placowka kulturalna jest mieszczace si¢ w Grodzisku Wielkopolskim Centrum
Kultury ,,Rondo”. Dzieci, mltodziez oraz doro§li moga uczestniczy¢ w zajgciach kota
plastycznego, grupy teatralnej ,,Arlekin”, Grodziskiej Orkiestry Dgtej, baletu, brydza
i szachow, tanca hip — hop, studium piosenkarskiego. Ponadto dziata tu zespot Tanca
Ludowego ,,Cybinka”, Grodziski Choér ,,0Ottimo”. Co pewien czas do grodziskiej placowki
sa zapraszane gwiazdy polskiej estrady, ktorych wystgpy gromadza pokazna widownig
zar6wno w CK ,, Rondo”, parku miejskim, jak i w Grodziskiej Hali Sportowe;.

Miasto Grodzisk Wielkopolski organizuje ,,Grodziska Noc Gwiazd”, potaczona
z Potmaratonem Stowaka. W Wielichowie corocznie odbywa si¢ Swigto Pieczarki, na ktorym
spotykaja si¢ przedstawiciele branzy pieczarkarskiej z catej Polski.

Na naszym terenie dziataja dwie orkiestry dete: w Grodzisku Wielkopolskim oraz
Rostarzewie.

W Grodzisku Wielkopolskim znajduje si¢ Muzeum Ziemi Grodziskiej, gdzie zgromadzono
wiele eksponatéw zwigzanych z rzemiostem, browarnictwem oraz militariami, a takze historia.
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Ponadto w Rakoniewicach znajduje si¢  Wielkopolskie ~Muzeum Pozarnictwa
ze zbiorami zwiazanymi z dziatalno$cia ochotniczych strazy pozarnych.

Na terenie wszystkich gmin Powiatu dziataja m. in. ludowe zespotly S$piewacze:
,»Qrodziszczanki”, ,,Jabtonianie”, ,,Granowianie”, ,,Zdrojowianie”, ,,Zgoda”, ,,Wilkowianie”,
chor ,,Wielistaw”, chor ,,Nuta w Nute”, zespot muzyczno — wokalny ,,Takie Chiopaki”
| kabaret ,,To My”.

Na obrzezach miasta miesSci si¢ stadion — nalezacy do hotelu ,,Rodan Groklin”
w Grodzisku Wielkopolskim. W sportowy kompleks wchodza tez tenisowe korty oraz zaplecze
hotelowo - rehabilitacyjne. Procz K. S. ”Dyskobolia” dziataja tez kluby: Towarzystwo
Sportowe Gminy Kamieniec, ,,Sokol” Rakoniewice i Towarzystwo Sportowe ,,Orzet” w
Granowie, ,,Orzel" w Rostarzewie oraz Ludowy Klub Pitkarski ,,Pieczarka” w Wielichowie,
Klub Sportowy Obra w Sniatach, uczniowskie kluby sportowe w Grodzisku Wielkopolskim i
Kakolewie, Grodziski Klub Biegacza. Od 2006 r. organizowana jest duza impreza sportowa
,Potmaraton Slowaka” w ktorym corocznie bierze udzial coraz wigksza liczba biegaczy.
Kolejna impreza biegowa zyskujaca duza popularnos¢ jest ,,.Dycha Drzymatly”. Grodziskie
Stowarzyszenie Sportowe jest organizatorem Migdzynarodowego Turnieju Kobiet w Pitce
Noznej.

W 2002 roku zostata oddana do uzytku Grodziska Hala Sportowa, w ktorej do godz.
17% odbywaja si¢ zajgcia z wychowania fizycznego, a w godzinach popotudniowych
korzystaja z niej grupy miodziezowe i dorosli. Organizowane sa cykliczne turnieje w halowej
pitce noznej, siatkdwce, koszykowce, karate i zumbie.

Od 2006 r. organizowany jest corocznie ,,Powiatowy Rajd Rowerowy”, w ktorym
bierze udziat okoto 300 uczestnikow.

W sktad bazy noclegowej Powiatu wchodza hotele, motele i pensjonaty.

OCHRONA ZDROWIA

Ustawa o powszechnym ubezpieczeniu zdrowotnym, ktéra weszta w Zycie z dniem
1 stycznia 1999 roku, a p6zniej ,,0 $wiadczeniach zdrowotnych finansowanych ze $rodkow
publicznych” zmienita strukturg organizacyjna stuzby zdrowia i sposéb jej finansowania.
Dotychczasowy platnik — ,,budzet panstwa” zastapiony zostal przez Wielkopolska
Regionalng Kasg Chorych, a obecnie przez Narodowy Fundusz Zdrowia, ktory ze sktadek
podatnikow wykupuje u podmiotdw dziatalno$ci leczniczej $wiadczenia zdrowotne dla
pacjentow posiadajacych ubezpieczenie zdrowotne.
W wyniku reformy stuzby zdrowia w Powiecie Grodziskim funkcjonujacy od 1972 roku Zesp6t
Opieki Zdrowotnej ulegat stopniowej restrukturyzacji.
Podstawowa opieka zdrowotna oraz czg$¢ ambulatoryjnej specjalistycznej opieki
zdrowotnej zostata sprywatyzowana i przejeta przez niepubliczne zaktady opieki zdrowotne;.
Glownym podmiotem publicznym w Powiecie jest szpital tj. Samodzielny Publiczny
Zaktad Opieki Zdrowotnej (SP ZOZ) w Grodzisku Wielkopolskim, ktory gwarantuje
Swiadczenia stacjonarne, diagnostyczne, a takze z zakresu pomocy dorazne;.
W calej strukturze SP ZOZ funkcjonuje:
1. Szpital z oddziatami:
- Internistyczno — Kardiologicznym,
- Chirurgicznym z Pododdziatem Gastroenterologicznym,
- Potozniczo - Ginekologicznym.,
- Noworodkowym,
- Anestezjologii i Intensywnej Terapii.
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2. Pogotowie Ratunkowe.

3. Poradnie specjalistyczne:

- Kardiologiczna,

- Chirurgiczna,

- Chirurgii Urazowo - Ortopedycznej,

- Ginekologiczno — Potoznicza,

- Gastroenterologiczna.

W ramach umowy z Narodowym Funduszem Zdrowia $wiadczone sa takze ushugi w ramach
nocnej i $Swiatecznej opieki zdrowotnej w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej oraz
transport sanitarny.

Szpltal dysponuje 115 16zkami:
Oddziat Internistyczno — Kardiologiczny — 30 t6zek w tym 1 16zko 10K (Intensywna
Opieka Kardiologiczna),

- Oddziat Chirurgiczny z Pododdziatem Gastroenterologicznym — 30 16zek,

- Oddziat Potozniczo - Ginekologiczny — 35 16zek, w tym 1 16zko Intensywnej Opieki
Medycznej,

- Oddziat Noworodkowy — 17 16zeczek, 3 inkubatory,

- Oddziat Anestezjologii 1 Intensywnej Terapii — 3 t6zka.

Wskaznik personelu stuzby zdrowia zatrudnionego w SPZOZ na 10000 mieszkancow wg stanu
na 31.12.2014 r. wynosit:

- lekarze medycyny — 16,4,

- pielegniarki — 15,

- potozne — 3,6.

Obecna sytuacja shuzby zdrowia, nowe wyzwania dotyczace realizacji $§wiadczen
medycznych stawiane przez Ministerstwo Zdrowia, a takze przez Narodowy Fundusz Zdrowia
powoduja to, iz SP ZOZ chcac utrzyma¢ si¢ na rynku S$wiadczen medycznych
1 jednoczesnie by¢ jednostka konkurencyjna na tle oSciennych powiatéw musi podlegac
systematycznym procesom restrukturyzacyjnym w tym:

- sukcesywnie modernizowac zaplecze sprzgtowe,

- dostosowac infrastrukturg teleinformatyczna do wymogoéw ustawy z dnia 28.04.2011r. o
informatyzacji w stuzbie zdrowia,

- dostosowac infrastruktur¢ lokalowa do wymogoéw rozporzadzenia Ministra Zdrowia z
26.06.2012 r. w sprawie szczegblowych wymagan, jakim powinny odpowiadaé
pomieszczenia 1 urzadzenia podmiotu wykonujacego dziatalnos$¢ lecznicza 1 wlasnie w tym
celu w latach 2014 — 2016 realizowana jest przez Powiat Grodziski rozbudowa i
modernizacja szpitala,

- oferowa¢ wyspecjalizowane $wiadczenia zdrowotne, konkurencyjne do ustug
realizowanych w sasiednich jednostkach.

SP ZOZ posiada certyfikat 1SO 9001 : 2009.
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POMOC SPOLECZNA

Zadania z zakresu pomocy spotecznej na terenie Powiatu Grodziskiego realizowane sa
przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Grodzisku Wielkopolskim powotane do zycia
w wyniku reformy samorzadowej wdrozonej z dniem 1 stycznia 1999 roku oraz 5 o$rodkéw
pomocy spotecznej, w tym 3 miejsko - gminne (Grodzisk Wielkopolski, Rakoniewice,
Wielichowo) oraz 2 gminne (Granowo, Kamieniec).

Pomoc spoteczna polega w szczegdlnosci na:

1) przyznawaniu i wyplacaniu przewidzianych ustawa swiadczen,

2) pracy socjalnej,

3) prowadzeniu i rozwoju niezbednej infrastruktury socjalne;j,

4) analizie i ocenie zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na $wiadczenia z pomocy spotecznej,

5) realizacji zadan wynikajacych z rozeznanych potrzeb spotecznych,

6) rozwijaniu nowych form pomocy spotecznej i samopomocy w ramach zidentyfikowanych
potrzeb.

Prowadzenie dzialah zwiazanych z profilaktyka i rozwiazywaniem problemow
alkoholowych oraz integracji spotecznej oséb uzaleznionych od alkoholu nalezy do zadan
wlasnych gmin. W szczego6lnos$ci zadania te obejmuja:

- zwigkszanie dostgpnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla 0s6b uzaleznionych

od alkoholu,

udzielanie rodzinom, w ktérych wystgpuja problemy alkoholowe, pomocy

psychospotecznej i prawnej, a w szczegdlnosci ochrony przed przemoca w rodzinie,

- prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej i edukacyjnej w zakresie
rozwiazywania problemow alkoholowych i przeciwdziatania narkomanii, w szczegdlnos$ci
dla dzieci 1 mtodziezy, w tym prowadzenie pozalekcyjnych zaje¢ sportowych, a takze
dziatan na rzecz dozywiania dzieci uczestniczacych w pozalekcyjnych programach
opiekunczo - wychowawczych i socjoterapeutycznych,

- wspomaganie dzialalno$ci instytucji, stowarzyszen i o0sob fizycznych, stuzacej
rozwiazywaniu problemow alkoholowych,

- podejmowanie interwencji w zwigzku z naruszeniem przepisOw okreslonych w art. 131 15
ustawy o wychowaniu w trzezwosci i1 przeciwdziataniu alkoholizmowi oraz wystgpowanie
przed sadem w charakterze oskarzyciela publicznego,

- wspieranie zatrudnienia socjalnego poprzez organizowanie i finansowanie centrow
integracji spoteczne;.

W kazdej gminie dziata Gminna Komisja Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych.

Pomoc osobom uzaleznionym, wspoétuzaleznionym i ich rodzinom na terenie Powiatu
$wiadcza miejskie i gminne punkty konsultacyjne.

Poziom zyciowy cztonkdéw spoleczenstwa moze by¢ chroniony za pomoca dziatan o
réoznym charakterze. Zasada opiekunczosci odnosi si¢ z reguty do tych osob, ktore nie maja
uprawnien ubezpieczeniowych czy zaopatrzeniowych, a znajduja si¢ w sytuacji wymagajacej
pomocy. Pomoc ta moze by¢ udzielana ze $rodkow budzetowych panstwa, samorzadow,
organizacji spolecznych oraz ofiarnosci spotecznej. W tym przypadku decyduje aktualna
sytuacja materialna osoby ubiegajacej si¢ 0 pomoc.

Zasada opiekunczosci wiasciwa jest pomocy spotecznej, ktora jest instrumentem
polityki spotecznej panstwa. Ma ona na celu umozliwienie osobom i rodzinom przezwycigzanie
trudnych sytuacji zyciowych, ktorych nie sa w stanie pokona¢ wykorzystujac wtasne $rodki,
mozliwo$ci 1 uprawnienia. Zadaniem pomocy spolecznej na poziomie lokalnym jest
wspottworzenie godziwych warunkéw egzystencji 1 pracy dla grup charakteryzujacych sig
ubostwem i dotknigtych wszelkiego rodzaju dysfunkcjonalnoscia,
np. niepetnosprawnoscia, dtugotrwala choroba, bezrobociem, alkoholizmem lub narkomania.
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Podstawowym jej celem — obok zapewnienia im doraznej pomocy — jest doprowadzenie, jesli
to tylko mozliwe, do samodzielno$ci zyciowej 0sob i1 rodzin — do sytuacji, w ktorej nie beda
one wymagaly zewngtrznego wsparcia.

Brak schronienia, niemozno$¢ podjgcia pracy, niepelnosprawnos$é, niedostatek srodkow
do zycia, osamotnienie, uzaleznienie od alkoholu, przemoc w rodzinie — to zaledwie kilka
przyktadow problemow. Problemy te swoim zasiggiem obejmuja rézne grupy ludzi. Zmuszaja
one spotecznosci do szukania roznych form pomocy, w tym i korzystania z uslug §wiadczonych
przez osrodki pomocy spoteczne;.

Poziom zaspakajania potrzeb mieszkancéw Powiatu Grodziskiego determinowany jest
przez rézne zjawiska. Ponizsze zestawienie obrazuje powody ubiegania si¢ o $wiadczenia
z pomocy spotecznej w poszczegolnych gminach.

Powody ubiegania si¢ o Swiadczenie z pomocy spolecznejl

Powod trudnej sytuacji zyciowej Liczba rodzin Liczba osob w
rodzinach
Ogolem w tym: na wsi
2013 2014 2013 2014 2013 2014
Ubbstwo 782 573 545 341 1592 1682
Sieroctwo 5 3 2 3 17 8
Bezdomnosé 44 44 27 25 64 66
Potrzeba ochrony macierzynstwa 503 320 406 240 1568 1508
w tym: 234 153 200 128 1004 867
wielodzietno$¢
Bezrobocie 675 476 472 305 1458 1483
Niepelnosprawnosé 518 473 333 290 1119 1175
Dhugotrwata choroba 554 453 368 291 1084 1090
Bezradno$¢ w sprawach opiekunczo — 226 193 135 105 718 676
wychowawczych i prowadzenia
gospodarstwa domowego - ogdtem
w tym: 229 155 157 90 458 467
rodziny niepelne
Rodziny wielodzietne 181 57 171 43 204 320
Przemoc w rodzinie 15 10 4 5 57 41
Alkoholizm 75 70 40 41 164 149
Narkomania 0 15 0 1 0 5
Trudnos$ci w przystosowaniu si¢ do zycia 26 24 15 13 31 32
po zwolnieniu z zaktadu karnego
Brak umiejetnosci w przystosowaniu si¢ do 0 0 0 0 0 0
zycia mlodziezy opuszczajacej placowki
opiekunczo - wychowawcze
Trudno$ci w integracji osob, ktore 0 0 0 0 0 0
otrzymaty status uchodzcy
Zdarzenia losowe 23 8 21 5 27 33
Sytuacja kryzysowa 2 3 1 2 3 6
Klgska zywiolowa lub ekologiczna 3 0 3 0 12 0
1 Opracowano na podstawie informacji przekazanych przez osrodki pomocy spotecznej gmin Powiatu

Grodziskiego
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Liczba rodzin i 0s6b w rodzinach objetych pomoca spolecznq2

Lp. Miasto/Gmina Rok 2013 Rok 2014
Liczba rodzin Liczba oséb Liczba rodzin Liczba oséb
w rodzinach w rodzinach
1. Granowo 186 560 170 486
2. Kamieniec 174 559 175 540
3. Grodzisk WIkp. 416 1126 397 1082
4. Rakoniewice 261 837 260 851
5. Wielichowo 232 743 206 638

Specyfika dziatalno$ci systemu pomocy spotecznej jest roznorodnos$¢ kategorii 0sob
korzystajacych z pomocy spotecznej. Dominujacymi problemami, z ktorymi nie radza sobie
mieszkancy Powiatu sa: ubdstwo, bezrobocie, dlugotrwata choroba, niepetnosprawnosé,
bezradno$¢ w sprawach opiekunczo — wychowawczych.

Z danych otrzymanych od osrodkéow pomocy spolecznej z terenu Powiatu wynika,
1z ubdstwo to najwigkszy problem w kazdej gminie. W roku 2008 rodzin objgtych pomoca byto
564 (osob 1 969), natomiast w 2009 roku objeto pomoca rodzin 579 (oséb 1 915). Powodem
ubiegania si¢ o pomoc finansowa, rzeczowa staje si¢ niski dochdd rodzin, a co za tym idzie
niemoznos$¢ zaspokojenia podstawowych potrzeb zyciowych. Rok 2013 i 2014 przedstawiono
w tabeli powyze;.

Dzialania, jakie podejmuja osrodki pomocy spotecznej to przede wszystkim udzielanie
$wiadczen. Swiadczona jest rowniez praca socjalna w miejscu zamieszkania klienta. osrodki
pomocy spotecznej realizuja pomoc W zakresie zwalczania skutkow ubostwa przy pomocy
srodkow finansowych pozyskanych w ramach projektéw systemowych.

Brak zatrudnienia negatywnie wplywa nie tylko na ekonomiczna kondycj¢ rodzin, ale
takze na pozamaterialne kwestie zycia rodzinnego. Przymusowe pozostawanie bez pracy oraz
niemozno$¢ znalezienia ponownego zatrudnienia powoli 1 systematycznie pozbawiaja
cztowieka poczucia wilasnej warto$ci. Stres i utrata stabilizacji powoduja czgsto niemozno$¢
podejmowania racjonalnych, a niekiedy jakichkolwiek decyzji. Pojawia si¢ apatia
1 zniechgcenie. Okres bezrobocia oznacza radykalng zmiang rozktadu czasu w ciagu dnia.

Bezrobotni mgzczyzni siggaja po uzywki, glownie w celu roztadowania stresu. Osoby o
niewielkich szansach na rynku pracy ,cierpia” raczej na nadmiar wolnego czasu
I odczuwaja rodzace si¢ przygngbienie, a rozczarowanie lub stres ,lecza” alkoholem lub
nikotyna. Skutkiem braku pracy jest takze poglebiajacy sig¢ kryzys rodziny, przemoc
w rodzinie oraz zmniejszone szanse na powrét na rynek pracy.

Z doswiadczen pracownikéw socjalnych wynika, ze bezposrednim i najbardziej
widocznym skutkiem bezrobocia jest obnizenie standardu materialnego rodziny, co wrecz
wymusza konieczno$¢ korzystania z pomocy spolecznej. Bezrobocie powoduje zmiang sytuacji
spotecznej 1 emocjonalnej catej rodziny, zarowno dorostych jak i dzieci. Czgstym zjawiskiem
jest izolacja spoleczna — ograniczone zostaja kontakty interpersonalne wszystkich cztonkow
rodziny bezrobotnego zar6wno ze znajomymi, jak 1 dalsza rodzina.

Na terenie Powiatu Grodziskiego funkcjonuja nast¢pujace organizacje pozarzadowe
dziatajace w obszarze pomocy spoteczne;j:

1. Zwiazek Kombatantow Rzeczypospolitej Polskiej i1 bylych wigzniow Politycznych
w Grodzisku Wielkopolskim, Jabtonnie, Rakoniewicach, Kamiencu, Granowie.

2 Opracowano na podstawie informacji przekazanych przez osrodki pomocy Spotecznej gmin Powiatu
Grodziskiego
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2. Zwiazek Emerytow Rencistow i Inwalidow w Grodzisku Wielkopolskim, Wielichowie,
Kamiencu.

3. Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Osob z Uposledzeniem Umystowym Koto

w Grodzisku Wielkopolskim.

Stowarzyszenie Abstynenckie ,,Nowe Zycie” w Grodzisku Wielkopolskim.

Grodziskie Stowarzyszenie ,,Amazonki ” w Grodzisku Wielkopolskim.

Stowarzyszenie Inicjatyw Spotecznych im. Jana Pawta II w Grodzisku Wielkopolskim.

Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom ,,SERCE” w Rakoniewicach.

Stowarzyszenie ,,Ztota Jesien” w Rakoniewicach.

Gminne Stowarzyszenie Kobiet Aktywnych w Grodzisku Wielkopolskim.

10 Parafialny Zespot Caritas przy parafii $w. Faustyny w Grodzisku Wielkopolskim.

11. Stowarzyszenie ,,Dom Pomocna Dton” w Blonisku.

12. Towarzystwo Przyjaciot Dzieci Zarzad Gminny Kamieniec.

©oo~N A

BEZPIECZENSTWO PUBLICZNE

Zadania z zakresu zapewnienie bezpieczenstwa i porzadku publicznego na terenie
Powiatu Grodziskiego z dniem 1 stycznia 1999 roku zostaty powierzone:

Komendzie Powiatowej Policji w Grodzisku Wielkopolskim,

- Komendzie Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w Grodzisku Wielkopolskim,
Powiatowej Stacji Sanitarno - Epidemiologicznej w Grodzisku Wielkopolskim,
Powiatowemu Inspektoratowi Weterynarii w Grodzisku Wielkopolskim.

Komenda Powiatowa Policji /KPP/ w Grodzisku Wielkopolskim. Od dnia 1 wrze$nia
2014 r. w strukturach KPP znajduja si¢ Komisariat Policji w Rakoniewicach (obejmujacy swym
dziataniem teren Gminy Rakoniewice i Wielichowo — w miejsce Posterunku Policji
w Rakoniewicach) oraz Ogniwo Dzielnicowych Wydzialu Prewencji (obejmujace swym
dziataniem teren Gmin Grodzisk Wielkopolski, Granowo i Kamieniec).

W roku 2011 wspodlczynnik przestgpczosci na 10 tys. mieszkancow na terenie Powiatu
Grodziskiego wyniost 170,63 przestgpstwa i byl najnizszym wsrdéd powiatow Wojewodztwa
Wielkopolskiego. Wspotczynnik przestgpczosci dla Wojewddztwa Wielkopolskiego wynosit
296,46 przestgpstw.

Lacznie w 2011 r. stwierdzono w Powiecie Grodziskim 855 przestgpstw, z tego 483
o0 charakterze kryminalnym oraz 160 o charakterze gospodarczym.

Z liczby 483 przestgpstw kryminalnych zanotowano:
- 1 zabojstwo,

- 2 udziaty w bodjce lub pobiciu,

- 18 rozbojow,

- 41 uszczerbkdéw na zdrowiu,

- 61 kradziezy z wlamaniem,

- 87 kradziezy cudzej rzeczy,

- 39 uszkodzen rzeczy,

- 64 przestgpstwa narkotykowe.

Wykrywalno$¢ ogoélna to 88,1% natomiast w przestgpstwach o charakterze kryminalnym
wyniosta 79%.

Liczba stwierdzonych przestgpstw jest podobna, jak w latach poprzednich.
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Obraz przestgpczosci w 2014 roku na terenie podleglym przedstawiat si¢ nastgpujaco.
Nastapit spadek ilosci przestepstw wszczetych ogotem z 522 w 2013 r. do 507 w roku 2014.
Réwnoczesnie nastapit wzrost wykrywalnosci ogolnej przestepstw z 84,2% w 2013 r. do 85,5%
w 2014 roku, tj. o 1,3%. Stwierdzono wzrost wykrywalnosci przestgpstw o charakterze
kryminalnym z 76,5% w 2013 r. do 78,0% w roku 2014 tj. 0 1,5%.

W 2014 r. Komenda Powiatowa Policji w Grodzisku Wielkopolskim odnotowata
spadek wielkosci strat materialnych powstatych ogétem w wyniku przestepstw z 1.973.697 zt
w 2013 r. do 796.772 zt w 2014 r. to jest o 1.176.925 zt przy jednoczesnym spadku ilosci
wartosci odzyskanych z 120.775 zt w roku 2013 do 58.114 zt w 2014 r.

Bezpieczenstwo w ruchu drogowym

Na terenie Powiatu w latach 2012 — 2014 odnotowano:

2012 2013 2014
Ios¢ wypadkow 13 25 24
Liczba zabitych 3 6 6
Liczba rannych 16 26 29
Lacznie ofiar wypadkow 19 32 35
Ilos¢ kolizji drogowych 209 224 240
Laczna ilo$¢ zdarzen drogowych 222 249 264

Najczestsza przyczyna zdarzen drogowych jest nieudzielenie pierwszenstwa przejazdu,
nastepnie nadmierna predko$¢ i jej niedostosowanie do warunkéw panujacych na drodze oraz
niezachowanie bezpiecznej odlegto$ci migdzy pojazdami.

Prognozowane zagrozenia

1. Przewiduje sig, ze nadal dominowac begdzie drobna przestgpczos¢ pospolita taka jak:
kradziez, przywlaszczenie mienia, kradziez z wlamaniem (dokonywane najczgScie]
okazjonalnie i z checi osiagnigcia zysku) oraz uszkodzenia mienia (dokonywane najczesciej
z pobudek chuliganskich).

2. Nadal wystepowac bedzie przestgpczo$¢ narkotykowa, a gtéwnym czynnikiem jej istnienia
jest prosty 1 latwy sposdb na osiagnigcie duzych dochoddéw z dystrybucji $Srodkow
odurzajacych.

3. W celu ograniczenia tej przestgpczosci nalezy kontynuowaé prowadzone dziatania oraz
wypracowywa¢ nowe formy i1 metody do zwalczania 1 $cigania sprawcOw przestgpstw
narkotykowych.

4. Nadal odnotowywana jest duza liczba nietrzezwych uczestnikow ruchu drogowego. Oznacza
to, ze w najblizszych latach nalezy jeszcze bardziej zwigkszy¢ liczbg prowadzonych dziatan,
celem ograniczenia 1 minimalizacji tego rodzaju zdarzen.

5. Z uwagi na bardzo zmienne warunki atmosferyczne wystgpujace w ostatnich latach,
a zwlaszcza ocieplajacy si¢ klimat moga wystgpowa¢ zdarzenia o charakterze katastrof
1 klgsk zywiotowych.
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Nastepnym bardzo waznym ogniwem zapewniajacym bezpieczenstwo publiczne jest
dziatalno$¢ Panstwowej Strazy Pozarnej /PSP/ wspieranej przez jednostki Ochotniczej Strazy
Pozarnej /OSP/.
Panstwowa Straz Pozarna jest organizatorem krajowego systemu ratowniczo —
gasniczego KSRG; system organizowany jest na  poszczegdlnych  szczeblach
administracyjnych. Gltéwnym trzonem systemu jest PSP oraz jednostki wiaczone do KSRG
oraz ochotnicze straze pozarne.
Na terenie Powiatu Grodziskiego funkcjonuje 48 jednostek ochrony przeciwpozarowe;j:
e Jednostka Ratowniczo — Gasnicza (JRG) Komendy Powiatowej Panstwowej Strazy
Pozarnej w Grodzisku Wielkopolskim (KP PSP),

e 7 jednostek Ochotniczych Strazy Pozarnych (OSP) wilaczonych do Krajowego Systemu
Ratowniczo — Gasniczego (KSRG),

e 41 jednostek Ochotniczych Strazy Pozarnych poza KSRG.

Komenda Powiatowa PSP w Grodzisku Wielkopolskim posiada na swoim wyposazeniu
8 samochodéw i 3 przyczepy. Sredni wiek samochodéw uzytkowanych z jednostce wynosi
5,88 lat.

Jednostki OSP dysponuja tacznie 37 pojazdami, z ktdrych 16 przekracza wiek 25 lat.
Wisréd jednostek KSRG, 4 pojazdy przekraczaja wiek 25 lat, a w pozostatych OSP pojazdow
takich jest 12. Jednostki wtaczone do KSRG posiadaja na wyposazeniu tacznie 16 pojazdow,
ktorych $redni wiek wynosi 17 lat, a w pozostatych jednostkach $redni wiek pojazdéw wynosi
26,1 lat.

Kadra PSP

Liczba etatow w KP PSP 50
w tym etatow:

- funkcjonariuszy 48

z tego:

- wsystemie zmianowym 40

- wsystemie codziennym 8

- cywilnych 2

Codzienna minimalna obsada zmiany stuzbowej 8
w tym:

- obsada samochodow bojowych 7

- obsada stanowiska kierowania 1

- dyzur domowy 1

Charakterystyka zagrozen

Powiat Grodziski ze wzgledu na specyfike regionu charakteryzuje si¢ wystgpowaniem
szerokiego spektrum zagrozen. Zagrozenia sa pochodna zréznicowanej koncentracji zaktadow
przemystowych, demografii poszczegdlnych obszarow oraz terendw lesnych i przeznaczonych
pod uprawy. Ponadto liczna grupe zagrozen stanowia zdarzenia bedace nastgpstwem anomalii
pogodowych takich jak silne wiatry i intensywne opady deszczu.

Niezaprzeczalnym faktem jest tendencja wzrostowa liczby zdarzen (wykres ponizej);
ponadto odnotowuje si¢ zmieniajaca si¢ strukture interwencji — zmniejszajaca si¢ 110$¢ pozarow
na rzecz miejscowych zagrozen. W ramach miejscowych zagrozen najwigksza grupe zdarzen
stanowia zdarzenia zwiazanie z dziataniami na drogach, dzialania bedace pochodna silnych
wiatrow 1 intensywnych opadow deszczu, dziatania zwiazane z zagrozeniami od owadow
btonkoskrzydtych.
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Liczba zdarzen w rozbiciu na pozary, miejscowe zagrozenia i alarmy falszywe (2000 — 2014)
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Opierajac si¢ na statystyce zaistnialych zdarzen i1 charakterystyce Powiatu (m.in.
geograficznej, gospodarczej, urbanistycznej, itd.), do podstawowych zagrozen dla srodowiska
nalezy zaliczy¢:

e zagrozenia naturalne, m.in. pozary, podtopienia, silne wiatry oraz susze,

e zagrozenia spowodowane powaznymi awariami, m. in. zdarzenia chemiczne badz
ekologiczne, zwiazane z istnieniem zakltadow przemystowych, uzytkujacych materiaty
niebezpieczne w ilosciach mogacych by¢ przyczyna powaznej awarii przemystowej
0 katastrofalnych skutkach dla ludzi lub $rodowiska, oraz zwiazane z transportem
drogowym 1 kolejowym materialdéw niebezpiecznych.

Najwigce] pozarOw notuje si¢ w grupie obiektow mieszkalnych, produkcyjnych,
magazynowych, rolnictwie oraz lasach. Pozary w ostatniej z wymienionych grup oddziatuja
bardzo niekorzystnie na stan Srodowiska naturalnego. Zagrozenie pozarowe w lasach i innych
przestrzeniach otwartych jest wysokie. Jego skalg mozna ocenia¢ zarowno w kontekscie duzej
liczby zaistniatych pozarow, jak i przez pryzmat pojedynczych zdarzen (np. Wola Jabtonska w
2006 r.). W przypadku wystapienia niekorzystnych warunkéw klimatyczno - pogodowych
poziom zagrozenia pozarowego w lasach moze gwalttownie wzrosna¢ i pozary kompleksow
powyzej moga wtedy przybra¢ charakter masowy.

Zagrozenie podtopieniami w Powiecie Grodziskim zwigzane jest z ewentualnym
sptywem waéd roztopowych lub opadowych na tereny obejmujace doling Kanatéw Obry.

W Powiecie Grodziskim zlokalizowane sa trzy zaktady przemystowe, w ktorych istnieje
mozliwos$¢ wystapienia powaznej awarii przemystowej ze wzgledu na ilo$¢ przechowywanych
materialdéw niebezpiecznych.

Wypadki 1 katastrofy komunikacyjne stanowia najliczniejsza grupg zdarzen innych niz
pozary, w ktorych udziat biora jednostki strazy pozarnej oraz pozostatych stuzb ratowniczych.

Wsrod czynnikow zwigkszajacych poziom tego zagrozenia nalezy wymienic:
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e intensywny rozwdj transportu drogowego begdacy nastgpstwem przemian ustrojowych
i gospodarczych,

e polozenie geograficzne Powiatu,

e nienadazajacy za rozwojem transportu rozwdj sieci droég i infrastruktury drogowej,
zniszczona nawierzchnia jezdni itd.,

e brak ciaglego monitoringu przejazdu pojazdéw przewozacych materiaty niebezpieczne,

e wysoki stopien zuzycia technicznego pojazdéw stosowanych przez niektorych
przewoznikdw oraz nieprzestrzeganie migdzynarodowych 1 krajowych wymagan
bezpieczenstwa.

W $wietle obecnych uwarunkowan migdzynarodowych nalezy liczy¢ si¢ z narastaniem
zagrozen terrorystycznych, ktére charakteryzuja si¢ mozliwoscia wykorzystania bomb,
srodkow chemicznych, biologicznych i promieniotworczych. Pod katem wystgpowania tego
typu zagrozen, szczegdlna uwage nalezy zwroci¢ na zaklady stwarzajace zagrozenie
wystapienia powaznej awarii przemystowej, co powoduje konieczno$¢ przygotowania organéw
wladzy oraz dowddcow 1 ratownikoéw realizujacych zadania w strefie zagrozenia do planowania
1 organizowania masowej dekontaminacji i ewakuacji ludnosci (Odazotownia Snowidowo -
Grodzisk).

Podstawowym celem Powiatowej Stacji Sanitarno - Epidemiologicznej /PSSE/ jest
sprawowanie zapobiegawczego 1 biezacego nadzoru sanitarnego oraz prowadzenie dziatalnosci
zapobiegawczej 1 przeciwepidemicznej] w zakresie chordb zakaznych i innych chordb
powodowanych warunkami S$rodowiska, a takze prowadzenie dziatalnoS§ci w zakresie
profilaktyki chorob i promocji zdrowia.

1. Zaopatrzenie ludno$ci w wod¢ w miastach:

Ludnos$¢ miasta Grodzisk Wielkopolski zaopatruje si¢ w wod¢ z wodociagu miejskiego przy
ul. Mikotajczyka (jest to wodociag raportowany do UE) i1 czg$ciowo z wodociagu wiejskiego
Czarna Wies, a dodatkowo ul. Sadowa z wodociagu zaktadowego Gospodarstwa Rolnego
W. Glinkowski Dymaczewo Stare Oddzial Grodzisk Wielkopolski. Woda z wodociagu
miejskiego 1 wodociagu wiejskiego Czarna Wie$§ oraz wodociagu zaktadowego Gospodarstwa
Rolnego W. Glinkowski Dymaczewo Stare Oddziat Grodzisk Wielkopolski nadaje si¢ do
spozycia przez ludzi. W wodg nadajaca si¢ do spozycia zaopatrywani sg rowniez mieszkancy
miasta Rakoniewic (z wodociagu miejskiego raportowanego do UE) oraz mieszkancy miasta
Wielichowo, ktorzy zaopatrywani sa z wodociagu wiejskiego Wielichowo Wies ul. Borek.
Woda z wodociagu lokalnego Rodan - Groklin Grodzisk Wielkopolski ul. Sportowa nadaje si¢
do spozycia przez ludzi.

2. Zaopatrzenie ludnosci w wodg na terenach wiejskich:

Jakos¢ wody w 14 wodociagach wiejskich 1 3 wodociagach zaktadowych nie budzita zastrzezen
1 nadawata si¢ do spozycia przez ludzi.

Skontrolowano i1 pobrano proby wody do badan kontrolnych z 3 wodociagdw lokalnych
sezonowych tj. wodociag lokalny Osrodek Wypoczynkowy ,,0aza” Kuznica Zb., wodociag
lokalny Os$rodek Wypoczynkowy ,Magdalena” Kuznica Zb., wodociag lokalny Pole
Biwakowe KuZnica Zb. We wszystkich woda warunkowo nadawata si¢ do spozycia przez ludzi
z uwagi na przekroczenie parametrow fizyko — chemicznych. Gmina Grodzisk Wielkopolski,
Granowo, Kamieniec, Rakoniewice i Wielichowo zwodociagowane sa w 100 %.
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Baseny kapielowe:

- basen kapielowy odkryty - wlascicielem jest Zespol Basendw i1 Kortow Grodzisk
Wielkopolski, ul. Zbaszynska 46, posiadajacy 3 niecki basenowe.
Woda odpowiadata warunkom higieniczno - zdrowotnym do kapieli.

- basen kapielowy kryty - wlascicielem jest Przedsigbiorstwo Wielobranzowe
»BEHAPOWIEC”, ul. Nowa 20, Grodzisk Wielkopolski.
Woda do badan laboratoryjnych pobierana jest raz w miesiacu. Woda odpowiada
warunkom higieniczno - zdrowotnym do kapieli.

Na terenie Powiatu zewidencjonowano 18 obiektow wczasowo - turystycznych. Stan
sanitarny w tych obiektach nie budzit zastrzezen.

W zakresie chorob, przeciw ktorym prowadzi si¢ szczepienia ochronne sytuacja
epidemiologiczna byla korzystna. Nie zarejestrowano zachorowan na: odrg, bloniceg, tgzec
1 ostre porazenie wiotkie u dzieci do lat 15. Nie zanotowano réwniez zachorowan na krztusiec.
Nie odnotowano zachorowan na toksokaroze i listerioze.

Szczepienia ochronne na terenie Powiatu wykonywano w 11 placoéwkach medycznych,
w ktorych nie wystapity niepozadane odczyny poszczepienne (niepozadane objawy chorobowe
pozostajace w zwiazku czasowym z wykonanym szczepieniem ochronnym).

Sytuacja epidemiologiczna w Powiecie Grodziskim przedstawiala si¢ korzystnie. Liczba
zachorowan w przypadku wigkszos$ci zarejestrowanych chorob zakaznych nie ulegta
WZrostowi.

Choroby szerzace si¢ droga pokarmowa

Sytuacja epidemiologiczna w zakresie chordb, ktorych wystgpowanie wiaze si¢ ze stanem
sanitarnym ksztattowala si¢ pomyslnie. Nie stwierdzono zachorowan na dur brzuszny, dury
rzekome oraz czerwonke.

Wirusowe zapalenia watroby

W roku 2014 zapadalnos¢ na wirusowe zapalenia watroby typu ,,C” byla mniejsza
w poréwnaniu z rokiem 2013. Zarejestrowano 2 zachorowania na WZW typu ,,C” (w roku
ubieglym zanotowano 4 zachorowania). Zarejestrowano 1 zachorowanie na przewlekle
zapalenie watroby typu ,.B”, w roku 2013 zanotowano 5 zachorowan. Nie zarejestrowano
zadnego zachorowania na WZW typu B + C - zakaZenie mieszane (podobnie jak w roku 2013)
oraz zachorowan na WZW typu ,,A”.

Choroby, przeciw ktorym realizowane sg szczepienia ochronne obowigzkowe i zalecane
W roku 2014, w zakresie chorob przeciw ktorym prowadzi sig¢ szczepienia ochronne sytuacja
epidemiologiczna byla korzystna. Nie zarejestrowano zachorowan na: odrg, blonice, tgzec
1 ostre porazenie wiotkie u dzieci do lat 15.

W pordéwnaniu z latami 2012, 2013 nastapit spadek zachorowan na krztusiec.

Nastapit znaczny spadek zachorowan na rozyczke. W roku 2014 zarejestrowano
2 zachorowania. Natomiast w roku 2013 zarejestrowano 51 zachorowan.

Zachorowalno$¢ na ospg wietrzng w 2014 r. utrzymywata si¢ na podobnym poziomie
w porownaniu z rokiem 2013.
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Choroby odzwierzece

Nie zanotowano ognisk zatrucia wlosnica. Wskutek kontaktu ze zwierz¢tami podejrzanymi
o zakazenie wirusem wscieklizny zarejestrowano 71 pokasan. W 2014 r. do szczepien przeciw
temu schorzeniu zakwalifikowano 11 osob (2 hospitalizowano), w 2013 r. 9 0s6b. Zachorowan
u ludzi nie stwierdzono

W roku 2014 zanotowano znaczny wzrost zachorowan na boreliozg (zarejestrowano
13 zachorowan), w roku 2013 zanotowano 5 zachorowan. W roku 2014, podobnie jak w roku
2013 nie zarejestrowano zachorowan na toksokarozg.

Realizacja szczepien ochronnych
W PSSE Grodzisk Wielkopolski do marca 2015 roku jest prowadzonych 5 postepowan
W sprawie nieszczepienia dzieci.

Stanowisko Pracy do Spraw Higieny Zywnos$ci, Zywienia i Przedmiotéw Uzytku na terenie

PSSE w Grodzisku Wielkopolski nadzoruje 589 obiektow.

1. Nadzorowane obiekty to:

- obiekty produkcji zywnoSci, przetwornie owocowo — warzywne i grzybowe,

- sklepy spozywcze w tym supermarkety, nadzor nad suplementami diety, Srodkami
specjalnego przeznaczenia zywieniowego oraz Srodkami spozywczymi wzbogaconymi
witaminami lub sktadnikami mineralnymi,

- zaklady zywienia zbiorowego zamknigtego, stotowki szkolne i przedszkolne, dokonywanie
sposobu zywienia - ocena jadtospisu,

- zaklady zywienia zbiorowego otwartego restauracja i mata gastronomia,

- nadzor nad przedmiotami uzytku i ich jako$¢ zdrowotna.

2. Wspotpraca z innymi jednostkami kontrolnymi: NIK /Najwyzsza Izba Kontroli/, IH
/Inspekcja Handlowa/, WIS /Wojewddzki Inspektorat Sanitarny/, wspotpraca
z Powiatowym Inspektoratem Weterynarii w Grodzisku Wielkopolskim oparta byta na
zawartym w dniu 20.10.2006 r. porozumieniu o wspélpracy Panstwowej Powiatowe]
Inspekcji Sanitarnej i Powiatowej Inspekcji Weterynaryjnej.

Wspotpraca przedsigbiorcow sektora spozywczego z przedstawicielami Panstwowej

Inspekcji Sanitarnej dotyczy rozwiazywania problemow.

Zapewnia wilasciwy poziom bezpieczenstwa zdrowotnego zywno$ci i nadzoru sanitarnego

szczegollnie w zakresie:

- zachowania tancucha chtodniczego na calej drodze od surowca do gotowego produktu
wydawanego konsumentom, co ma szczegélne znaczenie w przypadku S$rodkow
spozywczych tatwo psujacych sie,

- zachowania higieny osobistej i higiena miejsca pracy,

- prawidlowego znakowania wyrobow, szczegdlnie Srodkow spozywczych specjalnego
przeznaczenia zywieniowego 1 suplementow diety,

- wdrazania 1 skuteczne stosowania systemOw kontroli wewngtrznej w obiektach zywnosci
1 zywienia tj. zasad dobrej praktyki higienicznej (GHP), dobrej praktyki produkcyjnej
(GMP) oraz systemu HACCP.
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Powiatowy Inspektorat Weterynarii

Na terenie Powiatu Grodziskiego znajduje si¢ obecnie ponad 300 zakladow
zatwierdzonych lub zarejestrowanych. Najwigksze to 4 rzeznie trzody chlewnej (jedna z nich
prowadzi réwniez uboj bydia) oraz 4 rzeznie prowadzace ub6j drobiu, chtodnia sktadowa
wysylajaca towary do wielu krajow $wiata (Chiny, Rosja, kraje z Afryki, UE) oraz duza
wytwornia pasz. Nadzoér nad zaktadami prowadzi blisko 60 wyznaczonych osob, a calos¢
koordynowana jest przez 12 pracownikéw Powiatowego Inspektoratu Weterynarii.

Na terenie Powiatu Grodziskiego dziala obecnie: 13 posrednikow w obrocie zwierze¢tami,
2 miejsca gromadzenia zwierzat, 1 miejsce odpoczynku zwierzat, 16 firm przewozacych
zwierzeta, ktore dysponuja lacznie 34 samochodami do przewozu zwierzat do 8h 1 60
samochodami do przewozu zwierzat powyzej 8h.

Na terenie Powiatu posiadamy dwa akredytowane laboratoria badajace probki migsa
na obecnos$¢ wloséni.

Na terenie Powiatu Grodziskiego znajduj¢ si¢ ponad 1000 stad bydia oraz ponad 1000 stad
trzody chlewnej, 21 stad drobiu rzeznego oraz blisko 20 ferm kur niosek.

W obecnej chwili w zwiazku z brakiem wynikow dodatnich w catej Wielkopolsce zaprzestano
akcji szczepien lisow wolno zyjacych przeciwko wsciekliznie.

Powiat Grodziski wolny jest od chordb tj.: choroba Aujeszky’ego, enzootyczna biataczka
bydta, bruceloza bydta i owiec, gruzlica bydta. Mimo to choroby te sa stale monitorowane
poprzez badania zwierzat.

Mimo, iz obecnie nie ma bezposredniego zagrozenia, w zwiazku z duza migracja o0sob
i rozwinigtym handlem zagrazaja nam afrykanski pomor $win (przypadki na wschodzie Polski,
a takze u wschodnich sasiadow) oraz ptasia grypa (przypadki Holandia, Niemcy, Wtochy).
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CZESC 11

UWARUNKOWANIA I GEOWNE PROBLEMY
ROZWOJU POWIATU GRODZISKIEGO

Wszystkie zjawiska i procesy majace wpltyw na obecne i przyszte uwarunkowania

(mozliwosci) rozwoju Powiatu Grodziskiego mozna uja¢ generalnie w dwie grupy;

"  pierwsza grupg stanowia zjawiska i procesy zewnetrzne (tkwiace poza jego granicami),

» druga grup¢ stanowia zjawiska 1 procesy wewngtrzne (majace swe zrodto wewnatrz
Powiatu).

Powiat Grodziski podobnie jak kazdy inny samorzad, instytucja, zaktad, organizacja itp.
nie istnieje i nie funkcjonuje sam w sobie. Dziala w okreslonym otoczeniu (zewngtrzne
srodowisko, catoksztalt zjawisk, proceséw, zdarzen, instytucji). Rozwoj Powiatu Grodziskiego
w znacznej mierze jest funkcja tegoz otoczenia, okreslajaca mozliwosci jego funkcjonowania
1 ksztattowania proceséw rozwojowych w przysztosci.

Otoczenie wywierajac staty wplyw oddzialuje w sposob pozytywny lub negatywny, tworzac
tym samym uwarunkowania zewngtrzne w postaci zestawu szans 1 zagrozen.

Przez szansg¢ nalezy rozumie¢ taki ,,uktad” czynnikéw, okolicznosci, zjawisk 1 procesow

wystepujacych w otoczeniu Powiatu, w okreslonym miejscu i czasie, ktore maja korzystny
(pozytywny) udziatl w jego funkcjonowaniu i dalszym rozwoju.
Z kolei, poprzez zagrozenie nalezy rozumie¢ uz asad ni o n e zjawisko, zdarzenie, proces
wystepujace w otoczeniu Powiatu, ktore w negatywny (niekorzystny) sposob wplywaja na
rozwdj 1 funkcjonowanie, stanowiac bariery, utrudnienia w rozwoju. Ponadto, wystepujace
zagrozenia nie pozwalaja na pelne wykorzystanie szans rozwojowych tkwiacych w otoczeniu
oraz silnych stron Powiatu. Moga by¢ réwniez przyczyna koniecznosci poniesienia kosztow
zwiazanych z jego funkcjonowaniem i dalszym rozwojem.

Uwarunkowania zewngtrzne rozwoju spoteczno — gospodarczego Powiatu Grodziskiego

determinowane sq przede wszystkim:

»  gystemowymi rozwigzaniami w sferze ustrojowo - prawnej i finansowej przyjmowanymi na
szczeblu centralnym, zwlaszcza dotyczacymi kompetencji i zasad finansowania
samorzadow terytorialnych z budzetu panstwa,

= zasadami finansowania ustug spotecznych (edukacja, ochrona zdrowia, pomoc spoteczna,
mieszkalnictwo) z budzetu panstwa,

= 0go6lna sytuacja gospodarczo — ekonomiczng w kraju 1 systemowymi rozwiazaniami na
szczeblu centralnym w zakresie przeciwdziatania bezrobociu, wspierania rozwoju matych
1 Srednich przedsigbiorstw, polityce fiskalnej w stosunku do podmiotéw gospodarczych,

= polityka ekologiczna, polityka wpierania rozwoju regionalnego realizowana na szczeblu
centralnym 1 wojewodzkim,

* planem i Strategia Rozwoju Wojewddztwa Wielkopolskiego,

= czlonkostwem w Unii Europejskie;.

W zwiazku z powyzszym nie mozna analizowa¢ problemow spotecznych, gospodarczych,
infrastrukturalnych i ekologicznych Powiatu Grodziskiego tylko w jego granicach
administracyjnych.

Powiat Grodziski jest jednym z elementéw ukladu osadniczego i systemu spoteczno -
gospodarczego Polski.
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Uwarunkowania wewnetrzne rozwoju Powiatu wynikaja z zasobow, zjawisk, zdarzen
i procesow tkwiacych w Powiecie.

Tworza one Katalog mocnych i stabych stron Powiatu (sit i stabosci). Ich hierarchizacja
i analiza stanowig samoocen¢ osiagnigtego dotychczas rozwoju spoteczno — gospodarczego
Powiatu.

Specjalne walory Powiatu odrézniajace go od innych powiatow tworza jego mocne
Str ony Saone wynikiem polozenia geograficznego, wielko$ci miasta, potencjatu
spotecznego, gospodarczego, infrastrukturalnego, stanu srodowiska przyrodniczego, zasobow
dziedzictwa kulturowego, kondycji finansowej poszczegélnych gmin wchodzacych w sktad
Powiatu.

Natomiast st abe strony sakonsekwencja ograniczen szeroko rozumianych
zasobow Powiatu. Moga w wigkszym lub mniejszym stopniu dotyczy¢ wszystkich lub tylko
niektorych zasobow lub sfer dziatania i maja niestety negatywny wplyw na tempo zmian
w poziomie zycia mieszkancéw Powiatu.

Rezultatem przeprowadzonej analizy uwarunkowan rozwoju Powiatu Grodziskiego
sa 3 wyr6znione obszary /analiza SWOT/:

= po pierwsze - wskazanie kluczowych zewngtrznych uwarunkowan, wptywajacych
pozytywnie lub negatywnie na dalszy rozwoj Powiatu, czyli zaprezentowanie jego
Kluczowych szans i zagrozen,

» po drugie - rozpoznanie podstawowych wewngtrznych uwarunkowan Powiatu,
wynikajacych z jego obecnej sytuacji spoleczno — gospodarczej, infrastrukturalnej,
ekologicznej, czyli jego mocnych i stabych stron,

* po trzecie - przedstawienie ,drzewa” probleméw rozwojowych wymagajacych
systematycznych dziatan zmierzajacych do ich rozwigzania lub wydatnego zmniejszenia
ich skutkéw dla mieszkancow Powiatu.

ANALIZA SWOT

Analiza SWOT polega na posegregowaniu posiadanych informacji o danej sprawie na cztery

grupy (cztery kategorie czynnikOw strategicznych):

= S (Strengths) — mocne strony: wszystko to co stanowi atut, przewagg, zalet¢ analizowanego
obiektu,

= W (Weaknesses) — stabe strony: wszystko to co stanowi stabosé, barierg, wadg
analizowanego obiektu,

= O (Opportunities) — szanse: wszystko to co stwarza dla analizowanego obiektu szansg
korzystnej zmiany,

» T (Threats) — =zagrozenia: wszystko to co stwarza dla analizowanego obiektu
niebezpieczenstwo zmiany niekorzystne;.
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NAJWAZNIEJSZE WEWNETRZNE 1 ZEWNETRZNE UWARUNKOWANIA
CHARAKTERYZUJACE GLOBALNIE POWIAT GRODZISKI

UWARUNKOWANIA WEWNETRZNE

» rozw0j prywatnych przedsigbiorstw transportu » niedostateczne $rodki finansowe,
drogowego, » ograniczanie potaczen PKP,
» dos$¢ gesta sie¢ drog, »  zly stan techniczny drog,
» wykwalifikowana kadra stuzb, inspekc;ji i strazy, » zroznicowana struktura gleb,
» lokalizacja placowek oswiatowych, » niski procent gospodarstw wielkoobszarowych,
» elastycznos$¢ kierunkow ksztatcenia, » niewykorzystane mozliwosci przetworstwa
» wymiana migdzynarodowa ze szkotami OWOCOWO - Warzywnego,
europejskimi, » niewykorzystana baza wypoczynkowa nad
» zachowanie tradycji ludowych, jeziorami,
» uregulowana sytuacja majatkowo - prawna » spadek liczby urodzen, starzenie si¢
obiektow i wyposazenia stuzby zdrowia, spoteczenstwa,
» poprawa wskaznikow dziatalnosci stuzby zdrowia, | > limitowanie $wiadczen zdrowotnych,
» niski wskaznik przestepczosci (na 10 tys. » staby rozwdj instytucji srodowiskowych,
mieszkancow), » wzrost probleméw spotecznych (bezrobocie,
» zasoby naturalne Powiatu, patologie spoteczne),
»  brak przemystu szkodliwego dla srodowiska, » niska $wiadomo$¢ ludnos$ci w zakresie ochrony
» rosnaca liczba skanalizowanych miejscowosci, srodowiska,
»  warunki przyrodniczo - geograficzne i » niewystarczajaca sie¢ kanalizacyjna,
klimatyczne, » brak obwodnic,
» przystapienie gmin Powiatu do Zwiazku » stan techniczny i utrzymanie urzadzen
Migdzygminnego ,,Selekt” (gospodarka melioracyjnych,
odpadami). » zrzut $ciekdw komunalnych do kanalizacji
deszczowej i rowow melioracyjnych,
»  brak srodkéw finansowych pozabudzetowych na
infrastrukturg drogowa,
» pogarszajacy si¢ z roku na rok stan techniczny
drog i infrastruktury drogowe;j,
» niskie ptace.
SZANSE UWARUNKOWANIA ZEWNETRZNE
ZAGROZENIA
» czionkostwo w Unii Europejskiej, » wzrost procesOw migracyjnych do duzych
» wprowadzenie nowych technologii budowy drog, aglomeracji,
» latwy dostep do lotnisk migdzynarodowych — » wysoki wskaznik bezrobocia,
50 km Poznan, »  brak aktywnej polityki Panstwa w zakresie
» budowa szlaku komunikacyjnego z zachodu na przeciwdziatania bezrobociu,
wschod Europy, » pogarszajaca si¢ sytuacja ekonomiczna kraju,
» niewielka odlegto$¢ od duzego osrodka o » niespOjne prawo o§wiatowe,
znaczeniu makroregionalnym, » procesy starzenia si¢ spoteczenstwa,
» fundusze pomocowe, » spadek urodzen,
» mozliwosci wykorzystania zt6z i kopalin. » rozwarstwienie spoteczne w skali regionu i kraju,
» reforma powszechnych ubezpieczen spotecznych,
» narastanie zjawisk patologii spotecznej (narkotyki,
przemoc w rodzinie, korupcja),
» Dbezrobocie wérod mtodziezy,
» polozenie geograficzne Powiatu w skali
mikroregionu (4 powiaty w promieniu 30 km),
» konkurencja w zakresie ustug medycznych —
stacjonarnych (3 szpitale w odleglosci 25 km),
» nieskuteczna polityka socjalna Panstwa,
» wazrost obciazenia drog,
» ograniczanie przewozow kolejowych,
» niska migracja ludno$ci do wewnatrz Powiatu.
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NAJWAZNIEJSZE WEWNETRZNE 1 ZEWNETRZNE UWARUNKOWANIA
CHARAKTERYZUJACE POWIAT GRODZISKI
W POSZCZEGOLNYCH DZIEDZINACH
ZYCIA SPOLECZNO - GOSPODARCZEGO

EDUKACJA

Y V V

YV VYVV

lokalizacja placowek o§wiatowych,

szeroka oferta edukacyjna,

kadra nauczycielska — poziom wyksztalcenia, stopien
awansu zawodowego, wiek, liczna grupa posiadajaca
studia podyplomowe i majaca uprawnienia do
nauczania wigcej niz jednego przedmiotu,

wymiana mi¢dzynarodowa ze szkotami europejskimi,
powstanie Klubéw Europejskich,

wspolpraca w wydzialami o$wiaty z catego
wojewodztwa wielkopolskiego,

realizacja projektow zwiazanych z zagranicznymi
praktykami zawodowymi dofinansowanych ze
srodkow europejskich.

YV VYVV VYV

stan bazy,

brak sal gimnastycznych, boisk, wystarczajacej liczby
sal dydaktycznych,

stabo wyposazone pracownie przedmiotowe,

brak warsztatow do nauki zawodow,
niewystarczajaca wspotpraca z organem nadzoru
pedagogicznego,

brak centrum ksztalcenia praktycznego.

zwigkszone naktady na o$wiat¢ od momentu powstania
Powiatu, bardziej efektywne gospodarowanie
posiadanymi §rodkami,

niewielka odlegtos¢ od duzego osrodka
akademickiego,

wszechstronniejsze wyksztalcenie mtodziezy.

Y

vV VYVV

niz demograficzny,

przerost zatrudnienia w placowkach oswiatowych w
zwiazku z nadchodzacym nizem demograficznym,
brak $rodkoéw na inwestycje oSwiatowe (niska
subwencja oSwiatowa nie zabezpiecza ptac,
pochodnych i biezacego utrzymania szkot),
niespojne prawo o$wiatowe,

tempo wprowadzania reformy o§wiatowej,
niedostateczne srodki na remonty bazy lokalowej
szkot,

brak dostatecznej ilo$ci sSrodkdéw na konieczne
unowoczesnienie bazy dydaktycznej.
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OCHRONA ZDROWIA

vVv VWV VY V V

uregulowana sytuacja majatkowo - prawna obiektow i
wyposazenia placowek stuzby zdrowia,

wzrost liczby porad udzielanych przez lekarzy
rodzinnych,

spadek wskaznika §miertelnosci w oddziatach
szpitalnych,

spadek liczby ptodéw zywo urodzonych o niskie;j
wadze urodzeniowej,

wzrost wskaznika wykorzystania t6zka szpitalnego,
wzrost wskaznika przelotowosci oddziatow.

vV VYV VY V V

brak dziatan i srodkéw finansowych na edukacj¢
zdrowotna spotecznosci lokalne;j,

brak dostosowania pomieszczen i budynkow szpitala
do wymogo6w ustawowych,

brak kadry lekarskiej w szpitalu w zakresie
anestezjologii, kardiologii,

usytuowanie szpitala — brak zaplecza rekreacyjnego
dla pacjentow,

limity ustug zdrowotnych,

ubozenie spoleczenstwa.

VVYVY V VY V

reaktywowanie ambulatoryjnych ustug
rehabilitacyjnych dla ubezpieczonych,

podniesienie jakosci i dostgpnosci ustug leczniczych
w zakresie lecznictwa stacjonarnego i diagnostyki,
podnoszenie §wiadomosci zdrowotnej spotecznosci
lokalnej,

certyfikat dla dziatu diagnostyki laboratoryjne;j
akredytacja szpitala,

uzyskanie certyfikatu 1SO.

vV VYV V V

potozenie geograficzne Powiatu w skali, mikroregionu
(4 szpitale powiatowe w promieniu 25 km),
konkurencja w zakresie ustug medycznych
(stacjonarnych),

pogarszanie si¢ zdrowotnos$ci spoteczenstwa,

zbyt niskie finansowanie $wiadczen szpitalnych przez
NFZ

nowe wymogi Ministerstwa Zdrowia i NFZ bez
zabezpieczenia §rodkoéw finansowych.
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POMOC SPOLECZNA

istniejacy w Powiecie Grodziskim potencjat ludzki i

organizacyjny,

mozliwos$¢ ubiegania sig o Srodki unijne i
ministerialne,

funkcjonowanie Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie,

przeznaczenie srodkow Panstwowego Funduszu

Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych na
indywidualne potrzeby 0s6b niepetnosprawnych,

funkcjonowanie instytucji i organizacji

pozarzadowych o roznorodnym zakresie dziatania
i pomocy osobom,

funkcjonowanie osrodkow pomocy spotecznej

w kazdej gminie,

system swiadczen z pomocy spotecznej,

praca socjalna prowadzona przez pracownikow
socjalnych oraz asystentow rodziny zatrudnionych

w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie i

Osrodkach Pomocy Spotecznej — interwencje w

trudnych sytuacjach zyciowych,

dziatalno$¢ Osrodka Interwencji Kryzysowej oraz

punktéw konsultacyjnych,

funkcjonowanie Warsztatow Terapii Zajgciowej,
duzy wybor szkot podstawowych, gimnazjalnych,
ponadgimnazjalnych,

funkcjonowanie rodzin zastepczych zawodowych
i niezawodowych, a takze rodzinnego domu
dziecka,

organizacja czasu wolnego dzieci i mtodziezy np.
kluby sportowe, domy kultury,

rozwoj i powstawanie nowych instytucji i
stowarzyszen,

dostrzeganie potrzeb 0s6b niepetnosprawnych,
obecno$¢ zaktadow pracy chronionej na terenie
Powiatu Grodziskiego oferujacych miejsca pracy
dla 0sob niepetnosprawnych,

podstawowa opieka zdrowotna w kazdej gminie.
udzielanie pomocy finansowej oraz pracy socjalnej

rodzinom zastgpczym,

dziatalno$¢ Grodziskiego Uniwersytetu Trzeciego

Wieku oraz stowarzyszen dziatajacych na rzecz
Seniorow,

aktywne korzystanie ze $rodkow zewnetrznych

przez jednostki realizujace dziatania w systemie

pomocy spoleczne;.

brak systemowych, lokalnych rozwigzan
probleméw spotecznych oraz okreslania
standardow podejmowanych dziatan,

zbyt mata ilo$¢ srodkow finansowych na realizacjg
dziatan pomocowych i profilaktycznych,

brak grup samopomocowych,

obnizenie poziomu zycia, zwigkszajaca si¢ liczba
0sob ubiegajacych sig o przyznanie pomocy
srodowiskowej i instytucjonalnej,

wzrost przemocy w rodzinie i w spoleczenstwie,
w tym wzrost przemocy wobec dzieci,

wzrost przestepczosei nieletnich,

brak wystarczajacych $rodkéw na $wiadczenia
spoteczne,

duza liczba 0sob niepelnosprawnych,

Starzenie si¢ spoleczenstwa,

brak miejsc pracy dla os6b niepelnosprawnych

(z niepetnosprawnoscia intelektualna, praca
wspomagana),

stabo rozwinigty wolontariat,

brak mieszkan socjalnych, chronionych,
readaptacyjnych,

zbyt niskie $rodki finansowe na szkolenie i
podnoszenie kwalifikacji zawodowych
pracownikow,

niedobor kadr pomocy spotecznej,

brak specjalistycznego poradnictwa, w tym
rodzinnego,

brak §rodkdéw na zatrudnienie specjalistow z
zakresu psychologii w celu rozwiazywania
problemow klientow pomocy spotecznej,

mata liczba niespokrewnionych z dzieckiem rodzin
zastepczych w tym rodzin zawodowych oraz
rodzin peliacych funkcje pogotowia rodzinnego,
brak efektywnego systemu prewencji przyczyn
niepetnej sprawnosci,

niedostateczna systemowa opieka nad osobami
niepetnosprawnymi w miejscu zamieszkania, jak
réwniez systemoéw pomocy rodzinom opiekujacym
si¢ osobami niepetnosprawnymi,
niewystarczajacy poziom likwidacji barier
architektonicznych w obiektach uzytecznosci
publicznej,

brak pelnego rozeznania liczby 0s6b
niepelnosprawnych (niepetnosprawnos¢ fizyczna,
intelektualna i inne),

brak budownictwa socjalnego,
niedofinansowanie instytucji realizujacych zadania
pomocy spolecznej,

stabo rozwinigta sie¢ wsparcia dla os6b z
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zaburzeniami psychicznymi,

utrudniony dostep do lekarzy specjalistow i
diagnostyki specjalistycznej (odlegto$é, terminy),
niewystarczajaca wspolpraca z Osrodkami Pomocy
Spotecznej w gminach,

brak Centrum Integracji Spotecznej, Klubéw
Integracji Spolecznej i spotdzielni socjalnej dla
0s6b wykluczonych lub zagrozonych
wykluczeniem spotecznym oraz oséb starszych,
brak Domu Pomocy Spotecznej o réznorodnym
charakterze,

niewystarczajace formy opieki i wsparcia osob
starszych glownie w ich miejscu zamieszkania,
niski poziom wiedzy spoteczenstwa zwiazanej ze
starzeniem sig,

niewystarczajace wsparcie finansowe organizacji
pozarzadowych przez jednostki samorzadu
terytorialnego,

niewystarczajace zasoby lokalowe PCPR.

YV V V

rozwdj systemu edukacji o istniejace zasoby,
rosngca w spoleczenstwie swiadomo$¢ zagrozen,
opieka zdrowotna skierowana na profilaktyke i
leczenie,

Scista wspotpraca z Osrodkami Pomocy
Spotecznej w gminach w realizacji zadan pomocy
spotecznej, oraz zadan wynikajacych z ustawy o
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,
rozbudowa sieci wsparcia w srodowisku
zamieszkania 0sob niepelnosprawnych, jak
rowniez dla ich rodzin,

wykwalifikowana kadra pomocy spotecznej,
zwiekszenie dostepnosci do specjalistow z zakresu
pomocy spotecznej (porady prawne,
psychologiczne, pedagogiczne, socjalne),
szkolenia i doskonalenie zawodowe kadry pomocy
spotecznej,

polityka zatrudniania osob niepelnosprawnych

W oparciu o $rodki Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych,

srodki finansowe z Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych na zadania
wiasne Powiatu,

tworzenie miejsc pracy,

likwidacja barier architektonicznych, technicznych
i w komunikowaniu sie,

rozwoj bazy turystycznej i agroturystycznej,
rozwoj stosunkoéw partnerskich z zagranica,
wspotpraca miedzy jednostkami samorzadowymi

1 organizacjami pozarzadowymi,

mozliwo$¢ korzystania z pomocowych Funduszy
Europejskich,

realizacja powiatowych programéow,

rozwoj i powstawanie nowych instytucji i
stowarzyszen,

rozwoj sytemu rodzinnej pieczy zastgpczej
(kampanie informacyjne, szkolenie kandydatow na

YV V

zwigkszenie liczby wydawanych postanowien
sadowych o umieszczeniu nieletnich w
placéwkach opiekunczo — wychowawczych i
rodzinach zastgpczych,

mata liczba kandydatéw do petienia funkcji
niezawodowych rodzin zastepczych,

brak grup samopomocowych,

kryzys gospodarczy panstwa,

przekazywanie zadan panstwa samorzadom
lokalnym bez zabezpieczenia finansowego,
niewystarczajaca wysoko$¢ srodkow na pomoc
spoteczna, przy wzrastajacym ubozeniu ludnosci,
brak polityki prorodzinnej,

brak skutecznych programow wychodzenia z
obszardéw ubdstwa,

zbyt mata liczba pracownikdéw socjalnych
zatrudnionych w O$rodkach Pomocy Spotecznej

i Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie,

mata liczba kadry specjalistycznej zatrudnionej

w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie,
izolacja i marginalizacja spoteczna 0sob
niepelnosprawnych,

rosnaca stopa bezrobocia i ubozenia spoteczenstwa
powodujace wzrost liczby 0sob ubiegajacych si¢ o
pomoc finansows i rzeczowa,

zarobkowa emigracja ludnosci,
niedofinansowanie nauki, o$wiaty, kultury, stuzby
zdrowia i pomocy spotecznej,

negatywne postawy wynikajace z zaniku wzorcow
wychowawczych,

upadek duzych zaktadow pracy i zwolnienia
grupowe,

bariery ograniczajace podejmowanie pracy: wiek,
stabe oferty zatrudnienia dla absolwentow szkot,
postepujaca degradacja wartosci rodziny,
zagrozenie demograficzne zwiazane z matym
przyrostem naturalnym i starzeniem si¢
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Rodziny Zastgpcze, Rodzinne Domy Dziecka,
grupy wsparcia dla Rodzin Zastgpcezych juz
istniejacych, powstanie stowarzyszenia
skupiajacego rodziny zastepcze i adopcyjne na
terenie powiatu grodziskiego),

rozbudowa programéw oferujacym pomoc i opieke
osobom starszym w miejscu zamieszkania, jak i
srodowisku,

generowanie postaw sprzyjajacych akceptacji
drugiego cztowieka w poszczegodlnych fazach
zycia,

dofinansowanie przez projekty ministerialne
dziatan na rzecz 0sob starszych, ktore moga by¢
wykorzystane przez samorzady terytorialne
roéznego szczebla.

spoleczenstwa,
ograniczona liczba miejsc pracy dla os6b
niepetnosprawnych,
zmniejszenie §rodkéw finansowych z
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepelnosprawnych na placowki wspierajace
osoby niepelnosprawne,
zmniejszenie §rodkéw finansowych z
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepelosprawnych na zadania Powiatu
wynikajace z ustawy o rehabilitacji
zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu os6b
niepetnosprawnych,
brak stabilnych przepisow dotyczacych pomocy
spolecznej w tym brak aktow wykonawczych do
obowiazujacych przepisow,
niski wskaznik urodzen majacy negatywny wptyw
na funkcjonowanie szkot,
brak instytucji i kadry zajmujacej sig¢ profilaktyka
i terapia 0sob uzaleznionych od srodkow
odurzajacych, z zaburzeniami psychicznymi,
niedostateczna wspolpraca pomigdzy jednostkami
sfery pomocy spotecznej, oswiaty, stuzby zdrowia,
sadu, policji,
przestepczosé nieletnich,
ograniczone zasoby mieszkaniowe
(mieszkalnictwo socjalne i komunalne),
niedofinansowanie oraz przeciazenie pracownikow
socjalnych,
brak na terenie Powiatu Domoéw Pomocy
Spotecznej oraz placowek opiekunczo —
wychowawczych, placowek specjalistycznych i
terapeutycznych,
niedostateczna koncentracja uwagi na problemach
0s0b starszych, w tym 0s6b z zaburzeniami
psychicznymi i niepetnosprawnoscia,
niewystarczajacy poziom wiedzy pracownikow
shuzb spotecznych na temat srodkéw odurzajacych,
niewystarczajace dziatania profilaktyczne z
zakresu przeciwdziatania narkomanii na terenie
Powiatu Grodziskiego,
brak Zaktadu Opiekunczo - Leczniczego w
Powiecie.
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EKOLOGIA

vV VYV ¥V VVVY VY

warunki przyrodniczo - geograficzne,

ostoja ptactwa i dzikiej zwierzyny, obszary Natura
2000,

brak duzego, intensywnego przemystu,

powstanie matych oczyszczalni $ciekow,
przystapienie gmin Powiatu do Zwiazku
Migdzygminnego ,,Selekt”,

systematyczna wymiana instalacji grzewczych
weglowych na ogrzewanie gazowe,

wysoka lesistos¢ Powiatu,

bogactwa naturalne: wody podziemne, torfy, ity, gaz
ziemny,

modernizacja uje¢ wody.

YV VVVV 'V

niska $wiadomos¢ ludnos$ci w zakresie ochrony
srodowiska,

brak $ciezek ekologicznych,

brak obwodnic,

brak bazy wypoczynkowej nad jeziorami,

zty stan techniczny oraz niedostateczne utrzymanie
urzadzen melioracyjnych,

brak $§rodkow w spotkach wodnych i Wojewodzkim
Zarzadzie Melioracji i Urzadzen Wodnych na
konserwacje ciekow,

zrzut $ciekow komunalnych do kanalizacji deszczowej
i rowow melioracyjnych.

Y YVVV VYV

utworzenie bazy wypoczynkowej nad Jeziorem
Kuznickim,

wykorzystanie istniejacych parkow podworskich,
rozwdj agroturystyki,

likwidacja strat wody na przesyle,

gospodarowanie odpadami komunalnymi przez
Zwiazek Migdzygminny ,,Selekt”,

srodki budzetu Powiatu przeznaczone na ochrong
srodowiska oraz pozyskiwanie srodkow zewngtrznych.

YV VVV

zanieczyszczenie srodowiska,

postepujaca degradacja urzadzen melioracyjnych,
wystepowanie na takach i polach uprawnych zastoisk
wody,

wystepowanie znacznego hatasu, komunikacyjnego w
miejscowo$ciach potozonych wzdtuz drogi krajowej
Poznan - Zielona Gora.
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ROLNICTWO

YV V¥V VVY VY

dobre warunki przyrodniczo - klimatyczne,
wysoki wskaznik waloryzacji /wyzszy niz w
wojewodztwie/,

wysoka kultura rolna, determinacja rolnikow,
zachowanie tradycji ludowych,

intensywna produkcja trzody chlewnej i bydta
mlecznego,

rozwdj innych gat¢zi rolnictwa - dzialy specjalne
produkcji rolnej (pieczarki, szparagi, i in.),
reaktywacja kot gospodyn wiejskich i powstanie
stowarzyszen skupiajacych kobiety z obszaréw
wiejskich.

YV VYV

roznorodna struktura gleb,

niski procent gospodarstw wielkoobszarowych,

zty stan melioracji wodnych,

niewykorzystane mozliwosci przetworstwa owocowo -
warzywnego.

VVYVVYVVY

uzyskiwanie wysokich plonéw z gleb $redniozyznych,
rozwoj agroturystyki,

mozliwo$¢ rozwoju przetworstwa,

pozyskiwanie srodkéw z Unii Europejskiej,

uprawy ekologiczne,

wykorzystanie produktow tradycyjnych, lokalnych.

>
>

rozdrobnienie rolnictwa,
zalewanie upraw.
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BEZPIECZENSTWO PUBLICZNE

POWIATOWA KOMENDA POLICJI

» nowoczesny obiekt policji, » rosnace bezrobocie - zjawiskiem o charakterze

» niska migracja na teren powiatu, kryminogennym,

» najnizszy wspotczynnik w wojewddztwie utrzymujacy | » niewielka aktywno$¢ srodowisk mtodziezowych,
si¢ od kilku lat przestgpstw na 10 000 mieszkancow, akceptacja w srodowiskach mtodziezowych stosowania

» wysoka wykrywalno$¢ przestepstw kryminalnych przy uzywek.
niewielkiej dynamice przestgpstw.

KOMENDA POWIATOWA
PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ

» sprawnie funkcjonujacy system KSRG, ktorego » brak zintegrowanego stanowiska kierowania PSP i
trzonem jest PSP — najwicksze doswiadczenie jednostek PRM szczebla powiatowego,
operacyjne, » nieadekwatne zasilenie PSP w $rodki finansowe w

» optymalnie, do mozliwosci finansowo - technicznych, stosunku do realizowanych zadan ratowniczych,
rozmieszczona sie¢ jednostek ochrony » hieoptymalne wykorzystanie zasobow kontrolno -
przeciwpozarowej, w pelni wykorzystujaca specyfike rozpoznawczych PSP na potrzeby dziatalnosci
zagrozen obszaru dziatania, ratowniczej i planowania operacyjnego,

» Wyposazona w coraz nowoczesniejszy sprzet jednostka | > brak systemu teleinformatycznego wspomagajacego
ratowniczo - gas$nicza PSP i jednostki KSRG, dowodzenie, zintegrowanego z systemami

» gotowos$¢ funkcjonariuszy i pracownikow do teleinformatycznymi innych podmiotéw wchodzacych
podnoszenia poziomu wyksztatcenia ogolnego i w sktad KSRG i/lub z nim wspotpracujacych,
kwalifikacji zawodowych, »  braki w jednostkach OSP w wyposazeniu w $rodki

» stale wprowadzanie nowych technologii m.in. z ochrony osobistej oraz 0sob, ktore moga brac udziat w
zakresu zabezpieczenia przeciwpozarowego obiektow, dziataniach ratowniczych (ukonczone szkolenie

» przeprowadzanie cyklicznych i systematycznych podstawowe, ubezpieczenie, badania lekarskie) — nie
czynnosci kontrolno - rozpoznawczych w dotyczy jednostek KSRG,
poszczegodlnych grupach obiektow, » brak w dokumentach strategicznych samorzadow

»  staly monitoring zaktadow stwarzajacych najwigksze gminnych zadan dotyczacych utrzymania
zagrozenie na terenie Powiatu w tym zaktadu duzego odpowiedniego poziomu przygotowania jednostek OSP
ryzyka, do dziatan ratowniczych,

» Wwysoka mobilno$¢ i zdolno$¢ do szybkiego reagowania | »  duza liczba pojazdéw bedacych na wyposazeniu
jednostek KSRG na pojawiajace si¢ zagrozenia, jednostek OSP, ktorych wiek przekracza 25 lat ,

» funkcjonujacy system wspotdziatania na terenach »  brak $rodkow na prowadzenie dziatan z zakresu
przygranicznych z innymi powiatami, majacy na celu prewencji spotecznej (wydawnictwa, ulotki, itp.
dotarcie pomocy w czasie do 15 min., materialy promujace bezpieczne zachowania).

» niezalezny system taczno$ci pomigdzy jednostkami
organizacyjnymi PSP z oéciennych powiatow i
jednostkami OSP w KSRG Powiatu Grodziskiego,

» wysoka $wiadomo$¢ whadz samorzadowych dotyczaca
finansowania jednostek ochrony przeciwpozarowe;j
(zwtaszcza OSP) na terenie poszczegdlnych gmin,

» istniejace programy szkolenia dla strazakow z
jednostek OSP,

» funkcjonujacy systemu szkolenia w zakresie
przygotowania do pracy dyspozytorow stanowiska
kierowania.

POWIATOWA STACJA
SANITARNO - EPIDEMIOLOGICZNA

» nowe ujecie wody dla miasta Grodziska, » pie¢ wsi niezwodociagowanych,

» dobra wyszczepialno$¢ na terenie Powiatu, » za mala sie¢ kanalizacji sanitarnych,

» dobre programy ogdlnokrajowe i lokalne. » W miastach brak ustepoéw publicznych,

»  brak $rodkow transportu.
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POWIATOWY INSPEKTORAT WETERYNARII

»  praktyki lekarsko - weterynaryjne na terenie kazdej »  brak schroniska dla zwierzat,
gminy, »  brak broni do usypiania zwierzat,

» dobra baza lokalowa Inspektoratu, »  brak zakladu utylizacji,

» dobre preznie dziatajace zaktady produkujace zywnos$¢ | >  staba $wiadomo$é rolnikow w zakresie zasad
pochodzenia zwierzgcego. przemieszczania zwierzat zgodnie z przepisami prawa,

»  brak srodkow transportu.

SZANSE ZAGROZENIA
POWIATOWA KOMENDA POLICJI
» zwigkszenie liczby miejsc pracy — eliminacja zjawisk | » mozliwosci przenoszenia zagrozen w zwiazku z
kryminogennych, wyzszym wskaznikiem przestepczo$ci w powiatach
» aktywne wiaczenie si¢ podmiotéw pozapolicyjnych w osciennych,
zapewnienie bezpieczenstwa, » mozliwos$¢ nasilania si¢ naruszen tadu i porzadku na
» wzrost zaufania do dziatan policji przez srodowisko imprezach masowych.
lokalne.
KOMENDA POWIATOWA
PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ
» rosnaca ranga problematyki bezpieczenstwa w aspekcie | > Wystepowanie zawirowan organizacyjno - prawnych
zréwnowazonego rozwoju spoteczno-gospodarczego, zwigzanych wdrazaniem nowych rozwiazan
» aktywne wlaczanie si¢ administracji samorzadowej zwiazanych z obstuga nr 112,
oraz wszelkich podmiotéw do rozwigzywania » trudnos$ci w realizacji zadan z zakresu ratownictwa,
probleméw zwigzanych z ratownictwem, ochrony ludnosci i zarzadzania kryzysowego — brak
» integracja stanowisk kierowania pogotowia wspotpracy odpowiedzialnych podmiotow,
ratunkowego, strazy pozarnej i powiatowego centrum | »  Czgste zmiany przepisow, wprowadzajace nowe
zarzadzania kryzysowego na poziomie Powiatu, uregulowania, nie zawsze odnoszace si¢ do
» wzrost gospodarczy Powiatu, rzeczywistych potrzeb, powodujace koniecznos¢
» rozwdj nowoczesnych metod nauczania, np. € — dokonania zmian w przyjetych i dobrze
learningu, funkcjonujacych rozwigzaniach organizacyjnych,
» srodki z funduszy strukturalnych Unii Europejskiej i » Ubozenie przedsigbiorstw, powodujace ograniczanie
innych funduszy pomocowych, kosztow utrzymania i konserwacji instalacji, oraz
» rozwdj w jednostkach OSP miodziezowych druzyn zabezpieczen ppoz.,
pozarniczych i organizacja zawodow wg regulaminu »  brak uregulowan prawnych integrujacych
CTIF oraz organizacja obozow dla cztonkéw MDP, autonomiczne systemy ratownicze oraz brak
»  zasady naboru do stuzby w PSP promujace aktywne jednolitych procedur ratowniczych i zasad
cztonkostwo w OSP (ukonczone kursy funkcyjnych wspotdziatania shuzb i podmiotéw ratowniczych,
OSP). » zalamanie budzetu Panstwa i jednostek samorzadu
terytorialnego,

» niewystarczajace srodki finansowe na realizacjg zadan
ustawowych,

» inne, atrakcyjniejsze formy spgdzania czasu przez
mlodziez niz druzyny Mtodziezowych Druzyn
Pozarniczych,

» wysokie wymagania w stosunku do cztonkéw OSP
mogacych bra¢ bezposredni udziat w dziataniach
ratowniczych, generujacy wysokie koszty utrzymania
gotowosci bojowej jednostek dla gmin.

POWIATOWA STACJA
SANITARNO - EPIDEMIOLOGICZNA
» zintegrowany jednolity system wodociagowy na terenie | > mata mobilno$¢ Inspekcji Sanitarnej w sytuacjach
kazdej gminy, zagrozenia epidemicznego,
» rozbudowa sieci kanalizacyjnej i budowa nowych »  stan techniczny czg$ci wodociagdw zaktadowych i
oczyszczalni, lokalnych grozi pogorszeniem jakosci wody do picia i
» likwidacja dzikich przytaczy do sieci kanalizacji na potrzeby gospodarcze,
deszczowej, »  zly stan zbiornikow nieczystosci ptynnych —
» wprowadzenie nowych technologii, stosowanie przesiakanie do gruntu,
srodkow ochrony bhp, » wykorzystywanie czesci kanalizacji deszczowej jako
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wywotanie nawyku zachowan prozdrowotnych. kanalizacj¢ ogdlnosptawna.

POWIATOWY INSPEKTORAT WETERYNARII

eliminacja zwierzat chorych, » niska $wiadomo$¢ rolnikow w zakresie bioasekuracji
wspoélpraca z innymi stuzbami zapewniajacymi (maty dezynfekcyjne na wejsciach, zmiana obuwia i
bezpieczenstwo publiczne oraz z wtadzami gmin i odziezy ochronnej),

powiatu, »  czgste zmiany przepisOw prawa i ich niesp6jnosc,

Y

mozliwo$¢ wystapienia chordb zakaznych zwierzat,
» nierownomierny rozdziat srodkéw finansowych z
rezerwy celowej na zwalczanie chordb zakaznych

dofinansowanie inspekcji Weterynaryjnej.

zwierzat.

* opracowanie wspolne dla czterech stuzb zapewniajacych bezpieczenstwo publiczne: Powiatowa Stacja Sanitarno - Epidemiologiczna,
Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej, Komenda Powiatowa Policja, Powiatowy Inspektorat Weterynarii
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RYNEK PRACY

vV VYV VY VV V VY V

duza $wiadomos¢ i wola wspotpracy pomigedzy
instytucjami Powiatu a przedsigbiorcami,

dobrze wykwalifikowana kadra, systematycznie
doskonalaca swoje umiejetnosci,

pozyskiwanie §rodkéw finansowych na aktywizacje
zawodowa 0s6b poszukujacych zatrudnienia,
skuteczna realizacja programéw rynku pracy,
Wypracowana wspoélpraca z partnerami rynku pracy w
sferze zatrudnienia,

wspolpraca z wyspecjalizowanymi jednostkami
szkolacymi osoby poszukujace pracy,

korzystne potozenie Powiatu,

brak przemystu wymagajacego restrukturyzacji
skutkujacej zwolnieniami duzych grup pracownikow,
funkcjonowanie w Powiecie instytucji rynku pracy.

VvV VYV VY VY V V

Y VvV

wysoki odsetek oso6b diugotrwale pozostajacych bez
pracy,

problem bezrobocia 0s6b w wieku 50+ oraz osob
milodych do 30 roku zycia,

stabo rozwinigty system stuzacy wspieraniu
przedsigbiorczoscei,

niska mobilno$¢ zawodowa i przestrzenna zasobow
ludzkich, niski poziom wyksztatcenia,

zty stan infrastruktury komunikacyjne;j,

brak nawyku przedsigbiorczosci wérdd osob starszych
oraz wirod mtodziezy,

stabo$¢ kapitalowa matych i §rednich przedsigbiorstw,
niskie dochody ludnosci, gtownie rolnikoéw co
zdecydowanie ogranicza inwestycje w obrgbie
wlasnego gospodarstwa domowego,

ukryte bezrobocie, szara strefa,

brak miejsc pracy, szczegblnie na obszarach wiejskich.

Y

vV VYV Vv YV V¥V

wzrost aktywnos$ci spotecznosci lokalnej w
podejmowaniu wiasnej dziatalnosci gospodarcze;j,
mozliwos$¢ wystgpowania o wsparcie finansowe w
ramach funduszy Unii Europejskiej na realizacje
aktywizacji zawodowej 0sdb pozostajacych bez pracy,
rozwoj wspolpracy miedzy instytucjami rynku pracy a
przedsigbiorcami,

dostepno$é programéw pomocowych wspierajacych w
roézny sposob, rézne grupy ludzi (bezrobotni,
absolwenci szkol, pracujacy),

wsparcie 0sob poszukujacych zatrudnienia przez
instytucje rynku pracy,

modyfikacja kierunkoéw ksztalcenia w szkotach
ponadgimnazjalnych,

tworzenie miejsc pracy przy wspotudziale srodkow
Funduszu Pracy,

rozwoj przedsigbiorczosci szczeg6lnie na terenach
wigjskich,

rozw6j Malej i Sredniej Przedsigbiorczosci.

VV V Y ¥V VVVVV VVYVY

wzrastajacy odsetek osob dtugotrwale bezrobotnych,
duzy odsetek 0sob bezrobotnych w wieku 50+,
proces starzenia si¢ spoteczenstwa, niekorzystne
prognozy demograficzne,

wzrost konkurencyjnosci sasiednich powiatow,

brak konkurencji w szkolnictwie §rednim,

brak uczelni wyzszej,

brak wspotpracy szkét z przedsigbiorcami,
niestabilne prawo, niesprzyjajace rozwojowi Matej i
Sredniej Przedsigbiorczosci,

brak zaufania do instytucji rynku pracy ze strony
pracodawcow,

nieefektywne wykorzystanie pozyskanych §rodkow
zewngtrznych,

staba wydolno$¢ administracji, biurokracja, procedury
ograniczajace skutecznos$¢ dziatania,

postgpujacy proces rozwarstwienia spoleczenstwa
brak inwestycji gospodarczych w Powiecie, brak
potencjalnych inwestorow.

45




INFRASTRUKTURA TECHNICZNA

VV YV VVVY VY VV VYV VV V

dos¢ gesta sie¢ drog powiatowych, taczaca
poszczegolne gminy oraz miejscowosci,
korzystne potozenie geograficzne,

maksymalne wykorzystanie dostgpnych srodkow
finansowych na popraw¢ wygladu pasa drogowego,
biezaco konserwowane oznakowanie poziome i
pionowe,

dobra koordynacja robdt w pasie drogowym,
sprawne wykonywanie robot interwencyjnych,
utrzymaniowych oraz zabezpieczajacych,

stale utrzymanie i pielggnacja zieleni w pasie
drogowym poza obszarem zabudowanym,
poktady zwiru na terenie Powiatu,
modernizacja uje¢ wody,

100% elektryfikacja Powiatu,

coraz wigksze stosowanie technologii
energooszczednych — mate przedsigbiorstwa,
znaczna cze$¢ Powiatu zgazyfikowana,
dwustronne zasilanie stacjami drugiego stopnia
zapewniajacymi ciaglos¢ dostaw gazu,

budowa $ciezek pieszo — rowerowych,
zwigkszenie nasadzen.

YV VVV

Y

zty stan drdg i obiektow mostowych,

niski standard nawierzchni drég,

drogi o niewielkiej szerokosci jezdni, co posrednio
wplywa na bezpieczenstwo ruchu drogowego,
niedostateczna no$nos¢ nawierzchni drog, ktora nie
wystarcza na przyjmowanie obciazen obecnych
pojazdow cigzarowych,

brak $rodkéw finansowych na budowe i modernizacje
nawierzchni drog,

zaniedbany stan zadrzewienia drog,

przestarzata sie¢ przesytowa energii elektrycznej, sieci
przesytowe napowietrzne, duza awaryjnos¢ wskutek
niekorzystnych wptywow atmosferycznych,
skomplikowane przepisy prawne dotyczace napraw i
eksploatacji sieci elektrycznej,

brak $§rodkow finansowych pozabudzetowych,
koniecznos$¢ remontu i przebudowy okoto 140 km
drog.

vV V Vv ¥V VY VV V VYV VYV

wprowadzenie nowych technologii budowy drog,
systematyczne naktady finansowe na remonty
nawierzchni drogowej,

zwigkszenie budzetu na budowy i remonty drog,
budowa waznego szlaku komunikacyjnego z zachodu
na wschod Europy,

zwigkszenie zainteresowania kapitatu zagranicznego
regionem,

poprawa bezpieczenstwa ruchu drogowego,

zakup nowoczesnych maszyn i urzadzen do utrzymania
drog,

wprowadzanie inwestycji w zakresie energii
ekologicznej — elektrownie wiatrowe,

mozliwos$ci nieograniczonego poboru energii dla
nowych inwestorow,

mozliwo$ci nieograniczonego poboru gazu dla
potencjalnego inwestora,

w ramach biezacych napraw systematyczna wymiana
stalowej instalacji gazowej,

zwigkszenie kalorycznos$ci poprzez wprowadzenie
gazu wysokometanowego,

Y

YV V VVVVVY

rosnace natgzenie ruchu drogowego obnizajace
bezpieczenstwo ruchu drogowego,

zwigkszanie dopuszczalnego obciazenia osi pojazdow
(uszkodzenia powierzchniowe, odksztalcenia
nawierzchni, uszkodzenia strukturalne, koleiny),
stabe konstrukcje istniejacych nawierzchni i
niekorzystny klimat (wielokrotne przej$cie temperatury
przez "zero"),

ograniczanie przewozow kolejowych,
niedoinwestowanie sfery budzetowej,
niedostosowanie do standardéw jakosciowych UE,
wzrost dewastacji znakow drogowych,
wzrastajacy koszt utrzymania drog,

trudnosci z pozyskaniem srodkoéw finansowych na
realizacj¢ inwestycji,

wzrost kosztow energii z elektrowni wiatrowe;j
obciazajacych przecigtnego odbiorce,

wzrost kosztow gazu, obciazajacych przecigtnego
uzytkownika przy zastosowaniu gazu
wysokometanowego,

zmniejszajaca sig ilo§¢ budowanych i
przebudowywanych drég powiatowych.
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CZESC 111

GLOWNE KIERUNKI ROZWOJU
POWIATU GRODZISKIEGO

Formutowanie celéw rozwoju Powiatu jest bardzo waznym etapem tworzenia Strategii
Rozwoju.
Cele rozwoju wskazuja na jego kierunki dziatania, wyznaczaja decyzje i dziatania realizacyjne,
wptywaja na koncentracj¢ zasobow kadrowych, organizacyjnych i finansowych.

1. W oparciu o coroczny budzet Powiatu realizowane beda:

1) zadania biezace w poszczegdlnych obszarach administracji powiatowe;j,
2) zapisane w nim zadania inwestycyjne.

2. Podejmowane begda takze dziatania w kierunku pozyskania dodatkowych zewngtrznych
srodkow finansowych m.in. z funduszy Unii Europejskiej.

3. Zadaniem kierunkowym bedzie analiza aktualnej sytuacji Powiatu w zakresie edukaciji,
kultury i sportu oraz opracowanie programu zamierzen Powiatu na kolejne lata dotyczacych
analizy wynikéw nauczania szkol, dla ktérych Powiat jest organem prowadzacym przy
wspolpracy z organem nadzoru pedagogicznego (Kuratorium) w zakresie podnoszenia
wynikoéw ksztatcenia.

4. Biezaca ocena dziatalno$ci SPZOZ, ze szczegdlnym uwzglednieniem strony ekonomiczno
— finansowej, w kierunku mozliwos$ci kreowania i pozyskiwania przez t¢ jednostke¢ srodkow
inwestycyjnych. Wyniki tych prac i analiz beda stanowi¢ podstaweg do okreslenia wielkos$ci
zaangazowania Powiatu w inwestycje SPZOZ.

5. Wprowadzenie systemu ciagtej poprawy funkcjonowania urzedu opartego na celach
jakosciowych, przekazywanych spotecznosci lokalnej z wykorzystaniem wypracowanych
metod skutecznego komunikowania si¢ z mieszkancami — Biuletyn Informacji Publicznej
Powiatu Grodziskiego, powiatowa strona internetowa, prasa lokalna — zapewniajace
szerokie dotarcie do mieszkancow z informacjami na temat funkcjonowania samorzadu
lokalnego z mozliwoS$cia zbierania uwag oraz opinii czlonkéw wspdlnoty samorzadowe;.
Doskonalenie nastgpowaé bedzie poprzez podnoszenie jakosci komunikacji na linii urzad —
obywatel, w szczego6lno$ci poprzez:

1) 1SO — System Zarzadzania Jakoscia.

2) realizacjg projektu ,,Kompetentne kadry — profesjonalny urzad”,

3) ciagle doskonalenie pracy urzednikow, podnoszenie jakosci $wiadczonych ustug oraz
aktualizacje¢ wszystkich unormowan wewngtrznych do obowiazujacych przepiséw
prawa.

6. Wspotpraca z samorzadami (poglgbianie wspotpracy i koordynacji dzialan w relacji: Powiat
— Gminy, Powiat — Wojewodztwo, Powiat — powiaty oScienne):

1) stale spotkania z Wojtami i Burmistrzami,

2) wspolpraca w zakresie inwestycji i remontow z gminami Powiatu (drogi powiatowe
na terenach gmin, opieka zdrowotna — szpital),

3) wspélpraca z wilasciwymi jednostkami samorzadu wojewddztwa w  zakresie
wykorzystania funduszy unijnych,

4) stymulacja i koordynacja dzialan samorzadéw gminnych i Powiatu w zakresie sportu
kwalifikowanego wsrod dzieci 1 mtodziezy.
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Swoimi dzialaniami zamierza si¢:

— wzmocni¢ struktury, pozycje 1 rangg Powiatu Grodziskiego w Wojewodztwie
Wielkopolskim,

— podnies¢ wyniki ksztalcenia, mtodziezy — zawlaszcza na poziomie ponadgimnazjalnym,

— podnies¢ jakos¢ opieki zdrowotnej w Powiecie,

— zapewni¢ opieke nad dzie¢mi pozbawionymi opieki rodzicielskiej,

— podnosi¢ standard jako$ci drog powiatowych,

— wptywac na dalszy rozw¢j kultury i sportu,

— pozyskiwac zewngtrzne $rodki finansowe m.in. z funduszy europejskich,

— zapewnic bezpieczenstwo publiczne, pozarowe, sanitarne i weterynaryjne,

— zintensyfikowaé wspolprace z organizacjami pozarzadowymi, pozytku publicznego,
spotecznymi, stowarzyszeniami oraz wspiera¢ organizacje w zakresie pozyskiwania
srodkow

— wspdltpracowac z przedstawicielami zycia gospodarczego, szczegolnie z matymi i §rednimi
przedsigbiorcami, w zakresie zapobiegania i ograniczenia skutkow bezrobocia.

— podnosi¢ standard dziatania administracji powiatowej w kierunku §wiadczenia uslug na
najwyzszym poziomie.

KATALOG CELOW ROZWOJU POWIATU GRODZISKIEGO - sklada si¢ z 3
poziomow hierarchicznych:

POZIOM | - GENERALNY CEL KIERUNKOWY - MISJA POWIATU - syntetyczna
deklaracja intencji wladz Powiatu, lezaca u podstaw formowania strategii. Okresla zasadnicze
Kierunki rozwoju Powiatu w przysztosci, czyli wskazuje, do czego bedziemy zmierzaé
w okreslonym horyzoncie czasowym. Umozliwia skoncentrowanie wysitkoéw planistycznych
i realizacyjnych na okreslonej liczbie celow strategicznych, operacyjnych oraz zadan
szczegdlowych.

POZIOM Il - CELE STRATEGICZNE - bgdace konkretyzacja misji rozwoju. Wskazuje
priorytetowe kierunki, dazenia do zaspokojenia potrzeb spoleczno - gospodarczych,
infrastrukturalnych i ekologicznych mieszkancow Powiatu.

POZIOM 11l - CELE OPERACYJNE - wyrazajace konkretne problemy do rozwiazania
w poszczegblnych sferach zycia spotecznego Powiatu.

Osiaganie wyznaczonych celow oraz optymalne wykorzystanie dostgpnych $rodkow

(uwarunkowan wewnetrznych 1 zewngtrznych) finansowanych z budzetu Powiatu musi by¢

podporzadkowane rygorom celowego 1 umiejgtnie zorganizowanego postgpowania.

Warunkiem ich urzeczywistniania jest okreslenie zadan realizacyjnych, tak jak juz wyzej

wspomniano, a takze:

e aktywna 1 systematyczna dziatalno§¢ wladz powiatowych, pracownikow starostwa,
powiatowych jednostek organizacyjnych,

e pozyskiwanie do wspolpracy gmin, wchodzacych w sktad Powiatu,

e pozyskiwanie organizacji spotecznych, zawodowych, przedsigbiorcoéw i ich zwiazkéw oraz
instytucji tzw. otoczenia biznesu,

e zabezpieczenie odpowiednich $rodkow organizacyjnych i finansowych, wiasnych
1 zewngtrznych,

e okreslenie termindw osiagania planowanych celéw i1 zadan realizacyjnych oraz podmiotow
odpowiedzialnych za ich wykonanie.
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POWIAT GRODZISKI:
INNOWACYJINY
W MYSLENIU I DZIAEANIU,
NOWOCZESNY GOSPODARCZO,
Z RACJONALNIE ZORGANIZOWANA
EDUKACJA, OCHRONA ZDROWIA
| POMOCA SPOLECZNA,

PRZYJAZNY | BEZPIECZNY.
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STRATEGICZNE
|
OPERACYJNE
CELE ROZWOJU POWIATU
W POSZCZEGOLNYCH SFERACH
ZYCIA

SPOLECZNO - GOSPODARCZEGO.
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Cel strategiczny 1.
Rozwéj lokalnej przedsigbiorczosci jako warunek zmniejszenia bezrobocia

gwarantujacy wzrost poczucia zadowolenia mieszkancow Powiatu.

Cel operacyjny 1.1.
Stworzenie nowych oraz utrzymanie dotychczas istniejacych miejsc pracy poprzez
tworzenie warunkow niezbednych dla rozwoju mikro, matych i $rednich

przedsigbiorstw.

Cel operacyjny 1.2.

Promocja Powiatu wsérdd potencjalnych inwestorow.

Cel operacyjny 1.3.
Tworzenie dogodnych warunkéw do prowadzenia dziatalnos$ci gospodarczej przez

mikro, male i $rednie przedsigebiorstwa.

Cel operacyjny 1.4.

Zintegrowanie lokalnych organéw i podmiotow wokot rozwoju przedsigbiorstw.

Cel operacyjny 1.5.
Dostosowanie kierunkéw nauczania w szkotach ponadgimnazjalnych do zmieniajace;j

si¢ sytuacji na rynku pracy.

Cel operacyjny 1.6.

Wzrost mobilnosci spotecznej i zawodowej ograniczajacej zjawisko bezrobocia.

Cel operacyjny 1.7.
Wspieranie systemu doradztwa na szczeblu powiatowym z zakresu dziatalnosci

gospodarczej.
Cel operacyjny 1.8.

Wspieranie gospodarstw rolnych, umozliwianie tworzenia nowych miejsc pracy w

rolnictwie.
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Cel operacyjny 1.9.

Promowanie produktéw tradycyjnych i lokalnych, promocja zdrowej zywnosci.

Cel operacyjny 1.10.

Stworzenie warunkéw dla wykorzystania surowcoOw naturalnych.

Cel strategiczny 2.

Modernizacja i dalszy rozwdj infrastruktury drogowej.

Cel operacyjny 2.1.

Podjgcie dziatan w kierunku poprawy stanu nawierzchni drog powiatowych.

Cel operacyjny 2.2.
Podjecie dziatan w kierunku poprawy stanu nawierzchni istniejacych chodnikow oraz

$ciezek rowerowych i budowa nowych.

Cel operacyjny 2.3.
Podejmowanie inicjatyw zmierzajacych do pozyskania jak najwigkszych $rodkow

zewngtrznych na zadania modernizacyjne drég.

Cel operacyjny 2.4.
Wspotdziatanie z gminami Powiatu Grodziskiego oraz o$ciennymi powiatami przy

realizacji inwestycji drogowych na drogach powiatowych.

Cel operacyjny 2.5.
Inicjowanie we wspotpracy z gminami Powiatu oraz o$ciennymi powiatami 1 gminami
dziatan dotyczacych projektowanych zadan inwestycyjnych na drogach wojewodzkich

i krajowych (wnioskowanych jako zadania Wojewodztwa Wielkopolskiego).
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Cel strategiczny 3.

Poprawa jakosci i dostepnosci ustug medycznych.

Cel operacyjny 3.1.
Rozbudowa bazy lokalowej szpitala powiatowego oraz dostosowanie obecnie

istniejacych pomieszczen do wymogow sanitarno — epidemiologicznych.

Cel operacyjny 3.2.
Uruchomienie Zaktadu Pielggnacyjno — Opiekunczego (ZPO) lub Zakladu
Opiekunczo — Leczniczego (ZOL).

Cel operacyjny 3.3.
Wsparcie bazy transportowej pogotowia ratunkowego.

Cel operacyjny 3.4.
Promocja zdrowia, poprzez edukacj¢ zdrowotna spoteczenistwa, tworzenie programow

zdrowotnych finansowanych ze $§rodkéw zewngtrznych.

Cel operacyjny 3.5.
Prowadzenie  profilaktyki  chorob  cywilizacyjnych  (profilaktyka  chordb

nowotworowych, uktadu krazenia, cukrzycy itp.).

Cel strategiczny 4.

Wzmocnienie systemu i uslug pomocy spolecznej.

Cel operacyjny 4.1.
Wsparcie 0sob niepetnosprawnych i ich rodzin poprzez:
4.1.1. Wspieranie rehabilitacji leczniczej, zawodowej 1 spotecznej 0sob

niepelnosprawnych wraz z dziataniami profilaktycznymi 1 informacyjnymi.

4.1.2. Minimalizowanie barier spotecznych i  architektonicznych

utrudniajacych funkcjonowanie osob niepetnosprawnych.

53



Cel operacyjny 4.2.
Wsparcie seniordw poprzez:

4.2.1. Podniesienie poziomu bezpieczenstwa seniorow w Srodowisku

lokalnym.

4.2.2. Wspieranie systemu opieki zdrowotnej i ustug rehabilitacyjnych dla

seniorow.

Cel operacyjny 4.3.
Wsparcie dziecka i rodzin poprzez tworzenie:
4.3.1. Systemu wsparcia dziecka i rodziny w ich naturalnym $rodowisku,

przeciwdziatanie przemocy w rodzinie.

4.3.2. Systemu opieki nad dzieckiem pozbawionym wsparcia rodziny — rodziny

zastgpcze, rodziny zawodowe, rodzinne domy dziecka.
Cel operacyjny 4.4.
Wsparcie 0sob zagrozonych wykluczeniem spotecznym poprzez:

4.4.1. Przeciwdziatanie zjawisku bezdomnosci.

4.4.2. System dziatan w ramach interwencji kryzysowe;j.

Cel strategiczny 5.

Podnoszenie poziomu edukacji mlodziezy na poziomie ponadgimnazjalnym.

Cel operacyjny 5.1.

Racjonalizacja sieci szkot i ich organizacji.

Cel operacyjny 5.2.

Dalsza poprawa oraz rozwo6j bazy lokalowo — sprzgtowej placowek oswiatowych.
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Cel operacyjny 5.3.
Wspodlpraca z gimnazjami w celu zachgcenia uczniow do kontynuacji nauki

w szkotach prowadzonych przez Powiat.

Cel operacyjny 5.4.
Kontynuacja stypendiow w ramach powiatowego programu wspierania uzdolnionej

mtodziezy.

Cel operacyjny 5.5.
State podnoszenie kwalifikacji zawodowych kadry pedagogicznej i ich dostosowanie

do potrzeb rynku pracy i zmieniajacych si¢ programéw edukacyjnych.

Cel operacyjny 5.6.

Udziat szkét (mlodziezy 1 nauczycieli) w realizacji projektow edukacyjnych.

Cel operacyjny 5.7.
Zwigkszenie liczby zaje¢ pozalekcyjnych finansowanych ze $rodkow budzetowych

I pozabudzetowych.

Cel operacyjny 5.8.

Utworzenie centrum ksztatcenia praktycznego.

Cel strategiczny 6.

Rozwijanie aktywnosci fizycznej i kulturalnej w spotecznosci lokalnej.

Cel operacyjny 6.1.
Wspieranie o0sob prawnych i1 fizycznych we wlasciwym utrzymaniu obiektéw

wpisanych do rejestru zabytkow.
Cel operacyjny 6.2.

Pozyskiwanie sponsoréw oraz srodkow zewngtrznych wspierajacych kulturg i lokalne

tradycje Powiatu.
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Cel operacyjny 6.3.

Dofinansowanie powiatowo — gminnej biblioteki publicznej.

Cel operacyjny 6.4.

Wspieranie i promocja réznych form organizacyjnych twérczosci ludowej Powiatu.

Cel operacyjny 6.5.

Rozwoj sportu amatorskiego mtodziezy i dorostych.

Cel strategiczny 7.

Stala poprawa bezpieczenstwa i porzadku publicznego.

Cel operacyjny 7.1.

Wsparcie poprawy wyposazenia sprzgtowego stuzb bezpieczenstwa publicznego.

Cel operacyjny 7.2.

Tworzenie systemu integracji dziatan w prowadzeniu akcji ratowniczych.

Cel operacyjny 7.3.

Stata aktualizacja powiatowego planu zarzadzania kryzysowego.

Cel operacyjny 7.4.

Wzmozenie dziatah prewencyjnych w srodowiskach konfliktowych i patologicznych.

Cel operacyjny 7.5.

Edukacja mtodziezy w zakresie rozpoznawania i zapobiegania zagrozeniom.

Cel operacyjny 7.6.

Popularyzacja nauki udzielania pierwszej pomocy.
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Cel strategiczny 8.

Poprawa stanu Srodowiska i racjonalne gospodarowanie zasobami.

Cel operacyjny 8.1.
Ograniczenie negatywnego oddzialywania na srodowisko poprzez:
8.1.1. Ograniczenie emisji zanieczyszczeh do powietrza 1 hatasu

komunikacyjnego.
8.1.2. Pomoc w usuwaniu azbestu.
Cel operacyjny 8.2.
Ochrona zasobow przyrody i srodowiska.
8.2.1. Regulacja populacji zwierzyny drobnej.
8.2.2. Zapewnienie racjonalnego gospodarowania woda i kopalinami.
Cel operacyjny 8.3.
Dziatania w zakresie zapewnienia wlasciwego stanu urzadzen melioracyjnych oraz

budowa zbiornikoéw matlej retencji gwarantujacych bezpieczenstwo powodziowe.

Cel operacyjny 8.4.
Wspieranie edukacji ekologicznej.

Cel operacyjny 8.5.

Inicjowanie kampanii informacyjnych w zakresie korzystania i ochrony §rodowiska.

Cel operacyjny 8.6.

Wspieranie inwestycji w energi¢ odnawialna.
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Cel strategiczny 9.

Poprawa warunkow pracy Starostwa Powiatowego i obslugi klientow.
Cel operacyjny 9.1.
Ochrona dziedzictwa kulturowego poprzez:

9.1.1. Remont elewacji budynku A i budynku C.

9.1.2. Remont piwnic budynku A (odgrzybianie, osuszanie) i przystosowanie
ich na potrzeby archiwum zaktadowego (generalny remont,
wyposazenie, klimatyzacja).

9.1.3. Remont i przystosowanie pomieszczen na cele biurowe w budynku C.

9.1.4. Sukcesywny remont pomieszczen biurowych w budynku A.

Cel operacyjny 9.2.
Remont budynku B oraz zagospodarowanie terenu wokoét budynku poprzez:

9.2.1. Budowg parkingu za budynkiem B.

9.2.2. Remont pomieszczen i klatek schodowych w budynku B.

9.2.3. Montaz klimatyzacji w salce konferencyjnej budynku B.
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UWARUNKOWANIA REALIZACJI USTALEN
STRATEGII

Pomyslna realizacja ustalen Strategii Rozwoju Powiatu Grodziskiego zaleze¢ bedzie
od szeregu czynnikdw zewnetrznych, jak 1 wewngtrznych 1 wymagac¢ bedzie nie tylko
naktadow finansowych, ale takze skoordynowanych i systematycznie monitorowanych
dziatan samorzadu powiatowego, od kompetencji 1 aktywnosci pracownikow
samorzadowych, jednostek zespolonych, a takze urzedow miejskich i gminnych.

Czynniki, ktére warunkowac¢ beda skuteczno$¢ Strategii Rozwoju mozna ujaé
naste¢pujaco:

e aktywnosc¢ i skutecznos$¢ witadz i pracownikow samorzadowych,

e wypracowanie odpowiedniej polityki informacyjnej wsrod mieszkancoéw i podmiotow
gospodarczych o przedsigwzigciach rozwojowych zapisanych w strategii,

e inicjowanie i koordynowanie wspotpracy wltadz Powiatu z samorzadami gminnymi
1 powiatami o$ciennymi,

e rozwoj wspotpracy migdzynarodowej Powiatu,
e ustawiczne zabieganie o nowe, dodatkowe, pozabudzetowe $rodki finansowe,

e dazenie do umieszczania niektérych zadan Powiatu w programach realizacji Strategii
Rozwoju Wojewddztwa Wielkopolskiego,

e podjecie dziatan w kierunku stworzenia systemu informacyjnego o Powiecie,

e promocja Powiatu.

Za podstawe inwestycji powiatowych winna shuzy¢ przede wszystkim wieloletnia
prognoza finansowa, umozliwiajaca kolejnym witadzom Powiatu, podejmowanie decyzji
w zgodzie z dtugofalowymi planami rozwoju.

Niezmiernie wazna sprawa jest poszukiwanie przez wtadze Powiatu partneréw chetnych
do wspotpracy na rzecz skutecznej realizacji ustalen strategicznych.
W tym celu wladze Powiatu musza inicjowa¢ i koordynowa¢ partnerska wspotprace
z samorzadami gminnymi, organizacjami pozarzadowymi i podmiotami gospodarczymi.

W tej wspotpracy powinny by¢ zachowane nastgpujace zasady:
e ZASADA POMOCNICZOSCI - samorzad Powiatu, udziela organizacyjnej i finansowej
pomocy organizacjom pozarzadowym, aktywnie wspotpracuje z samorzadami gminnymi

na zasadach partnerskich, organizuje merytoryczna pomoc W zakresie doradztwa dla
podmiotow gospodarczych,
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e ZASADA NIEZALEZNOSCI - wladze Powiatu nie narzucaja organizacjom
pozarzadowym swojej woli ani zadan, konstruktywnie wspotpracuja ze soba, zachowujac
petna autonomig,

e ZASADA FINANSOWANIA PRZEDMIOTOWEGO - wiladze Powiatu z wlasnego
budzetu wspieraja te organizacje, ktére przedstawily najlepszy program, przynoszacy
najbardziej wymierne efekty koncowe,

e ZASADA KORZYSCI PUBLICZNEJ - pierwszenstwo do wsparcia finansowego
z budzetu Powiatu, beda miaty te inwestycje, ktorych pozytywne skutki beda dotyczyty
mozliwie szerokiego grona mieszkancow Powiatu,

e ZASADA POZYSKIWANIA DODATKOWYCH SRODKOW FINANSOWYCH -
szukanie zewngtrznych zrodet finansowania (np. zagraniczne srodki pomocowe, prywatni
sponsorzy).

Efektem takiej wspotpracy powinno by¢ podniesienie efektywnosci wydatkowania
srodkow finansowych z budzetu Powiatu, lepsze zaspokojenie spotecznych potrzeb,
umocnienie w spoleczenstwie poczucia wspotodpowiedzialno$ci za rozwdj Powiatu.

Bardzo istothym warunkiem realizacji ustalen strategicznych jest promocja walorow
i zasobow Powiatu.

Ma ona na celu wyrobienie pozytywnego wizerunku Powiatu u potencjalnych
inwestorow.
W celu efektywnego wykorzystania posiadanych w tym zakresie zasobow, wskazanym
byloby opracowanie dtugofalowej polityki promowania Powiatu ukierunkowanej na
pozyskiwanie inwestorow strategicznych oraz szeroko rozumianej turystyki.

Wielkim  wyzwaniem dla skutecznego wdrazania zapisow  Strategii  jest
zorganizowanie sprawnego systemu informacji, ktory nalezy rozumie¢ jako zintegrowany
zespoOt ludzi, srodkow oraz metod zbierania, przechowywania, przetwarzania i aktualizowania
posiadanych danych, potrzebnych wtadzom Powiatu do podejmowania skutecznych decyzji.
Tak rozumiany system informacyjny musi obejmowaé poszczegdlne sfery funkcjonowania
Powiatu tj. spoteczna, gospodarcza, przestrzenna, infrastrukturalng i finansowa.

Konieczna jest wspotpraca z Urzgdem Marszatkowskim Wojewddztwa Wielkopolskiego oraz
z Urzegdem Wojewoddzkim, zwlaszcza w sferze poprawy warunkow srodowiska naturalnego
1 ustug spotecznych.

Wszystkie zadania ujgte w Strategii powinny by¢ poddawane okresowej ocenie
w zakresie stopnia ich realizacji. Dlatego tez, proponuje si¢ prowadzenie statego monitoringu
w cyklu 4 - letnim — co oznacza, ze na koniec kadencji kazdej Rady sporzadzany bytby raport
z realizacji przyjetych zadan.
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PODSUMOWANIE

STRATEGIA ROZWOJU POWIATU GRODZISKIEGO zawiera katalog celow
strategicznych i operacyjnych rozwoju, a takze zestaw niezbednych zadan (przedsigwzigc),
ktorych realizacja winna przebiega¢ w perspektywie 8 lat. Z wielu wzgledow, przede
wszystkim finansowych nie jest mozliwe rozpoczgcie procesu realizacji wszystkich celow
rozwoju i zadan jednoczesnie.

Opracowana STRATEGIA ROZWOJU POWIATU GRODZISKIEGO prezentuje
okreslona projekcj¢ pozadanych kierunkéw rozwoju Powiatu. Nie jest projektem doskonatym,
dokumentem zamknigtym. Jej treS¢ mozna korygowa¢ w miarg zmian realiéw dziatania.

Zglaszane wszelkie propozycje zmian i uzupetnien Strategii winny by¢ kierowane
do Zarzadu Powiatu przez:

- instytucje rzadowe,

- instytucje samorzadowe,
- instytucje gospodarcze,

- organizacje pozarzadowe,
- 0soby prawne i prywatne.

Realizacja Strategii powinna przynie$¢ pozytywne zmiany (efekty) zaktadane na
etapie jej opracowywania. Moze jednak spowodowal - czego nie nalezy wyklucza¢ -
nieoczekiwane, niezamierzone zmiany, ktorych nie dalo si¢ przewidzie¢ lub wystapity
wskutek okreslonego uksztaltowania si¢ warunkéw zewngtrznych realizacji  Strategii,
a zwlaszcza krajowych 1 miedzynarodowych.

Narzedziem, ktore bedzie pozwalalo na wnoszenie niezbednych korekt bedzie
monitoring Strategii, prowadzony przez Wydziat O$wiaty, Kultury i Promocji, ktory
umozliwi:

- biezaca oceng realizacji programow 1 zadan oraz osigganie celow,
- prognozowanie ewentualnych zmian warunkow realizacji,

- dokonywanie biezacych korekt i poprawek,

- podjecie dziatan zabezpieczajacych 1 naprawczych,

- informowanie spotecznosci lokalnej o uzyskanych wynikach.
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