UCHWALA NR XXX/220/2021
RADY POWIATU GRODZISKIEGO

z dnia 27 kwietnia 2021 r.

w sprawie uchwalenia Strategii Rozwoju Powiatu Grodziskiego na lata 2021 - 2025

Na podstawie art. 12 pkt. 4 w zwigzku z art. 4 ust. 1 ustawy zdnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2020 r. poz. 920) Rada Powiatu Grodziskiego uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ Strategic Rozwoju Powiatu Grodziskiego na lata 2021 — 2025 stanowiaca zalgcznik do
niniejszej uchwatly.

§ 2. Traci moc Uchwata Nr XLV/287/2018 Rady Powiatu Grodziskiego zdnia 26 czerwca 2018r.
W sprawie przyjecia nowej tre$ci Strategii Rozwoju Powiatu Grodziskiego na lata 2013 — 2020.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Grodziskiego.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady

Sebastian Skrzypczak
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STRATEGIA ROZWOJU
POWIATU GRODZISKIEGO
(WOJEWODZTWO WIELKOPOLSKIE)
NA LATA 2021 - 2025

KWIECIEN 2021
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WPROWADZENIE

Strategia Rozwoju Powiatu Grodziskiego po raz pierwszy zostata opracowana
i przyjeta przez Rade Powiatu Ikadencji uchwata nr XXXV/171/2002 zdnia 26 lutego 2002 roku
i dotyczyta okresu lat 2002 — 2012.

Po zakonczeniu tego okresu podjeto prace nad przygotowaniem analogicznego dokumentu na kolejne lata —
tym razem w perspektywie lat 2013 - 2020, ktoére zakonczyta Rada Powiatu
IV kadencji uchwata nr XXXIII/211/2013 z dnia 30 kwietnia 2013 roku.

Na zakonczenie V kadencji Rada Powiatu Grodziskiego ponownie dokonata aktualizacji Strategii uchwatg nr
XLV/287/2018 z dnia 26 czerwca 2018 1.

Po zakonczeniu okresu obowigzywania Strategii Rozwoju Powiatu Grodziskiego na lata 2013 -
2020 zaktualizowano zapisy Strategii i przygotowano dokument na lata 2021-2025, przyjety uchwaty .....

Rozwiazywanie problemdéw spoteczno - gospodarczych celem lepszego zaspokajania potrzeb spotecznosci
lokalnej winno by¢ oparte o plany dlugookresowe, ktore w sposdob maksymalny pozwolg racjonalnie
gospodarowa¢ ograniczonymi publicznymi $rodkami finansowymi oraz stanowi¢ beda gwarancje sukcesu
w postaci poprawy warunkow zycia ludnosci.

Wymogi tak rozumianego podejscia spetnia zarzadzanie strategiczne, bedace procesem cigglym,
nastawionym na wdrazanie skutecznych strategii rozwoju.

Strategia Rozwoju Powiatu, ktéra mozna tez nazwal strategia rozwoju wspollnoty samorzadowej
zamieszkate] na okreslonym obszarze, jest programem rozwoju spoteczno — gospodarczego lokalnej
spotecznosci, realizowanym w dlugookresowym horyzoncie czasowym, okre§lajacym cele ,,dalekie”,
hierarchizacj¢ sposobow ich realizacji oraz podporzadkowuje zadania biezace celom glownym.

Ogdlnie biorac, Strategia Rozwoju Powiatu odpowiada na podstawowe pytanie: co powinniSmy zrobi¢, aby
funkcjonowaé irozwija¢ si¢ w przysztosci tak, by w sposob optymalny zaspokaja¢ zbiorowe potrzeby jego
mieszkancow, respektujac istniejace ramowe warunki dziatania, takie jak:

- obowigzujace przepisy ustrojowo - prawne i finansowe (ustawy i rozporzadzenia), w tym okreslajace zrodta
dochodow wiasnych i udziat samorzadéw terytorialnych w dochodach stanowigcych dochod budzetu panstwa,

- sytuacje spoteczno — gospodarcza kraju i macierzystego wojewddztwa, ktora stanowi otoczenie powiatu
i jest zrodlem szans i zagrozen dla dalszego jego rozwoju,

- wielko$¢ srodkow finansowych przeznaczanych z budzetu panstwa na finansowanie sfery spotecznej,
gospodarczej, infrastruktury technicznej oraz ochrony srodowiska,

- aktualny poziom rozwoju spoleczno — gospodarczego powiatu, stanowiagcy zrodto jego silnych
i stabych stron,

- zasobno$¢ finansowg budzetu powiatu i poszczegdlnych gmin wechodzacych w jego sktad,

- aktywno$¢, skuteczno$¢ iinnowacyjnos¢ w dziataniach wladz samorzadowych, pracownikéw urzgdu
powiatowego oraz podlegtych jednostek,

- koniecznos$¢ ochrony waloréw i zasobow srodowiska przyrodniczego oraz dziedzictwa kulturowego,

- mozliwoS$ci i umiejetnosci pozyskiwania zewngtrznych, preferencyjnych zrodet finansowania przedsigwzieé
rozwojowych oraz wewngtrznych srodkow pozabudzetowych.

Planowanie strategiczne:

- umozliwia przewidywanie problemow, ktore si¢ stang lub zdarza,

- zwigksza wiarygodno$¢ podmiotu, jest wizytowka na zewnatrz, forma promocji i przyciggania,
- rownowazy trwaly rozwoj podmiotow strategii,

- maksymalnie wykorzystuje strony mocne,

- powoduje diagnozowanie stron stabych,

- sprzyja obnizeniu niepewnosci i ryzyka lokalnych przedsigbiorstw, a tym samym zachgca do podejmowania
dzialalnosci,
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- sprzyja rozwojowi lokalnej demokracji (tworzenie zasad wspotpracy),
- daje szanse na pozyskiwanie srodkéw z zewnatrz.

W tym miejscu nalezy szczegolnie podkresli¢, iz Strategia Rozwoju Powiatu nie jest gotowa recepta na
sukces, spisem szczegdétowego postepowania.

Jej glownym  zadaniem jest na  podstawie oceny stanu  istniejagcego,  zewngtrznych
1 wewnetrznych uwarunkowan Powiatu — okre$lenie celow rozwoju i niezbednych zadan realizacyjnych, ktore
z punktu widzenia zaspakajania potrzeb jego mieszkancow majg kluczowe znaczenie.

Jej ustalenia (po przyjeciu Strategii przez Rade Powiatu) stanowi¢ winny podstawe do:

- opracowania szczegotowych programow (projektow) realizacyjnych, zawierajacych planowane dziatania,
spodziewane efekty spoteczne, gospodarcze, ekologiczne i infrastrukturalne, harmonogram realizacji, zespoty
wykonawcze, koszty realizacji oraz Zrédla finansowania,

- wdrazania w zycie szczegotowych projektow realizacyjnych,

- monitorowania ikontroli przebiegu realizacji projektow oraz dokonywania ich modyfikacji, korekt
i uzupehien.

Podstawowym celem opracowania Strategii jest wskazanie strategicznych obszaréw (kierunkow) dziatan na
rzecz wigkszej dynamiki procesd6w rozwoju spoteczno - gospodarczego Powiatu Grodziskiego w perspektywie
do 2025 roku.

Zostaly one ujete w formie strategicznych i operacyjnych celow rozwoju oraz zadan realizacyjnych.

Majac na uwadze fakt, ze Powiat jest lokalng wspolnota samorzadowa, zamieszkujaca okreslone terytorium,
Strategia nie ogranicza si¢ tylko do Starostwa Powiatowego. Celem Strategii jest wskazanie najistotniejszych
problemoéw spoteczno - gospodarczych wymagajgcych skutecznego rozwigzania. Uchwalenie Strategii zwigkszy
szanse na pozyskiwanie srodkow z funduszy pomocowych Unii Europejskie;j.

Strategia Rozwoju Powiatu jest dokumentem, ktérego zapisy wychodzg poza ustawowe kompetencje Rady
i Zarzadu Powiatu.

Nalezy jednak podkresli¢, ze mimo takiego podejscia zapisy niniejszej strategii w zaden sposob nie naruszaja
ustawowych kompetencji gmin wchodzacych w sktad Powiatu Grodziskiego, a takze instytucji, podmiotow
gospodarczych i organizacji pozarzadowych dziatajacych na jego terenie.

W tym kontekscie, ustalenia Strategii Rozwoju Powiatu Grodziskiego stanowi¢ beda podstawe do
partnerskiej wspotpracy =z wiladzami gmin, organizacjami spotecznymi izawodowymi, podmiotami
gospodarczymi w celu rozwigzywania wspolnych problemow w sferze spoteczno - gospodarcze;.

Strategia bedzie takze podstawa nawigzywania 1 rozwoju partnerskiej wspotpracy
z sasiednimi powiatami w celu rozwiazywania wspolnych problemoéw w sferze spoteczno - gospodarcze;j.

Formutujac Strategic Rozwoju Powiatu Grodziskiego wladze Powiatu uznaty konieczno$¢ uwzglednienia
wymogow  ekologicznych ~ wstosunku do  procesbw  rozwoju  spoleczno —  gospodarczego
1 zagospodarowania przestrzennego. To znaczy, ze dalszy rozwdj Powiatu Grodziskiego nie moze dokonywac
si¢ kosztem $rodowiska przyrodniczego.

Zachowanie istniejacych walorow i zasobow ekologicznych oraz dobry stan czystosci s$rodowiska
przyrodniczego jest jednym zpodstawowych warunkéw podnoszenia poziomu zycia mieszkancow
i dalszego wzrostu jego atrakcyjnosci turystyczne;.
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CZESC1
OGOLNA CHARAKTERYSTYKA
POWIATU GRODZISKIEGO

Powiat Grodziski zostal utworzony 1 stycznia 1999 roku w wyniku reformy administracyjnej kraju. W jego
sktad wchodzi 5 gmin:

- 3 jednostki miejsko - gminne: Grodzisk Wielkopolski, Rakoniewice, Wielichowo,
- 2 gminy wiejskie: Granowo, Kamieniec.

Wsrod 35 powiatow  Wojewodztwa  Wielkopolskiego  Powiat  Grodziski  znajduje  si¢ na
26 miejscu pod wzgledem zajmowanego obszaru. Liczba jego mieszkancow w 2018 roku wynosita 51 972 oséb,
co stanowilo 1, 49% ogdlnej liczby mieszkancow Wojewodztwa Wielkopolskiego. Powierzchnia Powiatu
Grodziskiego wynosi 642 km?, co stanowi 2,15% ogodlnej powierzchni Wojewodztwa. Gesto§¢ zaludnienia
wynosi 81 mieszkancow na km? powierzchni Powiatu.

Powiat Grodziski lezy w zasiggu najmlodszego zlodowacenia tzw. Baltyckiego, dlatego tez mozna
zaobserwowac bogactwo form krajobrazowych.

Przebiegajacy przez potudniowa czg$¢ Powiatu szeroki pas nizin nadobrzanskich, polozony na wysokosci
60 - 65m n. p. m., jest czgScig Pradoliny Warciansko - Odrzanskiej (Warszawsko - Berlinskiej). Dawne
mokradta i rozlewiska Obry zredukowane zostaty
do trzech réwnoleglych kanatow, przyleglte obszary za§ zamieniono na taki, stanowiace baze paszowa dla
hodowli zwierzat.

Rozciagajacy sie w czesci zachodniej rozlegly, ptaski obszar jest fragmentem tzw. Zandru Nowotomyskiego,
wchodzacego w sktad Pojezierza Poznanskiego. Dominujacym elementem
w tutejszym krajobrazie sg wytworzone przez lodowiec piaszczyste, mato urodzajne réwniny.

W  tej czeSci  Powiatu  znajduje  si¢  ciekawe,  bezodptywowe  Jezioro = Kuznickie.
W zachodniej czesci lezy tez cze§¢ Walu Lwowecko - Rakoniewickiego. Wyrdznia si¢ on przede wszystkim
budowsa geologiczng — tworza go przemieszczone przez lodowiec starsze utwory plejstocenskie, o ktorych
zaswiadczaja wystepujace WYSpOWO poktady itow (surowiec dla cegielni)
i skupiska wydm (najwyzsza 116 m n. p. m. znajduje si¢ na potnoc od Laséwek). W tej czesci terenu, migdzy
Gozdzinem a Naroznikami (3 km na potnoc od Rakoniewic) lezy najwyzej potozony punkt powiatu — 119 m n.
p. m.
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SYTUACJA DEMOGRAFICZNA

Sytuacje demograficzng Powiatu Grodziskiego na tle Wojewddztwa Wielkopolskiego prezentuje tabela
ponizej (stan na 31 grudnia 2018 roku):

L.p. | Wyszczegodlnienie Powiat Grodziski Wojewodztwo
Wielkopolskie
1 2 3 4
w liczbach w liczbach
bezwzglednych bezwzglednych
1 Przyrost naturalny 196 3 657
2 Saldo migracji na pobyt staty -11 1282
3 Liczba kobiet na 100 m¢zczyzn 100,9 105,5
4 Ludno$¢ ogdtem, 51972 3493 969
w tym:
- w wieku przedprodukcyjnym 11195 675 946
- w wieku produkcyjnym 32163 2 121 596
- w wieku poprodukcyjnym 8614 696 427
5 Liczba 0séb w wieku nieprodukcyjnym na 100 61,6 64,7
0s0b w wieku produkcyjnym

Opracowano na podstawie danych Urzedu Statystycznego w Poznaniu, https://poznan.stat.gov.pl/dane-o-
wojewodztwie/powiaty-865/ludnosc-1124/

Przebieg procesow demograficznych w Powiecie Grodziskim na przestrzeni ostatniego dziesigciolecia jest
odbiciem sytuacji demograficznej w kraju. Przy niewielkim wzroscie liczby ludnosci zauwaza si¢ negatywne
zjawiska w postaci obserwowanego:

- wzrostu liczby os6b w wieku poprodukcyjnym

- spadku liczby o0s6b w wieku przedprodukcyjnym, mimo dodatniego przyrostu naturalnego (w 2005r. —
12479; w2010 r.— 11 312; w2013 r. — 11 059; w 2016 1. — 10 927; w 2018 r. — 11 195)

- niewielkiego spadku liczby 0s6b w wieku produkcyjnym.

Ujemne saldo migracji jest bardzo niepokojacym zjawiskiem, potwierdza ono fakt, ze
z roku na rok wigcej os6b opuszcza Powiat, niz przybywa na pobyt staly. Przyczyn takiego stanu nalezy
upatrywaé w wyjazdach mlodziezy na studia do duzych osrodkéw akademickich, ktéra po ich ukonczeniu
z r6znych przyczyn juz nie wraca oraz w braku mozliwosci znalezienia zatrudnienia.

Spoteczenstwo Powiatu Grodziskiego osiagneto juz wskaznik 16,6% populacji
w wieku poprodukcyjnym, co oznacza, ze zalicza ono si¢ do spoleczenstw, ktore osiggnely staro$c
demograficzng. Utrzymujacy si¢ trwale wskaznik spadku urodzen w niedalekiej przysztosci oznacza mniejsza

ilos¢ dzieci w przedszkolach, aw konsekwencji uczniow w szkotach podstawowych
i ponadpodstawowych.
Prognozy demograficzne dla Powiatu w latach 2025 — 2050 przedstawia ponizsza tabela:
Liczba ludnos$ci
Rok 2025 52274
Rok 2030 52 378
Rok 2035 52189
Rok 2040 51801
Rok 2045 51295
Rok 2050 50702

Opracowano na podstawie: Prognoza dla powiatow i miast na prawie powiatu oraz podregionéw na lata
2014-2050,

Gtowny Urzad Statystyczny, 2014
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RYNEK PRACY

Od wielu lat do podstawowych dziatow gospodarki funkcjonujgcych na terenie Powiatu Grodziskiego zalicza
si¢: ustugi, handel, rolnictwo, budownictwo oraz przemysl. Analizy statystyczne Glownego Urzedu
Statystycznego pokazuja, ze rok 2019 byt okresem rekordowo niskiego bezrobocia, ktérego nie notowano na
terenie Powiatu od 10lat. Na koniec grudnia 2019 roku zarejestrowanych bylo 763 bezrobotnych, co
poréwnujac do stanu z konca grudnia 2018 roku oznaczato zmniejszenie liczby zarejestrowanych bezrobotnych
0 180 osodb.

Wedlug danych GUS na dzien 31.12.2018r. liczba ludnosci wynosita 51972 mieszkancow, w tym
25871 mezczyzn 126101 kobiet. Na jeden kilometr kwadratowy przypada 81 mieszkancéw Powiatu. Osoby
zamieszkujace tereny wiejskie stanowig ponad 62% ogétu mieszkancow Powiatu.

Tabela nr 1. Ludno$¢ Powiatu wg miejsca zamieszkania (stan na koniec 2018r.)

razem mezczyzni kobiety
Ogdtem mieszkancy powiatu 51972 (100%) 25871 26101
Zamieszkali w miastach 19999 (62%) 9767 10232
Zamieszkali na wsi 31973(38%) 16104 15869

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych GUS

Wykres nr 1. Struktura mieszkancow Powiatu wg miejsca zamieszkania i ptci na koniec 2018 r.
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Zrédto: opracowanie whasne na podstawie danych GUS

Przez ludno$¢ w wieku produkcyjnym rozumie si¢ ludnos$¢ danego terytorium w wieku zdolnos$ci do pracy.
Dla mg¢zczyzn przyjeto wiek 18-64 lata, dla kobiet — 18-59 lat. Przez ludno$¢ w wieku nieprodukcyjnym
rozumie si¢ ludnos¢ w wieku przedprodukcyjnym, tj. do 17 lat, oraz w wieku poprodukcyjnym, tj. mezczyzni —
65 lat i wiecej, kobiety — 60 lat i wiecej. Powiat Grodziski charakteryzuje si¢ wysokim odsetkiem mieszkancoéw
w wieku produkcyjnym (62,5% ogdhu mieszkancow Powiatu).

Tabela nr 2. Ludno$¢ w wieku produkcyjnym i nieprodukcyjnym — stan na koniec 2018 r.

razem wartos¢ % mezezyzni kobiety
ogo6tem
mieszkancy 51972 100 25871 26101
powiatu
w wieku
przedprodukcyj 11195 21,5 5713 5482
nym
w wicku 32163 61,9 17263 14900
produkcyjnym
w wicku 8614 16,6 2895 5719
poprodukcyjny
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Zroédto: opracowanie whasne na podstawie danych GUS

Analizujac powyzsze dane mozna tez stwierdzi¢, ze okoto 38% mieszkancow Powiatu
to osoby, ktorych aktualnie nie dotyczy temat podejmowania zatrudnienia ze wzglgdu na fakt, iz osiagnely wiek
emerytalny (16,6% mieszkancoéw - ludnos¢ w wieku poprodukcyjnym), badz sg jeszcze zbyt mtode by podjac
pracg, a wigc reprezentuja grupg osob w wieku przedprodukcyjnym (21,5% mieszkancow powiatu). Warto
zauwazyC, ze jest to grupa osob, ktora w ciggu kilkunastu kolejnych lat bedzie wchodzita na rynek pracy,
wybierajac kierunek ksztatcenia i $ciezke edukacyjna, opierajac ja takze o biezacg sytuacje na lokalnym rynku
pracy.

Wykres nr 2. Osoby w wieku produkcyjnym i nieprodukcyjnym na koniec 2018 r.
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Zrédto: opracowanie whasne na podstawie danych GUS

Tabela nr 3. Ludno$¢ w wieku produkcyjnym i nieprodukcyjnym wg gmin — na koniec 2018r.

Grodzisk razem
Wikp. Kamieniec | Granowo Rakoniewice | Wielichowo
ogodtem 20001 6698 5127 13268 6878 51972
w wicku . 4151 1464 1143 2993 1444 11195
przedprodukcyjnym
w wieku produkcyjnym | 12421 4121 3153 8196 4272 32163
w wieku poprodukcyjnym | 3429 1113 831 2079 1162 8614

Zroédto: opracowanie whasne na podstawie danych GUS

Powiat Grodziski zréznicowany jest pod katem liczby ludno$ci w gminach. Najwigksza liczba 0séb w wieku
produkcyjnym zamieszkuje gminy miejsko wiejskie takie jak Grodzisk Wielkopolski (39%) czy tez
Rakoniewice (25%). Zkolei gminy wiejskie charakteryzuja si¢ nizszym odsetkiem o0sob w wieku
produkcyjnym, np. Granowo — 10%, Kamieniec — 13%, Wielichowo — 13%.

Na terenie Powiatu Grodziskiego (wg stanu na koniec 2019 roku) dziatalo 5382 podmiotéw gospodarki
narodowej, zarowno begdacych wlasnoscig prywatna jak i panstwowa. Najwicksza liczba podmiotéw dotyczy
sektora handlu detalicznego i hurtowego oraz naprawy pojazdéw samochodowych — 23% ogdétu podmiotoéw,
budownictwa — 20% oraz przetworstwa przemystowego — 10%.

Wykres nr 3. Struktura podmiotéw gospodarki narodowej wedtug wybranych sekcji PKD w 2019r. (bez 0s6b
prowadzacych gospodarstwa indywidualne w rolnictwie).
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Zrédto: opracowanie whasne na podstawie danych GUS

Najbardziej istotny udzial w lokalnym rynku pracy ma sektor prywatny (ponad 97% wszystkich podmiotéw

dziata w tym obszarze). Okoto 4253 podmiotow to osoby fizyczne prowadzace dzialalno$¢ gospodarcza.

Tabela nr 4. Struktura podmiotéw z podzialem na prywatne i panstwowe — na koniec 2019r.

podmioty gospodarki narodowej ogdtem* 5382
sektor publiczny - ogdtem 109
sektor publiczny - panstwowe i samorzadowe jednostki prawa budzetowego 74
sektor publiczny - spotki handlowe 5
sektor prywatny - ogotem 5225
sektor prywatny - osoby fizyczne prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza 4253
sektor prywatny - spotki handlowe 404
sektor prywatny - spotki handlowe z udziatem kapitatu zagranicznego 51
sektor prywatny - spotdzielnie 26
sektor prywatny - fundacje 7
sektor prywatny - stowarzyszenia i organizacje spoteczne 133

*W zwiazku z wprowadzonymi od 1 grudnia 2014 r. zmianami przepisow prawnych regulujacych sposob

zasilania rejestru REGON informacjami o podmiotach podlegajacych wpisowi do Krajowego Rejestru

Sadowego, od danych wedtug stanu na 31 grudnia 2014 r. istnieje mozliwos¢ wystgpienia w rejestrze REGON
niewypetionych pozycji dotyczacych przewidywanej liczby pracujacych, adresu siedziby/zamieszkania,
rodzaju przewazajacej dziatalnosci oraz formy wlasnosci. W zwigzku z powyzszym dane naliczone z rejestru
REGON wedtug ww. informacji mogg nie sumowac si¢ na liczbe ogdtem prezentowana w danej podgrupie.

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie danych GUS

Najliczniejsza grupa podmiotow pod wzgledem liczebnosci o0s6b wnich pracujacych, sa

mikroprzedsigbiorstwa, czyli firmy zatrudniajagce mniej niz 10 pracownikow. Grupa ta stanowi ponad 95%
udzialu wszystkich podmiotéw funkcjonujacych na terenie Powiatu Grodziskiego. Odnotowaé nalezy takze
bardzo niska liczbe firm zatrudniajacych wigcej niz 250 pracownikow — takich podmiotéw na terenie Powiatu
jest tylko 9.

Tabela nr 5. Struktura podmiotow gospodarki narodowej wg wielkoS$ci zatrudnienia — stan na koniec 2019 r.

wielko$¢ zatrudnienia liczba podmiotow udziat %

0 - 9 0s6b 5133 95,37
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10 - 49 osbb 193 3,59
50 - 249 0s6b 47 0,87
250 - 999 0s6b 7 0,13
1000 i wigcej oséb 2 0,04
razem 5382 X

Wsparcie udzielane

przez

Zrodto: opracowanie wiasne na podstawie danych GUS

w zwiazku z pandemia COVID-19.

Powiatowy Urzad Pracy dla

przedsiebiorcow i pracodawcéw

Poczawszy od marca 2020 roku wystgpuje stan niepokoju o sytuacj¢ na lokalnym, regionalnym
i globalnym rynku pracy. Jest to spowodowane przede wszystkim obostrzeniami spoteczno-gospodarczymi,
ktore pojawily sic w zwigzku z epidemiag COVID-19.

Urzedom Pracy powierzono nowe zadania zwigzane zrealizacja ustawy zdnia 2 marca 2020r.

0 szczegoOlnych

rozwigzaniach

zwigzanych

z zapobieganiem,

przeciwdziataniem

i zwalczaniem COVID-19, innych chorob zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych.

Formy udzielanego wsparcia:

1. Niskooprocentowana pozyczka z Funduszu Pracy dla mikroprzedsiebiorcow.

2. Niskooprocentowana pozyczka z Funduszu Pracy dla organizacji pozarzagdowych.

3. Dofinansowanie cze¢$ci kosztéw prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej dla przedsigbiorcow

samozatrudnionych.

4. Dofinansowanie czgsci kosztow wynagrodzen pracownikéw dla mikroprzedsigbiorcow, matych

1 §rednich przedsigbiorcow.

5. Dofinansowanie czg¢$ci kosztow wynagrodzen pracownikow dla organizacji pozarzadowych.

6. Dofinansowanie czesci kosztow wynagrodzen pracownikow dla koscielnej osoby prawne;.

7. Dotacja dla mikro i matych przedsigbiorstw okreslonych branz.
ROZMIARY BEZROBOCIA

Liczba zarejestrowanych bezrobotnych (czyli 0sob zdolnych i gotowych do podjecia zatrudnienia, ktore
pozostaja bez pracy) w Powiatowym Urzedzie Pracy w Grodzisku Wielkopolskim, w koncu grudnia 2019 r.
wyniosta 763 osoby i byta nizsza o 180 0s6b w porownaniu do analogicznego okresu roku poprzedniego.

Tabela nr 6. Liczba bezrobotnych w gminach Powiatu Grodziskiego na koniec 2018 1 2019 r.

. . Wzrost/spadek
Stan na koniec 2018r. Stan na koniec 2019r. : ,
liczba 0s6b %
Powiat ogdotem 943 763 -180 1010/
Granowo 90 70 -20 2.1%
Grodzisk Wielkopolski 409 338 -71 -7,5%
Kamieniec 115 88 227 2.9%
Rakoniewice 236 195 -41 -4,3%
Wielichowo 93 72 21 2,2%

Zrodlo: opracowanie wtasne na podstawie realizowanych sprawozdan o rynku pracy MRPIPS

W koncu grudnia 2019 r. we wszystkich gminach odnotowano spadek liczby 0sob zarejestrowanych.

Wykres nr 4. Osoby bezrobotne z podziatem na gminy - stan na koniec 2019r.
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Zroédto: opracowanie whasne na podstawie realizowanych sprawozdan o rynku pracy MRPIPS

Wykres nr 5. Liczebno$¢ osob bezrobotnych wg ptci w 2019r.

m kobiety mezczyZni

1200

1000

800

600

400

| Il 1] v Vv Vi Vil Vil IX X Xl Xl

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie realizowanych sprawozdan o rynku pracy MRPIPS

Zaréwno w ostatnim roku, jak tez w latach poprzednich, liczba bezrobotnych kobiet przewyzsza liczbe
bezrobotnych mezczyzn. Ma to zwiazek przede wszystkim z wigkszym obarczeniem kobiet obowigzkami
rodzinnymi w szczegdlnosci opieka nad matoletnimi dzie¢mi. Analizujgc takze dane o oferowanych na terenie
Powiatu stanowiskach pracy, mozna  zaobserwowal znaczng liczbe stanowisk, ktore nie ciesza si¢
powodzeniem wsrod szukajacych pracy kobiet.

Stopa bezrobocia (czyli przedstawiana w procentach relacja migdzy liczbg zarejestrowanych o0sob
bezrobotnych, a liczbg 0sob aktywnych zawodowo) na koniec 2019 r. ksztaltowata si¢ na poziomie 3,2%. Rok
2018 zakonczyliSmy stopa bezrobocia na poziomie 3,9%. Oznaczato to dalsze utrzymanie si¢ trendu
spadkowego iredukcj¢ stopy bezrobocia o 0,6%. W odniesieniu do danych na koniec 2017 r., odnotowano
spadek o 1,1 punktu procentowego. W Wojewddztwie Wielkopolskim stopa bezrobocia osiagneta poziom 2,8%,
aw Polsce — 5,2%. W osciennych powiatach stopa bezrobocia na koniec grudnia 2019 r. ksztaltowala sie¢
nastepujaco: Powiat Wolsztynski 1,6%, Powiat Koscianski 2,7%, Powiat Nowotomyski 2,0%, Powiat
Poznanski 1,1%.

Wykres nr 6. Stopa bezrobocia w powiecie grodziskim, Wielkopolsce i Polsce — na koniec 2018 r. i w roku
2019.
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Zrédto: opracowanie whasne na podstawie biuletynu informacyjnego WUP Poznan.
Poziom bezrobocia w Powiecie Grodziskim w latach 1992 — 2019 utrzymywat

si¢ na zroéznicowanym poziomie. Rok 2019 byt kolejnym okresem, w ktorym zaobserwowaé mozna
systematyczny spadek liczby osob zarejestrowanych. Nigdy wczesniej nie odnotowano podobnych wartosci
dotyczacych liczby 0séb bezrobotnych. Najnizsza dotad rejestrowana liczba bezrobotnych wystapita w 2008 r. —
woweczas na koniec roku w ewidencji 0s6b bezrobotnych pozostawato 935 0sdb, przy stopie bezrobocia 4,7%
(nalezy jednak zauwazy¢, ze w tamtym okresie stosowano inny przelicznik stopy bezrobocia).
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Wykres nr 7. Stopa bezrobocia oraz liczba 0soéb zarejestrowanych na koniec lat 1992-2019
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Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie biuletynu informacyjnego WUP Poznan.
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Tabela nr 6. Wybrane kategorie bezrobotnych na koniec 2018 r. i 2019 roku.

Liczba bezrobotnych na koniec % Liczba bezrobotnych na koniec %
XI12018r. XI12019r.
943 100 763 100
Kobiety 557 59,1 454 59,5
22,5
Osoby z prawem do zasitku 212 22,5 172
Zamieszkali na wsi 600 63,6 485 63,6
Osoby do 30 roku zycia 299 31,7 223 29,2
Dtugotrwale bezrobotni 361 38,3 305 40,0
.. 26,6
Osoby powyzej 50 roku 275 23.9 203
zycia
. . 26,9
Bez kwalifikacji 264 28.0 205
zawodowych
. . 13,0
Bez doswiadczenia 136 14,4 99
zawodowego
Niepetnosprawni 103 10,9 76 10,0

Zrédlo: opracowanie wtasne na podstawie realizowanych sprawozdan o rynku pracy MRPIPS

Odsetek  bezrobotnych  kobiet  ksztattowal si¢ na  poziomie 59,5%, imimo  wzrostu
0 0,4 % nadal utrzymywat si¢ na poziomie nizszym niz $rednia dla Wielkopolski (60,4%). Poréwnujac do roku
poprzedniego tj. 2018, odnotowano wzrost liczby zarejestrowanych osob dlugotrwale bezrobotnych (powyzej
12 miesigcy) o 1,7%. O ile odsetek osob do 30 roku zycia spadt z poziomu 31,7% do 29% (odpowiadato to
liczbie 77 bezrobotnych), o tyle w przypadku grupy oséb po 50 roku zycia zauwazy¢ mozna bylo wzrost
liczebnosci 02,7%. Na koniec roku 2019 ustalone prawo do =zasitku mialy 172 osoby, co stanowito
(analogicznie jak w roku poprzednim) 22,5% ogétu bezrobotnych.

Tabela nr 7. Struktura wieku 0séb bezrobotnych na koniec 2018 1 2019 roku.

Liczba oséb bezrobotnych na o Liczba osc')b bezrobotnych o
koniec 2018r. na koniec 2019r.

943 100 763 100

18-24 lat 149 15,8 120 15,7
25-34 lat 296 31,4 210 27,5
35-44 lat 198 21,0 161 21,1
45-54 lat 150 15,9 133 17,4
55-59 lat 97 10,3 96 12,6
60 lat i wiecej 53 5,6 43 5,6

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie realizowanych sprawozdan o rynku pracy MRPIPS

Najwickszag  liczebnie  grupe  os6b  wsrdod  bezrobotnych  stanowia  osoby  bezrobotne
w wieku 25 — 34 lat — stan na koniec 2019 r. 210 os6b. Mimo, ze ich odsetek na koniec 2019 roku byt nizszy niz
w latach poprzednich (2019 r. - 27,5%, 2018r. — 31,4%, 2017r. -30,1%), jest to tradycyjnie najbardziej istotna
ilosciowo grupa o0sob bezrobotnych. Obserwujemy, ze czgsto sa to osoby wyksztalcone, posiadajace juz
doswiadczenie zawodowe, jednakze nie zawsze profil ich wyksztalcenia czy tez posiadane kwalifikacje
odpowiadajg potrzebom lokalnych pracodawcow. Pojawiaja si¢ takze mtode kobiety, ktére majg ograniczone
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mozliwosci poszukiwania pracy ze wzgledu na wychowywanie dzieci do lat 6, a rejestracja w urzgdzie pracy
umozliwia zgloszenie ich do ubezpieczenia zdrowotnego.

Szanse na rynku pracy zaleza wduzej mierze od poziomu irodzaju kwalifikacji.
Im nizsze wyksztalcenie i im wezsze przygotowanie zawodowe, tym wicksze zagrozenie bezrobociem. Wyzszy
poziom wyksztatcenia to wigkszy wybor ciekawych i rozwijajacych stanowisk pracy, ale takze duza mobilno$¢
na rynku pracy i szansa zdobycia zatrudnienia nie tylko na lokalnym rynku pracy.

Wsréd bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Grodzisku Wielkopolskim
dominuja osoby legitymujace si¢ wyksztalceniem zasadniczym zawodowym. Stanowig one 42% ogotu
bezrobotnych. Nalezy zwroci¢ uwage, ze prezentowane dane dotyczg stanu na koniec roku 2019. Ma to zwigzek
z tym, ze osoby posiadajace wyksztalcenie zawodowe pracujace sezonowo w budownictwie lub w przemysle
przetworczym czgsto rejestruja si¢ w okresie jesienno-zimowym, a w miesigcach wiosennych podejmujg dalsze
zatrudnienie. Druga, co do licznosci grupa, sa osoby z wyksztalceniem gimnazjalnym i nizszym (26%). Osoby
te majg ograniczone mozliwosci podejmowania zatrudnienia na lokalnym rynku pracy. Ich umiejetno$ci nie sg
dostosowane do oczekiwan pracodawcow, a ze wzgledu na niska motywacje do podnoszenia kwalifikacji,
nie szukaja mozliwosci udzialu w szkoleniach zawodowych. Podobnie mozna oceniaé bezrobotnych
z wyksztatceniem $rednim zawodowym 1 policealnym — stanowigcych 18% ogoétu bezrobotnych, dla ktorych
problem pozostania bez zatrudnienia wynika przede wszystkim z niedostosowania do oczekiwan lokalnych
pracodawcow, ale takze niespelnionymi oczekiwaniami dotyczacymi brakiem ofert pracy, ktore sprostaja ich
oczekiwaniom. Na koniec 2019 r. odnotowano w ewidencji bezrobotnych 52 osoby z wyksztatceniem wyzszym.
Byli to najczesciej absolwenci kierunkow takich jak: administracja, bezpieczenstwa wewnetrzne, specjalisci do
spraw zarzadzania i organizacji, specjalisci do spraw logistyki.

Wykres nr 8. Struktura wyksztatcenia osob bezrobotnych wg stanu na koniec grudnia 2019 r.

gimnazjalne i policealne i

podstawowe __ $rednie
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Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie realizowanych sprawozdan o rynku pracy MRPIPS

Obserwacje dotyczace ruchu bezrobotnych pokazuja, ze poziom wyksztalcenia nie jest jedynym, kluczowym
czynnikiem decydujacym o powodzeniu bezrobotnego na rynku pracy. Czesto okazuje si¢, ze im dtuzszy okres
pozostawania w ewidencji 0s0b bezrobotnych, tym nizsza motywacja do poszukiwania pracy 1ijej
podejmowania.

Na koniec 2019 r. najliczniejsza byta grupa osob pozostajacych bez pracy od 1do 3 miesigcy, byly to
154 osoby, tj. 20% ogotu. Takie osoby sa zwykle bardzo aktywne na rynku pracy, nawiazuja liczne kontakty
z lokalnymi pracodawcami. Natomiast bezrobotni dluzej niz 24 miesigce, stanowigcy 18% wszystkich
bezrobotnych (134 osoby), cechowali si¢ zwykle wigksza biernoscig i oddaleniem od rynku pracy.

Wykres nr 9. Struktura bezrobotnych wedtug czasu pozostawania bez pracy - na koniec 2019 r.
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Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie realizowanych sprawozdan o rynku pracy MRPIPS

Pracodawcy zwracaja uwage na posiadane doswiadczenie zawodowe, umiejetnosci zawodowe
i interpersonalne, ukonczone szkolenia zawodowe oraz oceniajg motywacje kandydatow do pracy, a takze ich
che¢ do podnoszenia swoich kwalifikacji. Wséréd oséb rejestrujacych si¢ odnotowaliSmy zaréwno osoby
z doswiadczeniem powyzej 30 lat pracy — bylo ich 53, tj. 7% ogodtu zarejestrowanych, jak iosoby bez
jakiegokolwiek doswiadczenia zawodowego (54 bezrobotnych, 7% ogotu).

Wykres nr 10. Struktura bezrobotnych wedtug doswiadczenia zawodowego - na koniec 2019 r.
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Zrodto: opracowanie wlasne na podstawie realizowanych sprawozdan o rynku pracy MRPIPS

W grudniu 2019 r. stopa bezrobocia w Powiecie Grodziskim byla wyzsza o 0,4% niz stopa bezrobocia
w Wojewodztwie Wielkopolskim i wynosita 3,2%. W porownaniu ze stopa bezrobocia w catej Polsce, stopa
bezrobocia w Powiecie Grodziskim byta nizsza o 2%.

Liczba o0s6b bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Grodzisku Wielkopolskim
zmnigjszyta si¢ w skali roku o 180 osob. Z analizy powyzszych danych wynika, Zze bezrobocie na terenie
Powiatu Grodziskiego utrzymywato si¢ nadal w fazie spadkowe;j.

Rok 2020 rozpoczynali$my bezrobociem na poziomie - 763 osoby zarejestrowane, posiadajace status osoby
bezrobotnej. Analizy statystyczne pokazuja, ze rok 2019 byt okresem rekordowo niskiego bezrobocia, ktorego
nie notowano na terenie Powiatu od 10 lat. Jak wspomniano na koniec grudnia 2019 roku zarejestrowanych byto
763 bezrobotnych, co porownujac do stanu
z konca grudnia 2018 roku oznacza zmniejszenie liczby zarejestrowanych bezrobotnych o 180 osob.

Pomimo najlepszych od lat wskaznikdw, zZyjemy obecnie w stanie niepokoju o sytuacje
na lokalnym, regionalnym i globalnym rynku pracy. Jest to spowodowane przede wszystkim obostrzeniami
spoteczno-gospodarczymi, ktore pojawily sie w zwiazku z panujaca epidemig COVID-19.

Wydaje si¢ mato prawdopodobne utrzymanie obecnego, stosunkowo niskiego poziomu bezrobocia.
Prognozowana przez analitykow trudna sytuacja na rynku pracy moze wplynaé negatywnie na sytuacje
zatrudnieniowg w Powiecie Grodziskim. Szczegoélnie istotna jest kondycja ekonomiczna lokalnych
przedsigbiorcéw, gdyz to od niej uzalezniona jest sytuacja na rynku pracy, ktora przektada si¢ na liczebnosé
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0sOb bezrobotnych. W ewidencji 0sob bezrobotnych w Powiecie Grodziskim w koncu grudnia 2020 roku
pozostawato 929 os6b. W poréwnaniu do grudnia 2019 liczba o0s6b bezrobotnych zarejestrowanych
w Powiatowym Urzedzie Pracy wzrosta o 166.

Tabela nr 8. Porownanie wskaznikow bezrobocia - XII. 2019 rok oraz XII. 2020 rok.

Liczba Liczba
Wybrane kategorie oséb bezrobotnych bezrobotnych na % bezrobotnych na %
koniec XI1.2019 koniec XI11.2020
Ogotem 763 100,0 929 100,0
Kobiety 454 59,5 561 60,4
Osoby z prawem do zasitku 172 22,5 173 18,6
Zamieszkali na wsi 485 63,6 601 64,7
Osoby do 25 roku zycia 120 15,7 148 15,9
Dhugotrwale bezrobotni 305 40,0 374 40,3
Osoby powyzej 50 roku Zycia 203 26,6 226 24,3
Osoby bez kwalifikacji zawodowych 205 26,9 280 30,1
Osoby bez doswiadczenia zawodow. 99 13,0 122 13,1
Niepelnosprawni 76 10,0 86 9,3

Zroédto: Opracowanie wlasne na podstawie zatacznika nr 1 do sprawozdania MPiPS-01
Jak wynika z powyzszych zestawien pogarsza si¢ sytuacja na lokalnym rynku pracy.

Najwazniejsze dla lokalnego rynku pracy jest to, ze zaden zaktad pracy, dzialajacy na terenie Powiatu
Grodziskiego, nie zglosit w skali catego 2020 roku zamiaru dokonywania zwolnien grupowych.

Od lat celem Powiatowego Urzedu Pracy jest szybkie reagowanie na potrzeby malych i $rednich
przedsigbiorstw, ktore sa kreatorami miejsc pracy idostosowywanie do ich potrzeb oferty wspoélpracy.
Rozumiemy trudng sytuacje lokalnych pracodawcow, staramy si¢ ich wspierac
i doradza¢ najbardziej optymalne formy wsparcia.

Jako jednostka majaca bezposredni kontakt z osobami bezrobotnymi i poszukujacymi pracy, Urzad Pracy
dazy do zaciesniania wspolpracy z pracodawcami, z ktorymi wspotdziata stale oraz pozyskania nowych, ktorzy
beda w stanie zaoferowa¢ wolne miejsca pracy. Wszyscy licza na to, ze nadchodzacy kryzys uda si¢ wspdlnie
jak najwcze$niej zazegnaé, by stymulowac lokalny rynek pracy do dalszego rozwoju z pozytkiem zaréwno dla
pracodawcow jak i 0s6b poszukujacych zatrudnienia.

ROLNICTWO

Powiat Grodziski nalezy do powiatéw o przewadze funkcji rolniczej. Swiadczy o tym struktura zamieszkania
ludnosci, uzytkowanie gruntéw, co przedstawiajg ponizsze zestawienia (stan na 31.12.2018 r.):

Ludno$¢ ogoltem Ludno$¢ na Powierzchnia Uzytki rolne
wsi ogélem w ha w ha
Powiat 51972 31973 64 187 44 947
Grodziski
L.p. Wyszczegdlnienie Powiat Grodziski Wojewodztwo Wielkopolskie
w ha w ha
1 2 3 4
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1 Powierzchnia ogodlna 64 187 100% 2 982 650
2 Uzytki rolne razem, 46 044 71,73% 1 760 003
w tym:
Grunty orne 36 168 55,82% 1 500 429
iai_y 327 0,50% 10 802
aK1 0
Pastwiska fess L } 233842
I 7ytki el
nne uzytki 1170 1.82% 64 743
3 Lasy i grunty lesne 15 694 24.,45% 789 318
4 Pozostate 2 853 4,44% 44 014

Opracowano na podstawie danych Gtownego Urzedu Geodezji i Kartografii, Starostwa Powiatowego
w Grodzisku Wielkopolskim oraz Rocznika Statystycznego Rolnictwa 2016

Warunki przyrodniczo — klimatyczne sprzyjaja produkcji rolnej. Dominuja gleby $rednio dobre
i $redniej jako$ci. Wskaznik waloryzacji przestrzeni produkcyjnej jest do§¢ wysoki — wynosi 66,1 1 jest wyzszy
od warto$ci wskaznika dla Wojewoddztwa (63,4) (wskaznik waloryzacji jest to punktowa ocena poszczegdlnych
elementéw Srodowiska /gleba, rzezba terenu, warunki wodne/ i stanowi podstawe okreslenia jako$ci obszaru
rolniczego).

OCHRONA PRZYRODY
Przyroda w Powiecie Grodziskim to gtdwnie monokulturowe zbiorowiska intensywnych upraw rolnych.

Ciekawe 1 zroznicowane skupiska roslinnosci mozna zobaczy¢ w parkach wiejskich oraz podworskich,
ktérych jest 29 na tym terenie. To wlasnie w parkach nalezy szuka¢ pomnikowych drzew.

Interesujace wsrod nich sa deby w Kamiencu, szereg drzew w Ruchocicach i Ujezdzie, okazy egzotyczne:
cyprysnik blotny w Kotowie i mitorzab japonski w Parzeczewie.

Najgrubsze drzewo Powiatu Grodziskiego znajduje si¢ poza terenami parkowymi. Jest nim dab
0o obwodzie pnia 660cm, ktory rosnie przy jednym  z gospodarstw  w Czarnej  Wsi
(4 km na zachod od Grodziska Wielkopolskiego).

W gminach Powiatu poddano pod ochron¢ 158 obiektow jako pomniki przyrody, ktore wystepuja jako
pojedyncze drzewa, grupy drzew lub aleje oraz 86,6 ha terenow bagiennych jako uzytki ekologiczne. Na terenie
Powiatu Grodziskiego znajduja si¢ obszary Natura 2000 — Wielki Leg Obrzanski (Gminy: Rakoniewice,
Wielichowo i1 Kamieniec) oraz niewielkie fragmenty obszaru Barloznia Wolsztyfiska (Gmina Rakoniewice)
i Dolina Mogielnicy (Gmina Grodzisk Wielkopolski).

Powiat jest bogaty w zalesienia, co prawda nierownomiernie. Lasy wystgpuja wyspowo,
a najwicksze powierzchnie zajmujg jedynie w zachodniej czesei Powiatu.
W Gminie Granowo prawie ich brak, natomiast lesistos¢ Gminy Rakoniewice wynosi ponad 50%.

W rejonie Woznik wystepuja wartosciowe przyrodniczo lasy liSciaste typu gradu, olesu
i tegu. Powierzchnia laséw w Powiecie Grodziskim wynosi 15 636,17 ha.

Obecna lesistos¢ Powiatu wynosi 23,7% jest nizsza od poziomu S$redniej krajowej (29,4%
i $redniej wojewddztwa 25,7%).

W Powiecie funkcjonuje jedenascie obwodow towieckich o taczne;j powierzchni
60 621 ha.

INFRASTRUKTURA TECHNICZNA

W Powiecie Grodziskim na przestrzeni ostatnich dziesigciu lat w zakresie wyposazenia poszczegdlnych
obszaréw w obiekty i urzadzenia infrastruktury technicznej odnotowano znaczng poprawe.

Wodociagi i kanalizacja
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Wyszczegolnienie Sie¢ w km Przylacza do budynkéw Ludnos$¢ w miastach Scieki
mieszkalnych w szt. korzystajaca z sieci odprowa -
dzane
w dam 3
wodociagi kanalizacja wodociag kanalizacja wodociag kanalizacja
rozdzielcze
Wojewoddztwo 32 590,7 14 721,5 597 321 364 129 1 858 362 1 746 748 118 743
Powiat Grodziski 563,2 205,0 9777 5597 17 995 18 440 1654

Opracowano na podstawie: Bank Danych Lokalnych, GUS 2018, stan na 31.12.2018 r.

Istniejace na terenie Powiatu oczyszczalnie $ciekéw obstuguja 56,1 % mieszkancow Powiatu. Oznacza to, ze
pozostata cze$¢ mieszkancow korzysta z indywidualnych zbiornikéw gromadzenia Sciekéw. Stwarza to grozbe
niekontrolowanego przedostawania si¢ zanieczyszczen do gleby i wody.

Powiat Grodziski charakteryzuje si¢ w porownaniu z powiatami o$ciennymi mniejsza produkcja odpadow
przemystowych i niebezpiecznych oraz mniejszg ilo§ciag wytwarzanych odpadéw komunalnych.

Wiaze si¢ to ztym, Ze na terenie Powiatu brak jest intensywnego przemystu, natomiast mniejsza ilosé
odpadow komunalnych wiaze si¢ z mniejszg liczba ludno$ci zamieszkujgcej Powiat Grodziski niz powiaty
oscienne.

Na terenie Powiatu Grodziskiego wytwarzanych jest obecnie 14 300 ton zmieszanych odpadéw komunalnych
rocznie.

Ze wzgledu na dlugoletnie zaniedbania w ochronie srodowiska i ograniczenia funduszy zachodzi potrzeba
wyboru priorytetow przy formulowaniu celéow ochrony $rodowiska, tworzeniu harmonogramow
i finansowaniu odpowiednich zadan.

Energetyka
Wyszczegolnienie \ odbiorcy zuzycie (w ciagu roku)
w MWh na 1 odbiorce | na 1 mieszkanca
w kWh w kWh
Powiat 2005 6216 13 207 2124,7 707,6
Grodziski 2010 6431 14 700 2285,8 771,6
2013 6 628 14 842 22393 775,2
2016 6 847 15036 2 624,0 752,5
2018 7 469 15992 26174 800,39

Opracowano na podstawie: Bank Danych Lokalnych, GUS 2018

Sie¢ przesylowa energii elektrycznej na tereniec Powiatu jest siecia napowietrzng, co stwarza zagrozenie
zwigkszonej awaryjnos$ci na skutek niekorzystnych zjawisk atmosferycznych.

Sie¢ gazowa

Sie¢ gazowa, odbiorcdéw izuzycie gazu w gospodarstwach domowych w miastach Powiatu przedstawia
ponizsze zestawienie:

Czynne przylacza
Powiat Grodziski Sieé rozdzielcza do budynkéw Zuzycie gazu
wm mieszkalnych i Odbiorcy gazu w tys. m?
niemieszkalnych
2006 459 519 5583 7153 12 106,10
2010 494 052 5546 8 002 12 903,60
2013 452 881 6 259 8 706 11 952,60
2016 459 219 7 458 9110 11 308,60
2018 476 094 8268 11130 bd

Opracowano na podstawie: Bank Danych Lokalnych, GUS 2018, stan na 31.12.2018 r.

Powiat  Grodziski wponad 80% jest zgazyfikowany. Czgs¢ sieci gazowe] zakladanej
w latach 80. jest stalowa. W nowych przylaczach gazu stosowana jest technologia zapewniajaca
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pigcdziesiecioletni okres trwatos$ci urzadzen przesytowych. Wazng rzecza w zapewnieniu ciaglosci przesytu
gazu jest dwustronne zasilanie stacjami drugiego stopnia. Dla rozwoju Powiatu waznym argumentem w tym
zakresie jest mozliwos$¢ zapewnienia kazdemu inwestorowi nieograniczonej ilo$ci gazu.

W ostatnich latach odkryto na terenie Powiatu Grodziskiego ztoza gazu i rozpoczeto ich eksploatacje.
Mieszkalnictwo

Mieszkalnictwo Powiatu Grodziskiego w ostatnim dziesi¢cioleciu przezywa rozwoj. Zasoby mieszkaniowe
zamieszkane w2010 roku ogolem  wynosity 13451 mieszkan, 58201 izb. Natomiast
w 2018 1. byto 14 990 mieszkan i 66 535 izb.

W 2018 r. przecigtna powierzchnia uzytkowa 1 mieszkania w m? wynosila 94,0 (wojewodztwo — 81,5).
Liczba os6b na 1 mieszkanie to 3,47 (wojewodztwo — 2,84), a liczba 0so6b na 1 izbg to 0,78 (wojewddztwo —
0,70).

Wybrane mierniki w zakresie mieszkan oddanych do uzytku w roku 2018 przedstawia ponizsze zestawienie:

Mieszkania Przecietna powierzchnia | Przecietna liczba | Przecietna liczba
uzytkowa izb 0s6b na
1 mieszkania w 1 mieszkaniu 1 mieszKkanie
ogblem ogotem
Powiat Grodziski 266 106,1 4,44 3,47
Wojewodztwo 19 883 94,0 4,05 2,84
Wielkopolskie

Opracowano na podstawie: Bank Danych Lokalnych, GUS 2018, stan na 31.12.2018 r. oraz danych Urzedu
Statystycznego w Poznaniu, www.poznan.stat.gov.pl/dane-o-wojewodztwie/powiaty

Komunikacja
Przez Powiat Grodziski przebiegaja wazne szlaki komunikacyjne dla ruchu samochodowego, takie jak:
-droga krajowa nr 32 Zielona Gora - Poznan, stanowigca dojazd do drogi ekspresowej S5

-droga wojewoddzka nr 308 Nowy Tomys$l - Grodzisk Wielkopolski - Kos$cian, stanowigca dojazd do
autostrady A2,

-droga wojewddzka nr 305 Nowy Tomysl - Wolsztyn, stanowiaca dojazd do autostrady A2,
-droga wojewodzka nr 312 Rakoniewice - Wielichowo - Czacz,

-prawie 260 km drég powiatowych, w tym o bardzo duzym znaczeniu gospodarczym:

* droga powiatowa nr 2723P Opalenica - Grodzisk Wielkopolski,

* droga powiatowa nr 2755P Boruja Kos$cielna - Rakoniewice,

* droga powiatowa nr 3577P Grodzisk Wielkopolski - Wielichowo,

* droga powiatowa nr 3593P Wielichowo - Kamieniec,

* droga powiatowa nr 3807P Wolsztyn - Wielichowo.

Powiat  Grodziski administruje sieciag ~ drég o lacznej dlugosci 270,45 km,  wtym
35,59 km drog gruntowych.
Podziat drog w zalezno$ci od rodzaju nawierzchni przedstawia ponizsze zestawienie:
Drogi powiatowe: /stan na 31.12.2020r./
Lp. Gmina Ogotem w km Utwardzone w km Gruntowe w km
1. Granowo 35,32 30,59 473
2. Kamieniec 53,69 49,12 4,57
3. Grodzisk Wikp. 58,37 50,33 8,04
4, Rakoniewice 74,62 61,43 13,19
5 Wielichowo 48,44 43,38 5,06
Razem 270,45 234,86 35,59
1d: 80B094DB-3B65-4EB8-8EFC-DAAF66A0243F. Podpisany Strona 20




INFRASTRUKTURA SPOLECZNA
EDUKACJA

Powiat Grodziski jest organem prowadzacym dla szkét ponadpodstawowych: Liceum Ogdlnoksztatcagcego
im. Juliusza Stowackiego, Zespotu Szkot Technicznych im. Eugeniusza Kwiatkowskiego, w ktérego strukturze
znajduje si¢ Technikum oraz Szkota Branzowa I Stopnia oraz Poradni Psychologiczno- Pedagogiczne;.

W wyniku reformy o§wiaty trzyletnie licea ogdlnoksztatcace i czteroletnie technika zostaty przeksztatcone
w czteroletnie licea i pigcioletnie technika.

Liceum Ogolnoksztatcace to szkola przygotowujaca do dalszych etapéw edukacji, studiow licencjackich
i magisterskich oraz szkoél policealnych. Szkoly w Zespole Szkét Technicznych umozliwiaja zdobycie
kwalifikacji w réznych zawodach. Oferta ksztalcenia zawodowego jest bardzo bogata i r6znorodna.

W 2016 . powstalo Centrum Ksztatcenia Praktycznego wchodzace w sktad Zespotu Szkot Technicznych,
aod 1 wrzesnia 2019 r. dzigki oddaniu do uzytkowania nowoczesnego budynku szkotla otrzymata dodatkowa
lokalizacje przy ul. Nowy Swiat.

W Technikum funkcjonuja nastgpujace kierunki ksztalcenia: technik budownictwa, technik grafiki
i poligrafii cyfrowej, technik ekonomista, technik elektryk, technik informatyk, technik logistyk, technik
mechanik, technik mechatronik, technik organizacji reklamy, technik zywienia iustug gastronomicznych,
technik hotelarstwa, technik rolnik, technik robot wykonczeniowych. W Branzowej Szkole I Stopnia uczniowie
maja status mtodocianego pracownika tzn. praktyki zawodowe odbywaja u pracodawcoéw na terenie catego
Powiatu = Grodziskiego  ipowiatow  osciennych. Czg§¢  oddziatow to  klasy  jednorodne,
w ktorych uczniowie ksztalcg si¢ w nastgpujacych zawodach robotniczych: fryzjer, kucharz, mechanik
pojazdéw samochodowych, monter zabudowy irobot wykonczeniowych w budownictwie, sprzedawca.
Pozostale to klasy wielozawodowe, w ktorych uczniowie na mocy porozumien realizuja ksztalcenie
w zakresie teoretycznych przedmiotoéw zawodowych w szkotach prowadzonych przez inne jednostki samorzadu
terytorialnego  oraz  klasy  specjalne, do  ktorych  uczgszczaja  uczniowie  z orzeczeniami
o0 potrzebie ksztalcenia specjalnego.

Liceum Ogo6lnoksztatlcace im. J. Stowackiego to szkota o wieloletniej tradycji ksztalcenia
i wychowania.  Mtodziez  ksztalci  si¢  wklasach  orozszerzonym  programie  nauczania
z przedmiotow humanistycznych, Scistych i przyrodniczych .

W obu szkotach realizowane sg zajecia dodatkowe, istnieja kota zainteresowan, dziataja szkolne kluby
sportowe. Szkoly realizujg rézne projekty edukacyjne wramach programu Erasmus + iw ramach
Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego. Wspotpracujg z poznanskimi uczelniami wyzszymi:
Uniwersytetem im. Adama Mickiewicza w Poznaniu, Uniwersytetem Przyrodniczym
w Poznaniu, Wyzszg Szkota Komunikacji i Zarzadzania, Wyzsza Szkola Handlu i Ustug, Wyzsza Szkotla
Bankowa. Bardzo preznie rozwija si¢ wspolpraca miedzynarodowa migdzy szkotami prowadzonymi przez
Powiat Grodziski a szkotami w Niemczech, Ukrainie, Rosji, Wielkiej Brytanii i Francji a w ramach Erazmusa +
z Hiszpanig i Wlochami.

Problemem o$wiaty w Powiecie Grodziskim  jest niedoszacowana subwencja  o§wiatowa
i konieczno$¢ przeznaczania corocznie coraz wickszych $rodkéw finansowych na funkcjonowanie o$wiaty
z budzetu powiatu.

Wszystkie szkoty posiadaja dostep do szybkiego Internetu, sprz¢t multimedialny, tablice interaktywne
i inne oprzyrzadowania IT umozliwiajace ksztalcenie zdalne. Funkcjonuje Grodziska Hala Sportowa oraz
kompleks boisk ze sztuczng nawierzchnig i bieznia lekkoatletyczng. Planowana jest budowa sali gimnastycznej
i kompleksu boisk przy nowo powstalym budynku Zespolu Szkoét Technicznych przy ulicy Nowy Swiat.
Poprawa bazy szkol, dobrze przygotowana kadra (80% nauczycieli posiada status nauczyciela mianowanego lub
dyplomowanego) wplywa na poprawe jakosci ksztalcenia i osiggane wyniki.

Oprocz szkot placowka o§wiatowa prowadzong przez Powiat jest Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna.
Swoim dziataniem obejmuje ona populacje dzieci imlodziezy powyzej 10tys. prowadzac dzialania
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diagnostyczne i terapeutyczne w tym badania i terapie dzieci niestyszacych i stabostyszacych oraz niewidzacych
i stabowidzacych.

Poradnia jest placowka publiczng, ktora oferuje bezptatne ustugi przeznaczone dla dzieci od urodzenia
mieszkajace w naszym Powiecie oraz dla dzieci i mtodziezy uczacej si¢ na terenie Powiatu Grodziskiego.

W Poradni prowadzona jest diagnostyka dzieci oraz zajgcia korekcyjno — kompensacyjne, rewalidacyjne,
logopedyczne, socjoterapeutyczne i psychoterapeutyczne. Organizowane sg grupy wsparcia, szkolenia,
warsztaty 1 konsultacje dla rodzicow, dzieci i mtodziezy oraz pracownikow oswiatowych.

Placowka dysponuje specjalistami w dziedzinie pedagogiki, psychologii, doradztwa zawodowego, logopedii,
tyflopedagogiki, surdopedagogiki i socjoterapii. Jest rowniez prowadzona diagnoza i terapia Biofeedback EEG.

KULTURA, SPORT I REKREACJA

Na terenie Powiatu Grodziskiego funkcjonuje 13 bibliotek iich filii. Ksiggozbior zgromadzony
w ramach bibliotek Powiatu wynosi 201,1 tys. woluminow.

Gtowna placowka kulturalng jest mieszczace si¢ w Grodzisku Wielkopolskim Centrum Kultury ,,Rondo”.
Dzieci, mtodziez oraz dorosli moga uczestniczy¢ w zajeciach kota plastycznego, grupy teatralnej ,,Arlekin”,
Grodziskiej Orkiestry Detej, baletu, brydza, tanca towarzyskiego, studium piosenkarskiego
i zumby. Ponadto dziala tu zespot Tanca Ludowego ,,Cybinka” i Grodziski Chor ,,0Ottimo”. Co pewien czas do
grodziskiej placowki sa zapraszane gwiazdy polskiej estrady, ktorych wystepy gromadza pokazng widownie
zarowno w CK ,, Rondo”, parku miejskim, jak i w Grodziskiej Hali Sportowe;.

Miasto  Grodzisk  Wielkopolski co roku organizuje ,,Grodziskie = Piwobranie”, potaczone
z Potmaratonem Stowaka. W Wielichowie corocznie odbywa si¢ Swigto Pieczarki, na ktorym spotykaja si¢
przedstawiciele branzy pieczarkarskiej z catej Polski.

Na naszym terenie dzialajg dwie orkiestry dgte: w Grodzisku Wielkopolskim oraz Rostarzewie.

W Grodzisku Wielkopolskim znajduje si¢ Muzealna Izba Tradycji Ziemi Grodziskiej, gdzie zgromadzono
wiele eksponatow zwigzanych z rzemiostem, browarnictwem oraz militariami,
a takze historig. Ponadto w Rakoniewicach znajduje si¢ Wielkopolskie Muzeum Pozarnictwa ze zbiorami
zwigzanymi z dziatalno$cig ochotniczych strazy pozarnych.

Na terenie wszystkich gmin Powiatu dzialaja m. in. ludowe =zespoly $piewacze: ,,Grodziszczanki”,
»Jablonianie”, ,,Granowianie”, ,,Zdrojowianie”, ,,Zgoda”, ,,Wilkowianie”, chor ,,Wielistaw”, ,,Biesiada”, chor
»Nuta w Nute”, zesp6t muzyczno — wokalny ,,Takie Chtopaki” i kabaret ,,To My”.

W  Grodzisku Wielkopolskim znajduje si¢ stadion — nalezacy do hotelu ,Rodan Groklin”.
W sportowy kompleks wchodzg tez korty tenisowe oraz zaplecze hotelowo - rehabilitacyjne. Procz K.S.
»Dyskobolia” dzialaja tez kluby: Towarzystwo Sportowe Gminy Kamieniec, ,,Sokét” Rakoniewice
i Towarzystwo Sportowe ,,Orzet” w Granowie, ,,Orzel" w Rostarzewie oraz Ludowy Klub Pitkarski ,,Pieczarka”
w Wielichowie, Ludowy Klub Sportowy Inter Zdréj, Klub Sportowy Obra w Sniatach, uczniowskie kluby
sportowe w Grodzisku Wielkopolskim i Kakolewie, Stowarzyszenie Grodziski Klub Biegacza, UKS Smoki
Rakoniewice, KS Piast Jabtonna, Grodziska Akademia Pitkarska. Od 2006 r. organizowana jest duza impreza
sportowa ,,Polmaraton Stowaka”, w ktérym corocznie bierze udzial coraz wigksza liczba biegaczy. Kolejna
impreza biegowa zyskujaca duza popularnos¢ jest ,,Dycha Drzymatly”. Grodziskie Stowarzyszenie Sportowe jest
organizatorem Miedzynarodowego Turnieju Kobiet w Pilce Noznej. Od 2016 r. organizowany jest Powiatowy
Bieg na Piatke. Inng imprezg o charakterze ogoélnopolskim jest ultramaraton crossowy "GWiNT Ultra Cross".
Nazwa zawoddéw nawigzuje do pierwszych liter miast, w ktorych siedziby majg organizatorzy i w ktoérych
zlokalizowane sg starty i meta - Grodziska Wielkopolskiego, Wolsztyna i Nowego Tomys$la. GWiINT to impreza
o charakterze terenowym. Jej trasa przebiega przez najpickniejsze krajobrazowo tereny lesne powiatow:
Grodziskiego, Wolsztynskiego i Nowotomyskiego. Zawody rozgrywane sa na trzech dystansach - 55 km (Mini
GWINT) i 110 km (Normal GWINT) i 161 km (Super GWINT — 100 mil). Z innych imprez biegowych ktore
odbywaja si¢ na terenie Powiatu warto jeszcze wspomnie¢ o Krosie GKB, Biatlonie GKB i Biegu Wilczym
Tropem w Wielichowie.
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W 2019 r. po raz czwarty w Grodzisku Wielkopolskim, odbyt si¢ Potmaraton we Wrotkarstwie Szybkim
0 ,,Dzban Bernarda” zorganizowany przez Towarzystwo Rolkarskie »Skate2City”.
W Poétmaratonie biora udzial dzieci oraz dorosli, ktorzy rywalizuja na réznych dystansach. Czterokrotnie juz
odbyly si¢ Halowe Zawody Rolkarskie o Puchar Starosty Grodziskiego.

W 2002 roku zostata oddana do uzytku Grodziska Hala Sportowa, w ktorej do godz. 17% odbywaja si¢
zajecia z wychowania fizycznego, aw godzinach popotudniowych korzystaja zniej grupy milodziezowe
i dorosli. Organizowane sa cykliczne turnieje w halowej pitce noznej, siatkowce, koszykdéwce, karate i zumbie.

Od 2006 r. organizowany jest corocznie ,,Powiatowy Rajd Rowerowy”, w ktorym bierze udzial okoto
300 uczestnikow.

W sktad bazy noclegowej Powiatu wchodza hotele, motele 1 pensjonaty.

OCHRONA ZDROWIA

Glownym podmiotem publicznym w Powiecie jest szpital tj. Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki
Zdrowotnej (SP ZOZ) w Grodzisku Wielkopolskim, ktory gwarantuje §wiadczenia stacjonarne, diagnostyczne,
a takze z zakresu pomocy dorazne;.

W catej strukturze SP ZOZ funkcjonuje:
1. Szpital z oddziatami:

-Internistyczno — Kardiologicznym,
-Chirurgicznym z Pododdziatem Gastroenterologicznym,
-Polozniczo - Ginekologicznym,
-Noworodkowym,

-Anestezjologii i Intensywnej Terapii.
2. Pogotowie Ratunkowe.

3. Pracownie diagnostyczne:

-RTG

- laboratorium

- gastroenterologii

- bakteriologii

- tomografii komputerowe;j

4. Poradnie specjalistyczne:
-Kardiologiczna,

-Chirurgiczna,

-Chirurgii Urazowo - Ortopedyczne;j,
-Ginekologiczno — Potoznicza,
-Gastroenterologiczna.

W ramach umowy z Narodowym Funduszem Zdrowia $wiadczone sa takze ustugi wramach nocnej
1 $wiatecznej opieki zdrowotnej w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej oraz transport sanitarny.

Szpital dysponuje 107 16zkami: i 3 inkubatorami: (stan na 31.12.2020)
-Oddziat Internistyczno — Kardiologiczny — 28 16zek + 3 t6zka IOK (Intensywna Opieka Kardiologiczna),

-Oddziat Chirurgiczny z Pododdziatem Gastroenterologicznym — 30 16zek,

1d: 80B094DB-3B65-4EBS-8EFC-DAAF66A0243F. Podpisany Strona 23



-Oddziat Potozniczo - Ginekologiczny - 32 16zka,

-Oddzial Noworodkowy — 14 t6zeczek + 3 inkubatory,

-Oddziat Anestezjologii i Intensywnej Terapii — 3 t6zka.

Personel zatrudniony w SPZOZ na dzien 31.12.2020 r. obejmuje:

- 77 lekarzy medycyny

- 105 pielegniarek

- 30 potoznych

(Dane dotycza personelu zatrudnionego na podstawie roznych form uméow)

Obecna sytuacja shuzby zdrowia, nowe wyzwania dotyczace realizacji $wiadczen medycznych stawiane przez
Ministerstwo Zdrowia, a takze przez Narodowy Fundusz Zdrowia powodujg to, iz SP ZOZ chcac utrzymac si¢
na rynku $wiadczen medycznych i jednoczesnie by¢ jednostka konkurencyjng na tle o$ciennych powiatow musi
podlegac systematycznym procesom restrukturyzacyjnym w tym:

-sukcesywnie modernizowaé zaplecze sprzgtowe,

-dostosowa¢  infrastrukture¢  teleinformatyczng do  wymogéw  ustawy zdnia  28.04.2011r.
o informatyzacji w stuzbie zdrowia i Rozporzadzenia Ministra Zdrowia zdnia 06.04.2020 r. w sprawie
rodzajow, zakresow i wzorow dokumentacji medycznej oraz sposobu jej przechowania,

-oferowa¢  wyspecjalizowane $wiadczenia zdrowotne, konkurencyjne do ustug realizowanych
w sgsiednich jednostkach.

Ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego wprowadzita obowigzek zapewnienia
ochrony tego zdrowia przez organy administracji rzagdowej i samorzadowej oraz instytucje do tego powotane.
W dziataniach z zakresu ochrony zdrowia psychicznego moga réwniez uczestniczy¢ stowarzyszenia iinne
organizacje spoleczne, fundacje, samorzady zawodowe, ko$cioty iinne zwiazki wyznaniowe oraz grupy
samopomocy pacjentow i ich rodzin, a takze inne osoby fizyczne i prawne.

Wyzej wymieniona ustawa okresla takze, ze ochrona zdrowia psychicznego polega miedzy innymi na:
- promocji zdrowia psychicznego i zapobieganiu zaburzeniom psychicznym,

- zapewnieniu osobom z zaburzeniami psychicznymi wielostronnej ipowszechnie dostepnej opieki
zdrowotnej oraz innych form opieki 1ipomocy niezbednej do zZycia w Srodowisku rodzinnym
i spotecznym,

- ksztattowaniu wobec o0s6b zzaburzeniami psychicznymi wlasciwych postaw spotecznych,
a takze przeciwdziataniu ich dyskryminacji.

Dziatania te majg stluzy¢ postawieniu diagnozy irozeznaniu si¢ w problemach, jakimi sg coraz czgsciej
pojawiajace  si¢  choroby  psychiczne. Dzialania te maja takze na  wzgledzie dbanie
o prawa 0s6b chorych psychicznie.

POMOC SPOLECZNA

Zadania z zakresu pomocy spotecznej na terenie Powiatu Grodziskiego realizowane sg przez Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie w Grodzisku Wielkopolskim powolane do zycia
w wyniku reformy samorzadowej wdrozonej z dniem 1 stycznia 1999 roku oraz 5 osrodkow pomocy spoteczne;j,
w tym 3 miejsko - gminne (Grodzisk Wielkopolski, Rakoniewice, Wielichowo) oraz 2 gminne (Granowo,
Kamieniec).

Pomoc spoteczna polega w szczegdlnosci na:

1)przyznawaniu i wyplacaniu przewidzianych ustawg §wiadczen,
2)pracy socjalnej,

3)prowadzeniu i rozwoju niezbednej infrastruktury socjalne;j,

4)analizie i ocenie zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na §wiadczenia z pomocy spotecznej,
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S)realizacji zadan wynikajacych z rozeznanych potrzeb spotecznych,
6)rozwijaniu nowych form pomocy spotecznej i samopomocy w ramach zidentyfikowanych potrzeb.

Prowadzenie dzialan zwigzanych z profilaktyka i rozwiagzywaniem problemow alkoholowych oraz integracji
spotecznej osob uzaleznionych od alkoholu nalezy do zadan wlasnych gmin. W szczegdlnosci zadania te
obejmuja:

-zwigkszanie dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla oséb uzaleznionych od alkoholu,

- udzielanie rodzinom, w ktérych wystepuja problemy alkoholowe, pomocy psychospotecznej
i prawnej, a w szczegolnosci ochrony przed przemocg w rodzinie,

-prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej i edukacyjnej w zakresie rozwigzywania problemow
alkoholowych i przeciwdziatania narkomanii, w szczegdlnosci dla dzieci imlodziezy, w tym prowadzenie
pozalekcyjnych zaje¢ sportowych, atakze dzialan na rzecz dozywiania dzieci uczestniczacych
w pozalekcyjnych programach opiekunczo - wychowawczych i socjoterapeutycznych,

-wspomaganie dziatalnos$ci instytucji, stowarzyszen i oséb fizycznych, stuzgcej rozwigzywaniu problemow
alkoholowych,

-podejmowanie interwencji w zwigzku znaruszeniem przepisow okreslonych wart. 13115 ustawy
o wychowaniu w trzezwos$ci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi oraz wystepowanie przed sadem
w charakterze oskarzyciela publicznego,

-wspieranie zatrudnienia socjalnego poprzez organizowanie i finansowanie centroOw integracji spoleczne;j.
W kazdej gminie dziala Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych.

Pomoc osobom uzaleznionym, wspotuzaleznionym iich rodzinom na terenie Powiatu §wiadczg miejskie
i gminne punkty konsultacyjne.

Poziom  zyciowy czlonkow  spoteczenstwa ~moze by¢ chroniony za  pomoca dzialan
o réznym charakterze. Zasada opiekunczosci odnosi si¢ zreguly do tych osob, ktore nie majg uprawnien
ubezpieczeniowych czy zaopatrzeniowych, a znajduja si¢ w sytuacji wymagajacej pomocy. Pomoc ta moze by¢
udzielana ze §rodkéw budzetowych panstwa, samorzadow, organizacji spotecznych oraz ofiarnosci spoteczne;.
W tym przypadku decyduje aktualna sytuacja materialna osoby ubiegajacej si¢
0 pomoc.

Zasada opiekunczos$ci wlasciwa jest pomocy spotecznej, ktora jest instrumentem polityki spotecznej
panstwa. Ma ona na celu umozliwienie osobom irodzinom przezwycigzanie trudnych sytuacji zyciowych,

ktérych nie sg W stanie pokonac wykorzystujac wlasne srodki, mozliwosci
i uprawnienia. Zadaniem pomocy spolecznej na poziomie lokalnym jest wspoltworzenie godziwych warunkow
egzystencji 1 pracy dla grup charakteryzujacych si¢ ubostwem

1 dotknietych wszelkiego rodzaju dysfunkcjonalnoscig, np. niepelnosprawnoscig, dlugotrwata choroba,
bezrobociem, alkoholizmem lub narkomania. Podstawowym jej celem — obok zapewnienia im doraznej pomocy
— jest doprowadzenie, jesli to tylko mozliwe, do samodzielno$ci zyciowej 0sob i rodzin — do sytuacji, w ktorej
nie beda one wymagaty zewngtrznego wsparcia.

Brak schronienia, niemozno$¢ podjecia pracy, niepetnosprawno$é, niedostatek srodkow do zycia,
osamotnienie, uzaleznienie od alkoholu, przemoc w rodzinie — to zaledwie kilka przyktadow problemow.
Problemy te swoim zasiggiem obejmuja rézne grupy ludzi. Zmuszaja one spolecznosci do szukania réznych
form pomocy, w tym i korzystania z ustug $wiadczonych przez osrodki pomocy spoteczne;.

Poziom zaspakajania potrzeb mieszkancow Powiatu Grodziskiego determinowany jest przez rdzne
zjawiska. Ponizsze zestawienie obrazuje powody ubiegania si¢ o §wiadczeniaz pomocy spotecznej
w poszczegdlnych gminach.

Powody ubiegania si¢ o §wiadczenie z pomocy spotecznej*

Powody ubiegania si¢ o §wiadczenie z pomocy spolecznej

Powdd trudnej sytuacji Liczba rodzin Liczba os6b w rodzinach
zyciowej ogoélem w tym: na wsi
2018 | 2019 | 2020 | 2018 2019 | 2020 2018 2019 2020
Ubostwo 334 | 326 281 187 179 153 738 678 499
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Sieroctwo 2 0 1 1 0 1 8 0 4
Bezdomnoéé 52 62 57 32 26 30 56 65 57
Potrzeba ochrony 179 171 127 133 128 87 852 810 591
macierzynstwa:
W tym: wielodzietnos¢ 99 98 71 76 76 55 545 525 374
Bezrobocie 223 | 216 177 150 129 108 622 579 457
Niepelnosprawnosci 438 | 438 399 274 269 632 865 851 683
Dhugotrwata lub cigzka 439 | 462 425 264 281 254 937 944 777
choroba
Bezradno$¢ w sprawach 106 104 98 69 64 58 345 354 328
opiekunczo —
wychowawczych i
prowadzenia gospodarstwa
domowego - ogdtem
w tym: rodziny niepelne 68 65 61 40 34 30 201 204 179
Rodziny wielodzietne 43 40 33 37 35 28 236 224 181
Przemoc w rodzinie 8 12 14 4 2 6 26 39 41
Alkoholizm 86 88 85 49 45 49 137 135 120
Narkomania 0 2 2 0 1 0 0 2 2
Trudnosci w 20 13 8 15 4 5 21 17 9
przystosowaniu si¢ do
zycia po zwolnieniu z
zaktadu karnego
Brak umiejetnosci w 0 0 0 0 0 0 0 0 0
przystosowaniu si¢ do
zycia mtodziezy
opuszczajacej placowki
opiekunczo-wychowawcze
Trudno$ci w integracji 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0s0b, ktore otrzymaty
status uchodzcy lub
ochrone uzupetniajaca
Zdarzenia losowe 6 9 1 5 3 7 20 23 36
Sytuacja kryzysowa 10 13 14 3 2 5 13 18 33
Kleska zywiotowa lub 4 0 0 4 0 0 13 0 0
ekologiczna
Potrzeba ochrony ofiar 0 0 0 0 0 0 0 0 0
handlu ludzmi

Opracowano na podstawie informacji przekazanych przez osrodki pomocy spotecznej gmin Powiatu

Grodziskiego

Liczba rodzin i 0séb w rodzinach objetych pomoca spoleczna

Lp. \ Miasto/Gmina | 2018 2019 2020
Liczba Liczba os6b w | Liczba Liczba Liczba Liczba
rodzin rodzinach rodzin 0s6b w | rodzin 0sob w

rodzinach rodzinach

1 Granowo 118 281 141 388 123 245

2 Kamieniec 147 410 156 415 137 322

3 Grodzisk 571 1168 526 1124 498 1079

Wielkopolski
4 Rakoniewice 224 624 232 611 217 532
5 Wielichowo 190 467 189 457 208 478

Opracowano na
Grodziskiego

podstawie informacji przekazanych przez osrodki pomocy spotecznej gmin Powiatu
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Specyfika dziatalnosci systemu pomocy spotecznej jest roznorodno$¢ kategorii osdb korzystajacych
Z pomocy spoleczne;. W naszym Powiecie nadal ubdstwo determinuje prace
z osoba potrzebujaca pomocy, a takze zjawisko zwiazane z wysokim odsetkiem osob niepetnosprawnych, 0sob
wymagajacych wsparcia w zwigzku z dlugotrwata chorobg inadal bezradnos¢ w sprawach opiekunczo-
wychowawczych.

Dane ukazujace liczbe rodzin i oséb objetych pomoca spoteczng jednoznacznie wskazuja, ze ubostwo jest
znaczacym problemem oraz powodem ubiegania si¢ 0 pomoc finansowa
i rzeczowa. Osrodki pomocy spolecznej podaja, Zze obecnie niemoznos¢ zaspokojenia podstawowych potrzeb
zyciowych ze wzgledu na niski dochdd, jest najwigkszym problemem spotecznym w kazdej gminie Powiatu
Grodziskiego.

Dziatania, jakie podejmuja os$rodki pomocy spolecznej to przede wszystkim udzielanie $wiadczen.
Swiadczona jest rowniez praca socjalna w miejscu zamieszkania klienta. Osrodki pomocy spotecznej realizuja
pomoc w zakresie zwalczania skutkoOw ubostwa przy pomocy srodkow finansowych pozyskanych w ramach
projektow realizowanych ze srodkéw Unii Europejskie;j.

Nalezy takze zauwazy¢, ze pomimo ogolnego spadku bezrobocia w naszym Powiecie, problem ten dotyka
jednak osoby nalezace do grupy 0sob zagrozonych wykluczeniem spotecznym. Z do§wiadczen pracownikow
socjalnych wynika, Ze bezposrednim i najbardziej widocznym skutkiem bezrobocia, w tej grupie osob, jest
obnizenie  standardu  materialnego  rodziny, co wrgcz ~wymusza  konieczno$¢  korzystania
z pomocy spotecznej. Bezrobocie powoduje zmiang sytuacji spolecznej i emocjonalnej catej rodziny, zaréwno
dorostych jak idzieci. Czgstym zjawiskiem jest izolacja spoleczna — ograniczone zostajg kontakty
interpersonalne wszystkich cztonkéw rodziny bezrobotnego zar6wno ze znajomymi, jak i dalsza rodzina.

Natomiast odnoszac si¢ do niepokojacego zjawiska bezradnosci rodzin w sprawach opiekunczo-
wychowawczych trzeba zaznaczy¢, iz nie zawsze gminne stuzby pomocy spolecznej sg wstanie przeciwdziataé
temu zjawisku oraz spowodowaé, ze wszystkie dzieci z terenu naszego Powiatu wychowujg si¢ w rodzinach
biologicznych.

Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej wyraznie podzielita kompetencje migdzy samorzad
gminny i powiatowy w zakresie pracy zrodzing przezywajaca trudno$ci w wypehianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczych. Do zadan wlasnych gminy przede wszystkim nalezy praca zrodzing biologiczng, szeroko
rozumiana profilaktyka, wspieranie rodziny poprzez pracg asystenta rodziny, placowki wsparcia dziennego,
rodziny wspierajace, itp.

Powiat organizuje natomiast piecz¢ zastgpczg na podstawie postanowien sadu rodzinnego
i opiekunczego o umieszczeniu dzieci w rodzinnej lub instytucjonalnej pieczy zastepczej, a takze wykonuje
zadania zwigzane z procesem usamodzielnienia wychowankdéw opuszczajacych rodzinng i instytucjonalng
piecze zastepcza.

Od 1 stycznia 2012 roku, zgodnie z art. 39 ust.1 ustawy o wpieraniu rodziny i systemie pieczy zast¢pczej
formami rodzinnej pieczy zastepczej sa:

- Rodzina zastegpcza:

* Spokrewniona (matzonkowie lub osoba niepozostajaca w zwiazku malzenskim, bedacy wstepnymi lub
rodzenstwem dziecka),

* Niezawodowa (matzonkowie lub osoba pozostajagca w zwigzku matzenskim, niebedacy wstepnymi lub
rodzenstwem dziecka)

* Zawodowa, w tym zawodowa petnigca funkcje pogotowia rodzinnego i zawodowa specjalistyczna.
- Rodzinny dom dziecka.

- Rodziny pomocowe (sprawuja opieke nad dzieckiem w przypadku czasowego niesprawowania opieki nad
dzieckiem przez rodzine zastepcza).

Zadaniem wtlasnym Powiatu jest organizowanie opieki w rodzinach zastepczych, udzielanie pomocy
pienigznej na cze¢sciowe pokrycie kosztow utrzymania umieszczonych w nich dzieci oraz wyplacanie
wynagrodzenia z tytulu pozostawania w gotowosci przyjecia dziecka albo $wiadczonej opieki i wychowania
niespokrewnionym z dzieckiem zawodowym rodzinom zastgpczym, rowniez na terenie innego powiatu.
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Ponizej

przedstawione

zostaly

dane

statystyczne

na temat liczby

rodzin

w powiecie grodziskim oraz liczby dzieci umieszczonych w naszym Powiecie w latach 2011-2020.

Liczba rodzin zastepczych w Powiecie Grodziskim w latach 2011-2020.

zastgpczych

Rodzaj rodziny zastepczej
Rodzina .
. . Rodziny
Rodziny Rodziny . zawodowa .
L Rodzinny . zastepcze Rodzina
zastepcze | zastepcze niespokrew
p rok . dom . zawodowe zastepcza Razem
. spokrew | niezawodo . niona z . 1.
. dziecka .o specjalistycz zawodowa
nione we dzieckiem
. . ne
wielodzietna
1 2 3 4 5 6 7 9
1. | 2011 26 12 0 1 0 39
2. 2012 19 17 1 0 2 39
3.1 2013 21 17 1 0 1 41
4. | 2014 20 19 1 0 1 42
5.1 2015 18 22 1 0 1 43
6. | 2016 19 23 1 0 1 45
7.1 2017 18 26 2 0 1 48
8. | 2018 21 26 2 0 1 50
9.1 2019 25 29 2 0 1 56
5 2020 25 28 2 0 0 57
Liczba dzieci w rodzinach zastepczych w Powiecie Grodziskim w latach 2011-2020.
Rodzaj rodziny zastepczej
Lp. Rodzina Rodziny Rodzina
Rodziny Rodziny .
Rodzinny zawodowa zastepcze zastepcz
zastepcze zastepcze . . Raze
ROK . . dom niespokrewnio | zawodowe a
spokrewnio | niezawodow . .. - m
e o dziecka na z dzieckiem | specjalistyc | zawodow
wielodzietna zne a
1 2 3 4 5 6 7 8 9
1. 2011 30 36 0 7 0 0 73
2. 2012 21 32 15 0 10 0 78
3. 2013 21 28 15 0 4 11 79
4. 2014 23 32 9 0 5 7 76
5. 2015 21 37 11 0 5 7 81
6. 2016 25 36 10 0 5 6 82
7. 2017 24 42 9 0 5 8 88
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8. 2018 27 44 17 0 4 0 92

9. 2019 33 54 19 0 5 0 111

10. 2020 31 48 15 0 0 8 102

Zrédlo: PCPR Grodzisk Wielkopolsk

W Powiecie Grodziskim organizacje pozarzadowe odgrywaja znaczacg role w systemie pomocy spoleczne;j.
W Powiecie funkcjonuja nastepujace organizacje pozarzadowe dziatajace w obszarze pomocy spoteczne;j:

1. Zwigzek  Kombatantow  Rzeczypospolitej  Polskiej  ibylych  wigzniow  Politycznych
w Grodzisku Wielkopolskim, Jabtonnie, Rakoniewicach, Kamiencu, Granowie.

2. Zwiazek Emerytow Rencistow i Inwalidow w Grodzisku Wielkopolskim, Wielichowie, Kamiencu.

3. Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Osob  z Niepetnosprawnoscia Intelektualng  Koto
w Grodzisku Wielkopolskim.

4. Stowarzyszenie Abstynenckie ,,Nowe Zycie” w Grodzisku Wielkopolskim.

5. Grodziskie Stowarzyszenie ,,Amazonki ” w Grodzisku Wielkopolskim.

6. Stowarzyszenie Inicjatyw Spolecznych im. Jana Pawta Il w Grodzisku Wielkopolskim.
7. Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom ,,SERCE” w Rakoniewicach.

8. Stowarzyszenie ,,Ztota Jesien” w Rakoniewicach.

9. Gminne Stowarzyszenie Kobiet Aktywnych w Grodzisku Wielkopolskim.

10. Parafialny Zespo6t Caritas przy parafii $w. Faustyny w Grodzisku Wielkopolskim.

11. Stowarzyszenie ,,Dom Pomocna Dion” w Blonsku.

12. Towarzystwo Przyjaciot Dzieci Zarzad Gminny Kamieniec.

13. Klub Rodzicow JiM w Grodzisku Wielkopolskim.

14. Stowarzyszenie Rodzinnej Pieczy Zastepczej ,,Zrodetko”.

BEZPIECZENSTWO PUBLICZNE

Zadania z zakresu zapewnienia bezpieczenstwa i porzadku publicznego na terenie Powiatu Grodziskiego
z dniem 1 stycznia 1999 roku zostaly powierzone:

-Komendzie Powiatowej Policji w Grodzisku Wielkopolskim,

-Komendzie Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w Grodzisku Wielkopolskim,
-Powiatowej Stacji Sanitarno - Epidemiologicznej w Grodzisku Wielkopolskim,
-Powiatowemu Inspektoratowi Weterynarii w Grodzisku Wielkopolskim.
Komenda Powiatowa Policji /KPP/ w Grodzisku Wielkopolskim.

Od dnia 1 wrzesnia 2014 r. w strukturach KPP znajduja si¢ Komisariat Policji w Rakoniewicach (obejmujacy
swym dziataniem rejon Gminy Rakoniewice i Wielichowo) oraz Ogniwo Dzielnicowych Wydzialu Prewencji
(obejmujace swym dzialaniem teren Gmin Grodzisk Wielkopolski, Granowo
1 Kamieniec).

Lacznie w 2020 roku w Powiecie Grodziskim wszczgto 485 postegpowan, w ktorych ujawniono 1027 czynow
karalnych, w tym m.in.:

—2 udziaty w bojce i pobiciu (100 % wykrywalno$ci),
-3 rozboje i wymuszenia rozbdjnicze (100 % wykrywalnosci),

—20 uszczerbkow na zdrowiu (100 % wykrywalnosci),
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—28 witaman (64,30 % wykrywalnosci),

—48 kradziezy cudzej rzeczy (60,40 % wykrywalnosci),

—7 kradziezy samochodow (57,10 % wykrywalno$ci),

—23 uszkodzenia mienia (69,60 % wykrywalnos$ci),

—505 przestepstw narkotykowych (99,80 % wykrywalnos$ci),

—123 przestepstwa gospodarcze i korupcyjne (92,68 % wykrywalnosci).
Bezpieczenstwo w ruchu drogowym

1.Analiza zdarzen na przestrzeni lat 2015 — 2020
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- analizujac ilo$¢ zdarzen na przestrzeni 6 lat nalezy zauwazy¢ stopniowy wzrost liczby zdarzen, przede
wszystkim kolizji drogowych

- wypadki drogowe pozostaja na podobnym poziomie ilosciowym
- spadek zdarzen na przestrzeni lat zanotowano w roku 2020

- liczba o0s6b rannych oraz ofiar $miertelnych pozostaje na podobnym poziomie ilo§ciowym
z niewielkim wzrostem w roku 2019

2.Prognozowane zagrozenia
- Przewiduje si¢, ze liczba zdarzen drogowych utrzymywac bedzie si¢ na podobnym poziomie.

- Podjete dziatania oraz policyjne programy na rzecz poprawy bezpieczenstwa w ruchu drogowym beda
mialy zmieni¢ owa tendencj¢ co przypuszczalnie bedzie moglo mie¢ odzwierciedlenie
W stopniowym zmniejszaniu ilo$¢ zdarzen.

- Poziom ilosciowy prowadzonych postgpowan powinien utrzymywaé si¢ na tym samym poziomie,
nie przewiduje si¢ gwaltownych wzrostow.

- Nie przewiduje si¢ wzrostu przestepstw pospolitych, takich jak kradzieze, wtamania, uszkodzenia.

- Nalezy spodziewac si¢ wzrostu przestgpstw gospodarczych w tym wzrost przestgpstw dokonywanych za
posrednictwem sieci internet.

- W celu ograniczenia przede wszystkim takich przestepstw, jak jazda samochodem pod wptywem alkoholu
lub srodkow odurzajacych, wypadkow drogowych, przestepstw
z ustawy o przeciwdziataniu narkomanii, nalezy kontynuowac¢ prowadzone dziatania profilaktyczne.
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Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej

Waznym ogniwem zapewniajacym bezpieczenstwo publiczne jest dzialalno$¢ Panstwowej Strazy Pozarnej
/PSP/ wspieranej przez jednostki Ochotniczej Strazy Pozarnej /OSP/.

Panstwowa Straz Pozarna jest organizatorem krajowego systemu ratowniczo — gasniczego KSRG. System
organizowany jest na poszczegdlnych szczeblach administracyjnych. Gléwnym trzonem systemu jest PSP oraz
jednostki OSP wiaczone do KSRG oraz ochotnicze straze pozarne spoza KSRG.

Na terenie Powiatu Grodziskiego funkcjonuje 47 jednostek ochrony przeciwpozarowej w tym:

- Jednostka Ratowniczo — Gasnicza (JRG) Komendy Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej
w Grodzisku Wielkopolskim (KP PSP),

- 7 jednostek Ochotniczych Strazy Pozarnych (OSP) wlaczonych do Krajowego Systemu Ratowniczo —
Gasniczego (KSRQG),

- 39 jednostek Ochotniczych Strazy Pozarnych spoza KSRG.

Komenda Powiatowa PSP w Grodzisku = Wiclkopolskim  posiada na swoim  wyposazeniu
10 pojazdow i 4 przyczepy. Sredni wiek samochodow uzytkowanych z jednostce wynosi 8,7 lata.

Jednostki OSP dysponuja tacznie 40 pojazdami, z ktorych 14 przekracza wiek 25 lat. Wsrdéd jednostek KSRG
na 18 samochodow 3 pojazdy przekraczajg wiek 25 lat, a w pozostalych OSP pojazdéw takich jest 14.

Wszystkie jednostki OSP w KSRG posiadaja wyposazenie zgodne z okreslonymi przez Komendanta
Gloéwnego PSP priorytetami. Do realizacji zadan z zakresu ratownictwa specjalistycznego na poziomie
podstawowym przygotowane s3 jednostki OSP Grodzisk WIlkp - ratownictwo wysokosciowe
i specjalizacja poszukiwawczo — ratownicza, natomiast OSP Rakoniewice posiada gotowos¢ do dziatan
z zakresu ratownictwa wodnego, technicznego i chemiczno-ekologicznego.

Charakterystyka zagrozen

Powiat Grodziski ze wzgledu na specyfike regionu charakteryzuje si¢ wystepowaniem szerokiego spektrum
zagrozen. Zagrozenia sg pochodng zroznicowanej koncentracji zaktadow przemystowych, demografii
poszczegblnych obszaréw oraz terendw lesnych i przeznaczonych pod uprawy. Ponadto liczng grupe zagrozen
stanowia zdarzenia bedgce nastgpstwem anomalii pogodowych takich jak silne wiatry czy intensywne opady
deszczu.

Liczba i réznorodno$¢ zdarzen ciagle wzrasta ponadto odnotowuje si¢ zmieniajaca si¢ strukture interwencji —
zmniejszajaca sie ilos¢ pozardw na rzecz miejscowych zagrozen. W ramach miejscowych zagrozen najwigksza
grup¢ zdarzen stanowig zdarzenia zwigzanie z dziataniami na drogach, dziatania bgdace pochodng anomalii
pogodowych, dziatania zwigzane z zagrozeniami od owadow btonkoskrzydtych.

Opierajac si¢ na statystyce zaistniatych zdarzen i charakterystyce Powiatu (m.in. geograficznej, gospodarcze;j,
urbanistycznej, itd.), do podstawowych zagrozen dla ludnosci i srodowiska nalezy zaliczy¢:

- zagrozenia naturalne, m.in. pozary, podtopienia, silne wiatry oraz susze,

- zagrozenia spowodowane powaznymi awariami, m. in. zdarzenia chemiczne badz ekologiczne, zwigzane
z coraz wigksza iloscig magazynow, zakladéw przemystowych, uzytkujacych lub sktadujacych materiaty
niebezpieczne w ilo$ciach mogacych by¢ przyczyng powaznej awarii przemystowej o katastrofalnych skutkach
dla ludzi lub srodowiska, oraz zwigzane z transportem drogowym i kolejowym materialow niebezpiecznych.

Najwiecej pozardw notuje si¢ w grupie obiektow mieszkalnych, produkcyjnych, magazynowych, rolnictwie
oraz lasach. Pozary w ostatniej z wymienionych grup oddziatujg bardzo niekorzystnie na stan Srodowiska
naturalnego. Zagrozenie pozarowe w lasach iinnych przestrzeniach otwartych jest wysokie. W przypadku
wystapienia niekorzystnych warunkéw klimatyczno - pogodowych poziom zagrozenia pozarowego w lasach
moze gwattownie wzrosnac¢ i pozary komplekséw lesnych moga wtedy przybra¢ charakter masowy.

Zagrozenie podtopieniami w Powiecie Grodziskim zwigzane jest z ewentualnym sptywem wod roztopowych
lub opadowych na tereny obejmujace doling Kanatow Obry.

Na terenie Powiatu funkcjonuja dwa zaklady przemystowe stwarzajagce duze zagrozenie
w przypadku wystgpienia awarii przemystowej: jeden zakwalifikowany jako ZDR (Zaktad Duzego Ryzyka) —
Odazotownia Snowidowo - Grodzisk Wlkp., drugi zakwalifikowany jako ZZR (Zaktad Zwigkszonego Ryzyka) -
Autobutlegaz Rakoniewice. Ze wzgledu na specyfike swojej dziatalnosci wptywaja one znaczaco na mozliwos¢
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wystgpienia powaznej awarii przemyslowej na terenie powiatu. Pozostale zaktady, w zaleznosci od profilu
dzialalno$ci, stwarzaja przede wszystkim zagrozenie pozarowe czy wybuchowe. Duze znaczenie ma tez
przebiegajacy przez 3 gminy (Granowo, Kamieniec i Grodzisk Wikp.) gazociag o $rednicy 1000 mm. Trzeba
zwracaC szczegdlng uwage na mozliwos¢ wystapienia zagrozenia zwigzanego z gazociggiem. W przypadku
wystapienia awarii, rozszczelnienia lub pozaru gazu, skutki moga by¢ bardzo dotkliwe.

Wypadki i katastrofy komunikacyjne stanowia najliczniejsza grupe zdarzen innych niz pozary, w ktorych
udzial biorg jednostki strazy pozarnej oraz pozostate stuzby ratownicze.

W S$wietle obecnych uwarunkowan mig¢dzynarodowych nalezy liczy¢ si¢ znarastaniem zagrozen
terrorystycznych, ktére charakteryzuja si¢ mozliwoscia wykorzystania bomb, $rodkéw chemicznych,
biologicznych i promieniotworczych. Pod katem wystepowania tego typu zagrozen, szczegdlng uwage nalezy
zwroci¢ na zaklady stwarzajace zagrozenie wystgpienia powaznej awarii przemystowej, co powoduje
konieczno$¢ przygotowania organow wiadzy oraz dowodcoOw iratownikow realizujacych zadania w strefie
zagrozenia do planowania iorganizowania masowej dekontaminacji iewakuacji ludno$ci (Odazotownia
Snowidowo — Grodzisk Wlkp.).

Pojawienie si¢ zagrozenia w postaci wirusa SARS-CoV-2 i choroby COVID-19 naktada na jednostki ochrony
przeciwpozarowej dodatkowe zadania i narzuca stosowanie odpowiednich srodkéw ochrony osobiste;.

Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna (PSSE)

Podstawowym celem Powiatowej Stacji Sanitarno - Epidemiologicznej jest sprawowanie
zapobiegawczego ibiezacego nadzoru sanitarnego oraz prowadzenie dziatalno$ci zapobiegawczej
i przeciwepidemicznej w zakresie chorob zakaznych iinnych chordéb powodowanych warunkami $rodowiska,
a takze prowadzenie dziatalno$ci w zakresie profilaktyki chordb i promocji zdrowia.

1.Zaopatrzenie ludnosci w wode w miastach:

Ludno$¢ miasta Grodzisk Wielkopolski zaopatruje si¢ w wode zwodociggu miejskiego przy
ul. Mikotajczyka (jest to wodociag raportowany do UE) i czgsciowo z wodociagu wiejskiego Czarna Wies.
Woda z ww. wodociaggow nadaje si¢ do spozycia przez ludzi. W wode nadajaca si¢ do spozycia zaopatrywani sg
rowniez mieszkancy miasta Rakoniewice (z wodociggu miejskiego raportowanego do UE) oraz mieszkancy
miasta Wielichowo, ktorzy zaopatrywani sg z wodociagu wiejskiego Wielichowo Wies ul. Borek.

2.Zaopatrzenie ludnosci w wode na terenach wiejskich:

Jako$§¢ wody w13 wodociggach wiejskich iw 1 wodociagu zakladowym nie budzila zastrzezen
i nadawala si¢ do spozycia przez ludzi.

Gmina Grodzisk Wielkopolski, Granowo, Kamieniec, Rakoniewice i Wielichowo zwodociagowane sa
w 100 %.

Baseny kapielowe:

- basen kapielowy kryty - wlascicielem  jest Przedsiebiorstwo Wielobranzowe
»~BEHAPOWIEC”, ul. Nowa 20, Grodzisk Wielkopolski.

Woda do badan laboratoryjnych pobierana jest raz na kwartal przez Powiatowego Inspektora Sanitarnego
oraz raz w miesigcu przez wiasciciela obiektu w ramach kontroli wewnetrznej. Woda odpowiadata warunkom
higieniczno - zdrowotnym do kapieli.

Na terenie Powiatu zewidencjonowano 20 obiektdéw wczasowo - turystycznych. Stan sanitarny w tych
obiektach nie budzit zastrzezen.

Zachorowania wywolane przez wirusa SARS-CoV-2

Sytuacja epidemiologiczna w 2020 r. w Powiecie Grodziskim przedstawiata si¢ dynamicznie, co w duzej
mierze zwigzane bylo z pojawieniem si¢ pandemii COVID-19 w Polsce (epidemicznych zachorowan na terenie
Polski na ostra zakazng chorobe¢ uktadu oddechowego COVID-19 wywolywang przez wirusa SARS-CoV-2).
Pierwszy przypadek zachorowania na terenie Powiatu Grodziskiego zarejestrowano w marcu 2020 r.. Szczyt
zachorowan zaobserwowano w listopadzie 2020r.- 1017 przypadkéw zachorowan. Do 31.12.2020r.
odnotowano 1775 przypadkéw zakazenia, z czego zmarlty 43 osoby, hospitalizowano 129 osob.

Choroby szerzace si¢ droga pokarmowa
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Sytuacja epidemiologiczna w zakresie chordb, ktorych wystgpowanie wigze si¢ ze stanem sanitarnym
ksztattowala si¢ pomyS$lnie. Nie stwierdzono zachorowan na dur brzuszny, dury rzekome, botulizm oraz
czerwonke.

W roku 2020 zanotowano 1 zatrucie pokarmowe wywotane przez pateczki Salmonella enteritidis
u dziecka 2-letniego, w roku ubieglym zarejestrowano 8 zachorowan.

W roku 2020 nie zanotowano ognisk zbiorowego zatrucia pokarmowego, w roku ubieglym zarejestrowano
1 ognisko zbiorowego zatrucia pokarmowego.

Zanotowano 12 zachorowan na biegunki A09 wudzieci do lat 2, wroku ubieglym zanotowano
20 zachorowan.

Zarejestrowano 15 zachorowan na niezyt jelitowy wywolany przez rotawirusy, z czego 10 dzieci do lat 2 (9
chtopcoéw i 1 dziewczynka). 10 dzieci hospitalizowano.

Zanotowano jedno zachorowanie na salmonellozg pozajelitowa oraz inne bakteryjne zakazenia jelitowe
wywolane przez Clostridium difficile, w ubieglym roku nie zarejestrowano zachorowan na te jednostki
chorobowe.

Wirusowe zapalenia watroby

W 2020 roku nie zarejestrowano zachorowania na wirusowe zapalenie watroby typu A, podobnie jak
w roku ubieglym. Zapadalno$¢ na wirusowe zapalenia watroby typu B (przewlekle i BNO) byla mniejsza
w porownaniu z rokiem ubieglym. Nie zarejestrowano zachorowan (w roku ubiegltym zanotowano
3 zachorowania). Liczba zachorowan na zapalenie watroby typu C (przewlekle i BNO) w roku 2020 wyniosta 6,
w roku ubieglym wykazano natomiast 3 zachorowania.

Nie zarejestrowano zadnego zachorowania na WZW typu B+C - zakazenie mieszane

i zachorowania na wirusowe zapalenie watroby typu B ostre oraz na wirusowe zapalenie watroby typu C
ostre, podobnie jak w roku poprzednim.

Choroby, przeciw ktorym realizowane sa szczepienia ochronne obowiazkowe i zalecane

W zakresie chordb, przeciw ktorym prowadzi si¢ obowigzkowe szczepienia ochronne nie zarejestrowano
zachorowan na: rozyczke, btonice, tezec, odre. W roku 2019 zanotowano
3 zachorowania na odr¢. Zarejestrowano jedno zachorowanie na krztusiec u dziecka rocznego (przypadek
potwierdzony). Dziecko nie byto zaszczepione p/krztuscowi. W roku ubiegtym nie zanotowano zachorowan na
krztusiec.

W  roku 2020 nie zarejestrowano zachorowan na nagminne zapalenie przyusznic ($§winka),
w roku ubiegtym zanotowano 3 zachorowania na t¢ jednostkg chorobowa.

Zanotowano spadek zachorowan na ospe wietrzng w poréwnaniu zrokiem 2019. Zarejestrowano
34 przypadki (wspdlczynnik zapadalnosci 66,71), w roku 2019 — 205 (wspdlczynnik zapadalnosci 401,78),
najwiecej zachorowan zanotowano w I kwartale 2020 r.- 20, w grupie wiekowej 1-4- 18. Sposrod 34 o0sob, nikt
nie byt szczepiony p/ospie.

W poréwnaniu z rokiem poprzednim nie zarejestrowano zachorowan na ostre porazenie wiotkie u dzieci
w wieku 0-14 lat, w roku 2019 zanotowano jedno zachorowanie.

Choroby odzwierzece

Nie =zanotowano ognisk =zatrucia wlosnica, podobnie jak wroku ubieglym. Wskutek kontaktu
ze zwierzetami podejrzanymi o zakazenie wirusem wscieklizny zarejestrowano 37 pokasan. Do szczepien
przeciw temu schorzeniu zakwalifikowano 2 osoby, wroku poprzednim 8. Zachorowan u ludzi
nie stwierdzono.

Zanotowano wzrost liczby zachorowan na borelioze (zarejestrowano 10 przypadkow),

w roku ubieglym zanotowano 6. W roku 2020, podobnie jak w roku 2019 nie zarejestrowano zachorowan na
toksokaroze i listerioze.

W roku 2020 nie zanotowano zachorowan na brucelozg, podobnie jak w roku ubieglym.

Realizacja szczepien ochronnych
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W 2017 roku szczepienia ochronne na terenie Powiatu wykonywano w 12 placoéwkach medycznych,
w ktoérych wystapito 14 NOP (niepozadane objawy chorobowe pozostajace

w zwigzku czasowym z wykonanym szczepieniem ochronnym typu lekkiego).

Stanowisko Pracy do Spraw Higieny Zywnos$ci i Zywienia na terenie PSSE w Grodzisku Wielkopolski
nadzoruje 996 obiektow zywno$ci izywienia, wytwornie 1imiejsca obrotu materiatami i wyrobami
przeznaczonymi do kontaktu z zywnoscig oraz obiekty zwigzane z produkcjg i obrotem kosmetykami.

Nadzorowane obiekty to:

- obiekty produkcji zywno$ci w tym przetwornie owocowo — warzywne i grzybowe, piekarnie, cukiernie,
wytwornie lodow oraz automaty do lodow, browar, wytwornie naturalnych woéd mineralnych
i zrodlanych, zaktady garmazeryjne, zaktady przemystu zbozowo — mitynarskiego, wytwornie wyrobow
cukierniczych oraz inne wytwoérnie zywnosci nie zakwalifikowane do Zadnych z powyzszych grup w tym
producenci pierwotni,

- sklepy spozywcze, w tym supermarkety w ktérych dokonuje si¢ m.in. nadzoru nad suplementami diety,
srodkami specjalnego przeznaczenia zywieniowego oraz $rodkami spozywczymi wzbogaconymi witaminami
lub  skltadnikami  mineralnymi, kioski  spozywcze, magazyny hurtowe, obiekty = ruchome
1 tymczasowe (w tym autosklepy i obiekty dziatajgce sezonowo), $rodki transportu oraz inne obiekty obrotu
zywnoscig nie zakwalifikowane do Zzadnej z powyzszych grup (m.in. stoiska spozywcze na stacjach paliw)

- zaklady zywienia zbiorowego zamknigtego - stolowki szkolne i przedszkolne, w ktoérych dokonuje si¢
oceny sposobu zywienia - ocena jadtospisu, bufety przy zakladach pracy, zaklady ustug cateringowych,
stolowka w zaktadzie poprawczym,

- zaklady zywienia zbiorowego otwartego - restauracje i lokale tzw. mata gastronomia,

- wytwornie materialow i wyrobow przeznaczonych do kontaktu z zywnos$cia oraz miejsca ich obrotu,
- zaktady produkc;ji 1 konfekcjonowania kosmetykoéw oraz obiekty obrotu kosmetykami.

Wspélpraca Powiatowej Inspekcji Sanitarnej z innymi jednostkami kontrolnymi:

- zPowiatowym Inspektoratem Weterynarii w Grodzisku Wielkopolskim — wspotpraca oparta jest na
zawartym porozumieniu 0 wspolpracy Panstwowej Powiatowej Inspekcji Sanitarnej
i Powiatowej Inspekcji Weterynaryjnej ,,Porozumienie ramowe z dnia 15 listopada 2018r. zawarte pomigdzy
PIS i PLW o wspoldziataniu i wspolpracy organow Panstwowej Inspekcji Sanitarnej oraz organow Inspekcji
Weterynaryjnej”,

- zPanstwowag Inspekcja Ochrony Ros$lin i Nasiennictwa - przeprowadzane wspolne kontrole
w ramach realizacji ,,Planu dziatania dotyczacego produkcji pierwotnej zywnos$ci pochodzenia ro$linnego”,

- zprzedsigbiorcami sektora spozywczego dotyczy rozwigzywania problemow idazy do wzrostu
swiadomosci przedsiebiorcow w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa produkowanej lub wprowadzanej do
obrotu  zywnosci. Bardzo wazna jest wspélpraca  przedsicbiorcow  sektora  spozywczego
z przedstawicielami Panstwowej Inspekcji Sanitarnej w rozwigzywaniu problemow, co czgsto stanowi czynnik
mobilizujacy do poprawy stanu sanitarnego obiektow i polepszenia jako$ci zywnosci.

W zwigzku z powyzszym, w celu zapewnienia wlasciwego poziomu bezpieczenstwa zdrowotnego zywnosci
w dalszym ciggu bedzie kontynuowany nadzor sanitarny szczeg6lnie w zakresie:

- zachowania prawidtowego tancucha chtodniczego na calej drodze od surowca do gotowego produktu
wydawanego konsumentom, co ma szczeg6lne znaczenie w przypadku §rodkow spozywczych tatwo psujacych
sie, wtym roéwniez przestrzeganie przez przedsicbiorcow termindéw przydatnosci do spozycia oraz dat
minimalnej trwato$ci oferowanych do sprzedazy srodkow spozywczych,

- zachowania higieny osobistej i higieny miejsca pracy,
- prawidlowego znakowania wyrobow, szczegolnie S$rodkéw spozywczych specjalnego przeznaczenia
zywieniowego i suplementow diety,

- wlasciwego opracowania i wdrozenia procedur i instrukcji majacych za zadanie prawidtowe zabezpieczenie
obiektow kontrolowanych przed dostgpem szkodnikow,- wdrazania i skutecznego stosowania systemow
kontroli wewnetrznej w obiektach zywnosci i zywienia tj. zasad dobrej praktyki higienicznej (GHP), dobrej
praktyki produkcyjnej (GMP) oraz systemu HACCP a takze identyfikowalnos$ci surowcow i produktow,
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- stosowania prawidtowych procesow mycia i dezynfekcji.
Powiatowy Inspektorat Weterynarii

Na terenie Powiatu Grodziskiego znajduje si¢ 25 podmiotéw zatwierdzonych. Wéréd nadzorowanych
podmiotow sa rzeznie swin (ubijajace tacznie ok. 101 502 szt. rocznie), 1 rzeznia bydta (ubdj ok. 90 szt.
rocznie), 4 rzeznie drobiu, (ubdj drobiu ok. 105 295 685 szt. rocznie), ubojnia §limakow (47 ton rocznie) oraz
zaktady prowadzace rozbidr i przetworstwo mi¢sa czerwonego i biatego, chtodnia sktadowa, zaktady pakowania
jaj konsumpcyjnych, fermy jaj konsumpcyjnych, fermy drobiu rzeznego. W wigkszosci sa to duze zaklady
zatwierdzone do handlu na terenie Unii Europejskiej, z szerokimi uprawnieniami do eksportu mig¢sa i produktow
pochodzenia zwierzgcego do wielu krajow. Lacznie z zaktadéw dziatajacych w naszym Powiecie oraz chtodni
sktadowe;j, ktora przechowuje rowniez produkty migsne wytworzone poza naszym Powiatem wysyla si¢ ok.
271 przesytek migsa drobiowego tj. ok. 6285,19t oraz ok. 58 przesylek migsa czerwonego tj. ok. 1170,89t.
facznie do 22 krajow poza Unig Europejska. Nadzorem objete sa rowniez podmioty zarejestrowane. W sumie
jest to ok. 320 podmiotow z sektora przemystu spozywczego. Na terenie Powiatu dziala ok. 14 zakladow
przetworczych, ktore produkuja
w sumie ok. 77 439 ton wyrobdéw pochodzenia zwierzecego. Rocznie przeprowadza si¢ w dziale bezpieczenstwa
zywnoS$ci pochodzenia zwierzecego prawie 300 kontroli, a liczba ta z roku na rok ros$nie. Rocznie pobiera si¢ do
urzedowych badan monitoringowych blisko 640 probek
w kierunku pozostatosci chemicznych, w tym lekow, u zwierzat i w produktach pochodzenia zwierzecego.

Na terenie Powiatu Grodziskiego w roku 2020 znajdowalo si¢ 198 gospodarstw zajmujacych si¢ produkcja
mleka, 3 zaktady prowadzace dziatalno$¢ marginalng, lokalng i ograniczong:
16 podmiotéw prowadzacych sprzedaz bezposrednia, 5 zaktadéw bedacych gospodarstwami, na terenie ktorych
dokonuje si¢ uboju zwierzat pochodzacych z innych gospodarstw w celu pozyskania migsa na uzytek wiasny,
32 podmioty = prowadzace  transport  produktow  pochodzenia  zwierzgcego, wtym  mleka;
6 podmiotow zajmujacych si¢ obrotem lub posrednictwem w obrocie produktami pochodzenia zwierzgcego oraz
4 punkty skupu dziczyzny.

Pod nadzorem Powiatowego Lekarza Weterynarii znajduje si¢ 5 zakladow zajmujacych sie produkcja
materiatow paszowych pozyskanych przy produkcji srodkdéw spozywcezych: browar, gorzelnia, mlyn, olejarnia
oraz piekarnia. W Powiecie Grodziskim znajduja si¢ 2 zatwierdzone wytwornie mieszanek paszowych. Na
rynku paszowym objeto réwniez nadzorem 21 podmiotéw zajmujacych sie sprzedaza gotowych mieszanek
paszowych oraz 1 suszarni¢ materiatdw paszowych. Nadzorowano tez gospodarstwa zajmujace si¢ zywieniem
zwierzat przeznaczonych do produkcji zZywnosci, oraz wytwarzajacych materiaty paszowe wprowadzane do
obrotu.

W zakresie nadzoru nad ubocznymi produktami pochodzenia zwierzecego w Powiecie Grodziskim objeto
12 ferm zwierzat futerkowych wykorzystujacych do zywienia uboczne produkty pochodzenia zwierzecego,
3 podmioty prowadzace czynnos$ci posrednie, 1 biogazowni¢, 1 kompostownig, 15 podmiotéw zajmujacych si¢
transportem ubocznych produktéw pochodzenia zwierzecego oraz podmioty prowadzace inne czynno$ci na
ubocznych produktach pochodzenia zwierzgcego. W ramach monitoringu Rocznego Planu Urzgdowej Kontroli
Pasz 2020 r. pobrano 56 prob.

Zespot do spraw zdrowia i ochrony zwierzat nadzoruje m.in. ponad 700 gospodarstw utrzymujacych §winie
(liczba ta zroku na rok spada), ponad 900 gospodarstw utrzymujacych bydto, blisko 200 gospodarstw
utrzymujacych konie, 38 ferm drobiu rzeznego, 14 ferm towarowych prowadzacych produkcje jaj
konsumpcyjnych, 25 gospodarstw utrzymujacych owce lub kozy, 13 ferm zwierzat futerkowych, 9 ferm
utrzymujacych dzikie zwierzgta (daniele, bazanty, przepidrki, kuropatwy), 27 podmiotow wykonujacych
przewéz zwierzat, 13 podmiotow posredniczacych w obrocie zwierzetami gospodarskimi, 1 miejsce
odpoczynku, 3 miejsca gromadzenia zwierzat, 16 podmiotow zajmujacych si¢ materiatem biologicznym (punkty
unasienniania zwierzat, centra przechowywania nasienia ipunkty kopulacyjne). Czg$¢ zadan zwigzanych
z realizacjg wspomnianego powyzej nadzoru, kontroli i badan weterynaryjnych, realizowana jest przez 74 osoby
wyznaczone przez Powiatowego Lekarza Weterynarii, wtym 59 lekarzy weterynarii. W Powiatowym
Inspektoracie Weterynarii zatrudnionych jest 14 os6b (stan na rok 2020).
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CZESC II
UWARUNKOWANIA I GLOWNE PROBLEMY
ROZWOJU POWIATU GRODZISKIEGO

Wszystkie zjawiska i procesy majace wplyw na obecne i przyszte uwarunkowania (mozliwosci) rozwoju
Powiatu Grodziskiego mozna uja¢ generalnie w dwie grupy;

- pierwsza grup¢ stanowig zjawiska i procesy zewngetrzne (tkwigce poza jego granicami),
- druga grupe stanowig zjawiska i procesy wewngtrzne (majace swe zrodto wewnatrz Powiatu).

Powiat Grodziski podobnie jak kazdy inny samorzad, instytucja, zaklad, organizacja itp. nie istnieje inie
funkcjonuje sam w sobie. Dziala w okreslonym otoczeniu (zewnetrzne Srodowisko, catoksztalt zjawisk,
procesow, zdarzen, instytucji). Rozwdj Powiatu Grodziskiego w znacznej mierze jest funkcja tegoz otoczenia,
okreslajaca mozliwosci jego funkcjonowania
i ksztaltowania proceséw rozwojowych w przysztosci.

Otoczenie wywierajac staly wplyw oddziatuje w sposéb pozytywny lub negatywny, tworzac tym samym
uwarunkowania zewnetrzne w postaci zestawu szans i zagrozen.

Przez szans¢ nalezy rozumie¢ taki ,,uktad” czynnikow, okolicznosci, zjawisk i proceséw wystepujacych
w otoczeniu Powiatu, w okreslonym miejscu i czasie, ktore majg korzystny (pozytywny) udzial w jego
funkcjonowaniu i dalszym rozwoju.

Z kolei, poprzez zagrozenie nalezy rozumie¢ uzasadnione zjawisko, zdarzenie, proces wystepujace
w otoczeniu Powiatu, ktore w negatywny (niekorzystny) sposéb wplywaja na rozwoj i funkcjonowanie,
stanowigc bariery, utrudnienia w rozwoju. Ponadto, wystgpujace zagrozenia nie pozwalaja na pelne
wykorzystanie szans rozwojowych tkwigcych w otoczeniu oraz silnych stron Powiatu. Mogg by¢ réowniez
przyczyng koniecznosci poniesienia kosztow zwigzanych z jego funkcjonowaniem i dalszym rozwojem.

Uwarunkowania zewnetrzne rozwoju spoteczno — gospodarczego Powiatu Grodziskiego determinowane sg
przede wszystkim:

- systemowymi rozwigzaniami w sferze ustrojowo - prawnej i finansowej przyjmowanymi na szczeblu
centralnym, zwlaszcza dotyczacymi kompetencji izasad finansowania samorzadéw terytorialnych
z budzetu panstwa,

- zasadami finansowania ustug spotecznych (edukacja, ochrona zdrowia, pomoc spoleczna, mieszkalnictwo)
z budzetu panstwa,

- 0gblng sytuacjg gospodarczo — ekonomiczng w kraju i systemowymi rozwigzaniami na szczeblu centralnym
w zakresie przeciwdziatania bezrobociu, wspierania rozwoju malych
i $rednich przedsiebiorstw, polityce fiskalnej w stosunku do podmiotéw gospodarczych,

- polityka ekologiczng, polityka wpierania rozwoju regionalnego realizowang na szczeblu centralnym
i wojewodzkim,

- planem i Strategia Rozwoju Wojewodztwa Wielkopolskiego,
- cztonkostwem w Unii Europejskie;.

W zwigzku z powyzszym nie mozna analizowa¢ problemow spotecznych, gospodarczych, infrastrukturalnych
i ekologicznych Powiatu Grodziskiego tylko w jego granicach administracyjnych.

Powiat Grodziski jest jednym z elementéw uktadu osadniczego i systemu spoteczno - gospodarczego Polski.

Uwarunkowania  wewngtrzne  rozwoju  Powiatu  wynikaja  z zasobow,  zjawisk,  zdarzen
i procesow tkwigcych w Powiecie.

Tworza one katalog mocnych islabych stron Powiatu (sit istabosci). Ich hierarchizacja
1 analiza stanowig samoocen¢ osiggni¢tego dotychczas rozwoju spoleczno — gospodarczego Powiatu.

Specjalne  walory Powiatu odrdzniajace go od innych powiatow tworza jego mocne
s tr on y. Sa one wynikiem polozenia geograficznego, wielko$ci miasta, potencjalu spolecznego,
gospodarczego, infrastrukturalnego, stanu $rodowiska przyrodniczego, zasobdéw dziedzictwa kulturowego,
kondycji finansowej poszczegolnych gmin wchodzacych w sktad Powiatu.

1d: 80B094DB-3B65-4EB8-8EFC-DAAF66A0243F. Podpisany Strona 36



Natomiast stabe strony sakonsekwencja ograniczen szeroko rozumianych zasobow Powiatu. Moga
w wigkszym lub mniejszym stopniu dotyczy¢ wszystkich lub tylko niektorych zasobow lub sfer dziatania i maja
niestety negatywny wptyw na tempo zmian w poziomie zycia mieszkancow Powiatu.

Rezultatem przeprowadzonej analizy uwarunkowan rozwoju Powiatu Grodziskiego
sa 3 wyroznione obszary /analiza SWOT/:

- po pierwsze - wskazanie kluczowych zewnetrznych uwarunkowan, wptywajgcych pozytywnie lub
negatywnie na dalszy rozwoj Powiatu, czyli zaprezentowanie jego kluczowych szans i zagrozen,

- po drugie - rozpoznanie podstawowych wewnetrznych uwarunkowan Powiatu, wynikajacych z jego obecne;j
sytuacji  spoleczno —  gospodarczej, infrastrukturalnej, ekologicznej, czyli jego mocnych
i stabych stron,

- po trzecie - przedstawienie ,,drzewa” problemow rozwojowych wymagajacych systematycznych dziatan
zmierzajacych do ich rozwigzania lub wydatnego zmniejszenia ich skutkéw dla mieszkancow Powiatu.

ANALIZA SWOT

Analiza SWOT polega na posegregowaniu posiadanych informacji o danej sprawie na cztery grupy (cztery
kategorie czynnikdéw strategicznych):

S (Strengths) — mocne strony: wszystko to co stanowi atut, przewage, zalete analizowanego obiektu,

W (Weaknesses) — stabe strony: wszystko to co stanowi stabos¢, barierg, wade analizowanego obiektu,

O (Opportunities) — szanse: wszystko to co stwarza dla analizowanego obiektu szans¢ korzystnej zmiany,

T (Threats) — zagrozenia: wszystko to co stwarza dla analizowanego obiektu niebezpieczenstwo zmiany
niekorzystne;.
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NAJWAZNIEJSZE WEWNETRZNE 1 ZEWNETRZNE UWARUNKOWANIA CHARAKTERYZUJACE
GLOBALNIE POWIAT GRODZISKI

UWARUNKOWANIA WEWNETRZNE

MOCNE STRONY

SEABE STRONY

- rozw0j prywatnych przedsigbiorstw transportu
drogowego

- dos¢ gesta sie¢ drog,

- wykwalifikowana kadra stuzb, inspekc;ji i strazy,

- lokalizacja placowek oswiatowych,

- elastycznos$¢ kierunkow ksztatcenia,

- wymiana migdzynarodowa ze szkotami europejskimi,
- zachowanie tradycji ludowych,

- uregulowana sytuacja majatkowo - prawna obiektow i
wyposazenia shuzby zdrowia,

- poprawa wskaznikow dziatalno$ci stuzby zdrowia,
- niski wskaznik przestepczosci (na 10 tys.
mieszkancow),

- zasoby naturalne Powiatu,

- brak przemystu szkodliwego dla srodowiska,

- rosnaca liczba skanalizowanych miejscowosci,

- warunki przyrodniczo - geograficzne i klimatyczne,
- przystgpienie gmin Powiatu do Zwigzku
Migdzygminnego ,,Selekt” (gospodarka odpadami),

- Porozumienie w ramach Poznanskiej Kolei
Metropolitalnej — wzrost czestotliwosci potaczen
kolejowych,

- Porozumienie ze spotkg PKS na utrzymanie linii
autobusowych

- niedostateczne $rodki finansowe

- zty stan techniczny czesci drog,

- zroznicowana struktura gleb,

- niski procent gospodarstw wielkoobszarowych,

- niewykorzystane mozliwosci przetworstwa owocowo -
warzywnego,

- niewykorzystana baza wypoczynkowa nad jeziorami,

- spadek liczby urodzen, starzenie si¢ spoteczenstwa,

- limitowanie §wiadczen zdrowotnych,

- staby rozwoj instytucji srodowiskowych,

- problemy spoteczne (bezrobocie, patologie spoteczne),
- niska §wiadomos$¢ ludno$ci w zakresie ochrony
srodowiska,

- niewystarczajaca sie¢ kanalizacyjna,

- brak obwodnic,

- stan techniczny i utrzymanie urzadzen melioracyjnych,
- zrzut Sciekdw komunalnych do kanalizacji deszczowej
i rowOow melioracyjnych,

- niskie ptace.

UWARUNKOWANIA ZEWNETRZNE

SZANSE

ZAGROZENIA

- cztonkostwo w Unii Europejskiej,

- wprowadzenie nowych technologii budowy drog,

- fatwy dostep do lotnisk migdzynarodowych —

50 km Poznan,

- budowa szlaku komunikacyjnego z zachodu na
wschod Europy,

- niewielka odleglo$¢ od duzego osrodka

0 znaczeniu makroregionalnym,

- fundusze pomocowe,

- mozliwosci wykorzystania zt6z i kopalin,

- porozumienie 14 gmin i trzech powiatéw

(w tym grodziskiego) w sprawie koniecznosci
utworzenia Zintegrowanych Obszarow Inwestycyjnych
Zachodniej czesci Wojewodztwa Wielkopolskiego jako
obszaru wymagajacego interwencji

- trwajacy od 20 marca 2020 r. stan epidemii COVID-19
- wzrost proces6w migracyjnych do duzych aglomeracji,
- deficyt sity roboczej — zjawisko migracji zarobkowej

- brak aktywnej polityki Panstwa w zakresie
przeciwdziatania bezrobociu,

- niespojne prawo o$wiatowe,

- procesy starzenia si¢ spoleczenstwa,

- niewielki wzrost liczby urodzen,

- rozwarstwienie spoteczne w skali regionu i kraju,

- reforma powszechnych ubezpieczen spotecznych,

- narastanie zjawisk patologii spotecznej (narkotyki,
przemoc w rodzinie, korupcja),

- bezrobocie wsrdd mlodziezy,

- polozenie geograficzne Powiatu w skali mikroregionu
(4 powiaty w promieniu 30 km),

- konkurencja w zakresie ustug medycznych —
stacjonarnych (3 szpitale w odlegtosci 25 km),

- wzrost obcigzenia drog,

- ograniczanie przewozow kolejowych towarowych
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NAJWAZNIEJSZE WEWNETRZNE 1 ZEWNETRZNE UWARUNKOWANIA CHARAKTERYZUJACE
POWIAT GRODZISKI
W POSZCZEGOLNYCH DZIEDZINACH
ZYCIA SPOLECZNO - GOSPODARCZEGO
EDUKACJA

MOCNE STRONY

SEABE STRONY

- lokalizacja placowek o$wiatowych,

- szeroka oferta edukacyjna,

- kadra nauczycielska — poziom wyksztatcenia, stopien
awansu zawodowego, wiek, liczna grupa posiadajaca
studia podyplomowe i majaca uprawnienia do nauczania
wiecej niz jednego przedmiotu,

- wymiana mi¢dzynarodowa ze szkotami europejskimi,
- powstanie Klubow Europejskich,

- wspolpraca w wydziatami o$wiaty z catego
wojewddztwa wielkopolskiego,

- realizacja projektow zwigzanych z zagranicznymi
praktykami zawodowymi dofinansowanych ze srodkow
europejskich,

- realizacja ptatnych stazy zawodowych u pracodawcow
- pozyskiwanie dodatkowych srodkow w ramach
projektow rzadowych

- powstanie nowego budynku Zespotu Szkot
Technicznych im. E. Kwiatkowskiego w Grodzisku
Wielkopolskim — poprawa bazy lokalowej, wigksza
liczba kandydatéw w procesie rekrutacji

- brak sali gimnastycznej, boisk, infrastruktury
sportowej,

- niedostatecznie wyposazone pracownie
przedmiotowe,

- niedostatecznie wyposazone pracownie zawodowe

SZANSE

ZAGROZENIA

- zwigkszone naktady na o§wiate od momentu
powstania Powiatu, bardziej efektywne gospodarowanie
posiadanymi srodkami,

- niewielka odleglos¢ od duzego osrodka
akademickiego,

- wszechstronniejsze wyksztatcenie mtodziezy,

- budowa sali gimnastycznej Zespotu Szkot
Technicznych im. E. Kwiatkowskiego w Grodzisku
Wielkopolskim

- brak $rodkow na inwestycje oswiatowe (niska
subwencja oswiatowa nie zabezpiecza ptac, pochodnych
i biezacego utrzymania szkét), (koniecznosé
finansowania inwestycji z kredytow)

- niespojne prawo oswiatowe,

- tempo wprowadzania reformy o$wiatowej,

- brak dostatecznej ilo$ci srodkéw na konieczne
unowoczesnienie bazy dydaktyczne;j.
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OCHRONA ZDROWIA

MOCNE STRONY

SEABE STRONY

- uregulowana sytuacja majatkowo - prawna obiektow
i wyposazenia placowek shuzby zdrowia,

- dostosowane pomieszczenia i budynki szpitala do
Wymogow ustawowych,

- komfortowe warunki lokalowe dla pacjentow (2-4
osobowe sale z wezlem sanitarnym),

- oddziaty, pracownie, poradnie i blok operacyjny —
nowe lub po remoncie,

- personel medyczny o wysokich kwalifikacjach,

- do$wiadczenie w leczeniu pacjentéw z Covid -19,

- doswiadczenie w fizjoterapii pacjentow z Covid-19,
- atmosfera i klimat szpitala sprzyjajacy spokojnemu
powrotowi do zdrowia,

- wzrost wskaznika przelotowosci oddziatow,

- wzrost wskaznika obtozenia 16zek,(oddziaty zakazne,
Oddzial Anestezjologii i Intensywnej Terapii),

- funkcjonujace oddziaty o profilu podstawowym

z dtugim doswiadczeniem,

- uzupeliony i odnowiony sprzet medyczny

- deficyt kadry lekarskiej i pielegniarskiej

w szpitalu,

- usytuowanie szpitala — brak zaplecza
rekreacyjnego/zieleni” dla pacjentdw,

- usytuowanie szpitala — brak mozliwos$ci zwigkszenia
dostepnosci dostaw tlenu medycznego

- limity ushug zdrowotnych,

- brak podstawowych oddziatow szpitalnych

w czasie trwania pandemii

- deficyt oprogramowan systemowych w obszarze
medycznym i administracyjnym

SZANSE

ZAGROZENIA

- zapotrzebowanie na ambulatoryjne i stacjonarne ushugi
rehabilitacyjne dla pacjentow ubezpieczonych

i komercyjnych, szczegdlnie dla pacjentow
pocovidowych

- udostepnienie ustug leczniczych w zakresie lecznictwa
stacjonarnego i diagnostyki po pandemii,

- poszerzenie zakresu §wiadczen zdrowotnych o np.
pulmonologig, rehabilitacj¢ (ogdlnoustrojowa,
pulmonologiczng, kardiologiczng, neurologiczna)

- podnoszenie $wiadomosci zdrowotnej spotecznosci
lokalnej,

- akredytacja szpitala.

- trudno$¢ w odbudowaniu zatrudnienia i realizowanych
$wiadczen z czasow przed pandemig

- polozenie geograficzne powiatu w skali mikroregionu
(4 szpitale powiatowe w promieniu 25 km),

- konkurencja w zakresie ustug medycznych
(stacjonarnych i ambulatoryjnych),

- pogarszanie si¢ zdrowotnosci spoteczenstwa po
pandemii,

- zbyt niskie finansowanie $wiadczen szpitalnych przez
NFZ,

- brak $rodkow finansowych na wyposazenie placowek
shuzby zdrowia zgodnie z postepem technologicznym

i oczekiwaniami pacjentow,

- nowe oraz wzrastajace wymogi Ministerstwa Zdrowia
1 NFZ bez zabezpieczenia srodkow finansowych

w obszarze medycznym i administracyjnym

- sukcesywny wzrost wymogow odnosnie
oprogramowan systemowych w obszarze medycznym

i administracyjnym bez zabezpieczenia srodkow
finansowych.
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POMOC SPOLECZNA

MOCNE STRONY

SEABE STRONY

- istniejacy w Powiecie Grodziskim potencjat ludzki i
organizacyjny,

- mozliwos$¢ ubiegania sie o $rodki unijne i
ministerialne,

- funkcjonowanie Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie,

- przeznaczenie §rodkéw Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Os6b Niepelnosprawnych na
indywidualne potrzeby osob niepelnosprawnych,

- funkcjonowanie instytucji i organizacji
pozarzadowych o réznorodnym zakresie dziatania
i pomocy osobom,

- funkcjonowanie osrodkdéw pomocy spoteczne;j

w kazdej gminie,

- system $wiadczen z pomocy spolecznej,

- praca socjalna prowadzona przez pracownikow
socjalnych oraz asystentéw rodziny zatrudnionych
w Osrodkach Pomocy Spotecznej — interwencje w
trudnych sytuacjach zyciowych,

- wsparcie rodzin zastepczych przez koordynatorow
rodzinnej pieczy zastgpczej zatrudnionych w
Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie,

- dziatalnos¢ Osrodka Interwencji Kryzysowej oraz
punktow konsultacyjnych,

- funkcjonowanie Warsztatow Terapii Zajeciowe;,
- duzy wybor szkot podstawowych i
ponadpodstawowych

- funkcjonowanie rodzin zastgpczych zawodowych
i niezawodowych, a takze rodzinnych domow
dziecka,

- organizacja czasu wolnego dzieci i mtodziezy np.
kluby sportowe, instytucje kultury,

- rozw0j 1 powstawanie nowych instytucji i
stowarzyszen,

- dostrzeganie potrzeb 0sob niepetnosprawnych,

- podstawowa opieka zdrowotna w kazdej gminie,
- dziatalnos$¢ Grodziskiego Uniwersytetu Trzeciego
Wieku oraz stowarzyszen dziatajacych na rzecz
seniorow,

- aktywne korzystanie ze srodkow zewngtrznych
przez jednostki realizujgce dziatania w systemie
pomocy spotecznej,

- powstanie Powiatowego Punktu Pomocy
Wzajemnej,

- mieszkanie chronione w zasobach Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie w Grodzisku Wlkp. dla
milodziezy opuszczajacej rodziny zastepcze i
placowki opiekunczo-wychowawcze,

- skuteczne aplikowanie przez Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie o $rodki zewnetrzne (unijne,
rzadowe etc)

- brak systemowych, lokalnych rozwigzan probleméw
spotecznych oraz okre$lania standardow
podejmowanych dziatan,

- zbyt mata ilo$¢ §rodkow finansowych na realizacje
dziatan pomocowych i profilaktycznych,

- brak grup samopomocowych w niektérych obszarach
dotyczacych problemoéw spotecznych,

- obnizenie poziomu zycia, zwigkszajaca si¢ liczba
0s0b ubiegajacych si¢ o przyznanie pomocy
srodowiskowej i instytucjonalnej,

- wzrost przemocy w rodzinie i w spoteczenstwie,

w tym wzrost przemocy wobec dzieci,

- wzrost przestgpczosci nieletnich,

- brak wystarczajacych §rodkow na swiadczenia
spoteczne,

- duza liczba 0s6b niepelnosprawnych,

- starzenie si¢ spoleczenstwa,

- brak miejsc pracy dla 0sob niepelnosprawnych

(z niepelnosprawnoscia intelektualng, praca
wspomagana),

- stabo rozwini¢ty wolontariat,

- brak mieszkan socjalnych, chronionych,
readaptacyjnych w gminach,

- niewystarczajace $rodki finansowe na zatrudnienie
specjalistow $§wiadczacych ustugi zwigzane

z poradnictwem specjalistycznym (psycholog,
terapeuta rodzinny, psychiatra dziecigcy),

- brak $rodkow na zatrudnienie specjalistow

z zakresu psychologii w celu rozwigzywania
problemow klientow pomocy spotecznej,

- mala liczba niespokrewnionych z dzieckiem rodzin
zastepczych w tym rodzin zawodowych oraz rodzin
pemiacych funkcje pogotowia rodzinnego,

- niedostateczna systemowa opieka nad osobami
niepetnosprawnymi w miejscu zamieszkania, jak
réwniez systemow pomocy rodzinom opiekujacym sie¢
osobami niepetnosprawnymi,

- niewystarczajacy poziom likwidacji barier
architektonicznych w obiektach uzytecznosci
publicznej,

- brak pelnego rozeznania liczby o0s6b
niepetnosprawnych (niepetnosprawnos¢ fizyczna,
intelektualna i inne),

- niedofinansowanie instytucji realizujacych zadania
pomocy spoteczne;j,

- stabo rozwinigta sie¢ wsparcia dla 0osob

z zaburzeniami psychicznymi,

- utrudniony dostep do lekarzy specjalistow

i diagnostyki specjalistycznej (odleglos¢, terminy),

- brak Centrum Integracji Spolecznej, Klubow
Integracji Spotecznej dla os6b wykluczonych lub
zagrozonych wykluczeniem spotecznym oraz oséb
starszych,

- brak Domu Pomocy Spoteczne;j
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o réznorodnym charakterze,

- niewystarczajace formy opieki i wsparcia osob
starszych gtdownie w ich miejscu zamieszkania,

- niski poziom wiedzy spoteczenstwa zwigzanej ze
starzeniem sig¢,

- niewystarczajace wsparcie finansowe organizacji
pozarzadowych przez jednostki samorzadu
terytorialnego,

- niewystarczajace zasoby lokalowe Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie

SZANSE

ZAGROZENIA

- rozw0j systemu edukacji o istniejace zasoby,

- rosngca w spoteczenstwie §wiadomos$¢ zagrozen,

- opieka zdrowotna skierowana na profilaktyke

i leczenie,

- §cista wspotpraca z Osrodkami Pomocy Spotecznej

w gminach w realizacji zadan pomocy spolecznej, oraz
zadan wynikajacych z ustawy o

wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,

- wykwalifikowana kadra pomocy spotecznej
(pracownicy socjalni i specjali§ci pracy z rodzing),

- zwigkszenie dostepnosci do specjalistow z zakresu
pomocy spotecznej (porady prawne, psychologiczne,
pedagogiczne, socjalne),

- szkolenia i doskonalenie zawodowe kadry pomocy
spotecznej,

- mozliwos$¢ zatrudniania osdb niepelnosprawnych

w oparciu o srodki Panstwowego Funduszu Rehabilitacji
Oso6b Niepelnosprawnych,

- §rodki finansowe z Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych na zadania
wlasne Powiatu,

- likwidacja barier architektonicznych, technicznych i w
komunikowaniu si¢ 0s6b niepetnosprawnych (dotyczy
spraw indywidualnych),

- rozw0j stosunkow partnerskich z zagranica,

- wspotpraca migdzy jednostkami samorzadowymi

i organizacjami pozarzadowymi,

- mozliwos¢ korzystania z pomocowych Funduszy
Europejskich,

- realizacja powiatowych programow,

- rozw0j 1 powstawanie nowych instytucji i
stowarzyszen,

- rozw0j sytemu rodzinnej pieczy zastgpczej (kampanie
informacyjne, szkolenie kandydatéw na Rodziny
Zastepcze, Rodzinne Domy Dziecka, grupy wsparcia dla
Rodzin Zastgpezych juz istniejacych, powstanie
stowarzyszenia skupiajacego rodziny zastepcze

i adopcyjne na terenie Powiatu Grodziskiego),

- rozbudowa programow oferujacym pomoc i opieke
osobom starszym w miejscu zamieszkania, jak

i srodowisku,

- generowanie postaw sprzyjajacych akceptacji drugiego
cztowieka w poszczegolnych fazach zycia,

- dofinansowanie przez projekty ministerialne dziatan na
rzecz 0soOb starszych, ktore moga by¢ wykorzystane
przez samorzady terytorialne rdznego szczebla.

- zwigkszenie liczby wydawanych postanowien
sadowych zwigzanych z umieszczeniem nieletnich
w placéwkach opiekunczo — wychowawczych

i rodzinach zastgpczych,

- niewystarczajaca liczba kandydatéw do pelienia
funkcji niezawodowych rodzin zastepczych,

- brak grup samopomocowych,

- przekazywanie zadan panstwa samorzadom lokalnym
bez zabezpieczenia finansowego,

- niewystarczajaca wysokosc¢ §rodkéw na pomoc
spoteczna, przy wzrastajacym ubozeniu ludnosci,

- brak skutecznych programéw wychodzenia

z obszarOw ubostwa,

- mala liczba kadry specjalistycznej zatrudnionej

w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie,

- izolacja 1 marginalizacja spoteczna osob
niepetosprawnych,

- zarobkowa emigracja ludnosci,

- niedofinansowanie nauki, o§wiaty, kultury, stuzby
zdrowia i pomocy spotecznej,

- negatywne postawy wynikajace z zaniku wzorcow
wychowawczych,

- postepujaca degradacja wartosci rodziny,

- zagrozenie demograficzne zwigzane z wcigz
niewystarczajacym przyrostem naturalnym

i starzeniem si¢ spoleczenstwa,

- ograniczona liczba miejsc pracy dla osob
niepetnosprawnych,

- relatywne zmniejszenie srodkow finansowych

z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepelosprawnych na placowki wspierajace osoby
niepetnosprawne,

- brak stabilnych przepisow dotyczacych pomocy
spotecznej oraz wspierania rodziny

i systemu pieczy zastepczej

- brak instytucji i kadry zajmujace;j si¢ profilaktyka

i terapig 0sob uzaleznionych od srodkow odurzajacych
oraz 0sob z zaburzeniami psychicznymi,

- brak jasno sprecyzowanych przepiséw dotyczacych
odbioru dzieci w zwigzku

z sytuacjg przemocy w rodzinie,

- przestepczosc¢ nieletnich,

- ograniczone zasoby mieszkaniowe (mieszkalnictwo
socjalne 1 komunalne),

- wzrastajaca liczba zadan Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie oraz o§rodkoéw pomocy spotecznej,
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- brak na terenie Powiatu doméw pomocy spotecznej,
- niedostateczna koncentracja uwagi na problemach
0s0b starszych, w tym osob

z zaburzeniami psychicznymi,

- niewystarczajacy poziom wiedzy pracownikow stuzb
spolecznych na temat §rodkow odurzajacych,

- niewystarczajgce dziatania profilaktyczne

z zakresu przeciwdzialania narkomanii na terenie
Powiatu Grodziskiego,

- brak Zaktadu Opiekunczo - Leczniczego

w Powiecie,

- sytuacja epidemiologiczna kraju, a takze

w naszym Powiece,

- niemozno$¢ realizacji wszystkich zadan jednostek
systemu pomocy spotecznej

w kontakcie bezposrednim z osobg potrzebujaca
wsparcia i pomocy,

- problemy psychofizyczne osob, ktore przeszty
zakazenie koronowirusem (COVID-19),

- zwigkszajaca si¢ liczba zadan jednostek systemu
pomocy spotecznej w zwigzku

z sytuacja epidemiologiczna kraju

i w Powiecie.
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EKOLOGIA

MOCNE STRONY

SEABE STRONY

- warunki przyrodniczo - geograficzne,

- ostoja ptactwa i dzikiej zwierzyny, obszary Natura
2000,

- brak duzego, intensywnego przemystu,

- powstanie matych oczyszczalni $ciekow,

- przystgpienie gmin Powiatu do Zwigzku
Migdzygminnego ,,Selekt”,

- systematyczna wymiana instalacji grzewczych
weglowych na ogrzewanie gazowe,

- wysoka lesistos¢ Powiatu,

- bogactwa naturalne: wody podziemne, torfy, ity, gaz
ziemny,

- modernizacja uje¢ wody.

- niska $wiadomos$¢ ludnosci w zakresie ochrony
srodowiska,

- brak $ciezek ekologicznych,

- brak obwodnic,

- brak bazy wypoczynkowej nad jeziorami,

- zty stan techniczny oraz niedostateczne utrzymanie
urzadzen melioracyjnych,

- niewystarczajace $rodki dla spotek wodnych

w budzecie Powiatu i Panstwowym Gospodarstwie
Wodnym Wody Polskie na konserwacje ciekow,

- zrzut $ciekéw komunalnych do kanalizacji deszczowej
i rowow melioracyjnych.

SZANSE

ZAGROZENIA

- utworzenie bazy wypoczynkowej nad Jeziorem
Kuznickim,

- wykorzystanie istniejacych parkow podworskich,
- rozw0j agroturystyki,

- likwidacja strat wody na przesyle,

- gospodarowanie odpadami komunalnymi przez
Zwiazek Migdzygminny ,,Selekt”,

- §srodki budzetu Powiatu przeznaczone na ochrong

srodowiska oraz pozyskiwanie srodkéw zewnetrznych.

- zanieczyszczenie Srodowiska,

- emisja zanieczyszczen do powietrza,

- postepujaca degradacja urzadzen melioracyjnych,

- wystepowanie na takach i polach uprawnych zastoisk
wody,

- wystgpowanie znacznego hatasu komunikacyjnego w
miejscowosciach potozonych wzdtuz drogi krajowej
Poznan - Zielona Gora.
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ROLNICTWO

MOCNE STRONY

SEABE STRONY

- dobre warunki przyrodniczo - klimatyczne,

- wysoki wskaznik waloryzacji /wyzszy niz w
wojewodztwie/,

- wysoka kultura rolna, determinacja rolnikéw,

- zachowanie tradycji ludowych,

- intensywna produkcja trzody chlewnej i bydta
mlecznego,

- rozw0j innych gatezi rolnictwa - dziaty specjalne
produkc;ji rolnej (pieczarki, szparagi, i in.),

- reaktywacja kot gospodyn wiejskich i powstanie
stowarzyszen skupiajgcych kobiety z obszarow
wigjskich.

- r6znorodna struktura gleb,

- niski procent gospodarstw wielkoobszarowych,

- zty stan melioracji wodnych,

- niewykorzystane mozliwosci przetworstwa owocowo -
warzywnego.

SZANSE

ZAGROZENIA

- uzyskiwanie wysokich plonoéw z gleb sredniozyznych,
- rozw0j agroturystyki,

- mozliwos$¢ rozwoju przetworstwa,

- pozyskiwanie §rodkoéw z Unii Europejskie;j,

- uprawy ekologiczne,

- wykorzystanie produktéw tradycyjnych, lokalnych.

- rozdrobnienie rolnictwa,

- zalewanie upraw,

- wystepujace anomalie pogodowe (m.in.
gradobicia, huragany, susze, podtopienia)

Id: 80B094DB-3B65-4EB8-8EFC-DAAF66A0243F. Podpisany

Strona 45




BEZPIECZENSTWO PUBLICZNE

MOCNE STRONY

| SLABE STRONY

POWIATOWA KOMENDA POLICJI

- nowoczesny obiekt policji,

- niska migracja na teren Powiatu,

- najnizszy wspotczynnik w Wojewodztwie utrzymujacy
si¢ od kilku lat przestepstw na 10 000 mieszkancow,

- wysoka wykrywalnos$¢ przestgpstw kryminalnych przy
niewielkiej dynamice przestepstw.

- utrzymujace si¢ bezrobocie - zjawiskiem

o charakterze kryminogennym,

- niewielka aktywno$¢ srodowisk mtodziezowych,
akceptacja w srodowiskach mtodziezowych stosowania
uzywek.

KOMENDA POWIATOWA
PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ

- sprawnie funkcjonujacy system KSRG, ktorego
trzonem jest PSP — najwicksze doswiadczenie
operacyjne,

- optymalnie, do mozliwosci finansowo-technicznych,
rozmieszczona sie¢ jednostek ochrony
przeciwpozarowej, w petni wykorzystujaca specyfike
zagrozen obszaru dzialania,

- Wyposazona w coraz nowoczesniejszy sprzet jednostka
ratowniczo-gasnicza PSP i jednostki KSRG,

- gotowo$¢ funkcjonariuszy i pracownikéw do
podnoszenia poziomu wyksztalcenia ogdlnego i
kwalifikacji zawodowych,

- statle wprowadzanie nowych technologii m.in. z
zakresu zabezpieczenia przeciwpozarowego obiektow,
- przeprowadzanie cyklicznych i systematycznych
czynnosci kontrolno-rozpoznawczych w
poszczegdlnych grupach obiektow,

- staly monitoring zaktadow stwarzajacych najwicksze
zagrozenie na terenie Powiatu w tym zakladu duzego
ryzyka,

- wysoka mobilno$¢ i zdolnos¢ do szybkiego
reagowania jednostek KSRG na pojawiajace si¢
zagrozenia,

- funkcjonujace zasady dysponowania sit i rodkéw na
miejsce zdarzenia, wykorzystanie potencjalu powiatow
osciennych (tzw. obszary chronione),

- wysoka $wiadomos$¢ wladz samorzadowych dotyczaca
finansowania jednostek ochrony przeciwpozarowej na
terenie Powiatu i poszczegdlnych gmin,

- przekazywanie srodkow finansowych do jednostek
OSP w formie bezposrednich dotacji, nadzorowanych
przez KP PSP,

- istniejace programy szkolenia dla strazakoéw z
jednostek PSP i OSP,

- rozw0j prewencji spotecznej oraz posiadanie
odpowiednich narzedzi do przekazywania tematyki
bezpieczenstwa.

- nieadekwatne zasilenie PSP w $rodki finansowe

z budzetu panstwa w stosunku do realizowanych zadan
natozonych do wykonania,

- nieoptymalne wykorzystanie zasobéw kontrolno-
rozpoznawczych PSP na potrzeby dziatalnosci
ratowniczej i planowania operacyjnego,

- staby system taczno$ci radiowej na terenie Powiatu
powodujacy utrudnienia

w prowadzeniu i koordynowaniu dziatan ratowniczych,
- duza ilo$¢ zadan natozonych na Komende¢ Powiatowa
w stosunku do posiadanego stanu osobowego,
zwlaszcza w obszarze kontrolno-rozpoznawczym,
szkoleniowym i logistycznym,

- brak modelu systemu motywacyjnego pozwalajacego
optymalnie wykorzysta¢ posiadane zasoby kadrowe,

- duza liczba pojazdow begdacych na wyposazeniu
jednostek OSP, ktorych wiek przekracza 25 lat,

- brak $rodkow na prowadzenie dziatan

z zakresu prewencji spotecznej (wydawnictwa, ulotki,
itp. materiaty promujace bezpieczne zachowania).

POWIATOWA STACJA
SANITARNO - EPIDEMIOLOGICZNA

- wszystkie gminy sa zwodociagowane,

- dobra wyszczepialno$¢ na terenie Powiatu,

programy profilaktyczne realizowane przez placéwki
systemu o$wiaty dostosowane do potrzeb rozwojowych
dzieci i mlodziezy i potrzeb §rodowiska lokalnego

- brak stuzbowego srodka transportu.

- niedobory kadrowe w komorkach organizacyjnych w
oddziale nadzoru

- wzrastajaca ilo$¢ zadan na poszczegolnych
stanowiskach
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POWIATOWY INSPEKTORAT WETERYNARII

- praktyki lekarsko - weterynaryjne na terenie kazde;j
gminy,

- dobra baza lokalowa Inspektoratu,

- dobre preznie dziatajace zaklady produkujace zywnos¢
pochodzenia zwierzgcego.

- niedobory kadrowe w dziatach merytorycznych,

- duza ilo$¢ zadan na poszczegolnych stanowiskach,

- brak broni do usypiania zwierzat (1 bron na caty
Powiat),

- brak zaktadu utylizacji,

- staba $wiadomos¢ rolnikow w zakresie zasad
przemieszczania zwierzat zgodnie z przepisami prawa,
- staba $wiadomo$¢ rolnikow w zakresie zasad
bioasekuracji,

- brak stuzbowych $rodkéw transportu.

SZANSE

ZAGROZENIA

POWIATOWA KOMENDA POLICJI

- zwigkszenie liczby miejsc pracy — eliminacjg zjawisk
kryminogennych,

- aktywne wiaczenie si¢ podmiotéw pozapolicyjnych w
zapewnienie bezpieczenstwa,

- wzrost zaufania do dziatan policji przez srodowisko
lokalne.

- mozliwosci przenoszenia zagrozen w zwigzku
z wyzszym wskaznikiem przestepczosci

w powiatach o$ciennych,

- mozliwo$¢ nasilania si¢ naruszen fadu

i porzadku na imprezach masowych.

KOMENDA POWIATOWA
PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ

- rosngca ranga problematyki bezpieczenstwa w
aspekcie zrownowazonego rozwoju spoteczno-
gospodarczego,

- aktywne wiaczanie si¢ administracji samorzadowej
oraz wszelkich podmiotéw do rozwigzywania
problemow zwigzanych z ratownictwem,

- pozyskanie na rzecz PSP wigkszej liczby etatow,

- wzrost gospodarczy Powiatu,

- wzrastajaca liczba obiektow podtaczonych do systemu
monitoringu pozarowego,

- rozw0j nowoczesnych metod nauczania, np. e-
learningu,

- prewencja spoteczna ktoéra ma u§wiadamiac o
zagrozeniach i ogranicza¢ ich skutki,

- §rodki z funduszy strukturalnych Unii Europejskiej i
innych funduszy pomocowych,

- wprowadzenie rozwiazah prawnych utatwiajacych
cztonkom OSP zwalnianie si¢ z pracy na czas akcji i
¢wiczen oraz rekompensujacych straty z tym zwigzane
pracodawcom, zatrudniajacym druhow,

- rozw6j w jednostkach OSP mlodziezowych druzyn
pozarniczych i organizacja zawodow wg regulaminu
CTIF oraz organizacja obozow dla cztonkéw MDP.

- stale rosnaca ilo$¢ obiektow przewidzianych do
kontroli,

- rosngca ilo$¢ zaktadow, magazynéw, sktadowisk
odpadow, w ktorych w momencie powstania awarii lub
gdy zawiedzie czynnik ludzki moze dojs¢ do powaznej
awarii przemyslowej, pozaru lub innego zagrozenia dla
ludzi, mienia i §rodowiska,

- ograniczanie kosztow przez przedsigbiorcéw na
utrzymanie i konserwacje instalacji, oraz zabezpieczen
ppoz.,

- wzrost wydatkow jednostek samorzadu terytorialnego,
mogacy powodowac zmniejszenie wydatkow na
ochrong przeciwpozarows,

- spadek atrakcyjnosci pracy i stuzby w PSP

w odniesieniu do krajowego rynku pracy,

- niewystarczajace $rodki finansowe na realizacj¢ zadan
ustawowych,

- inne, atrakcyjniejsze formy spedzania czasu przez
mtodziez niz cztonkostwo

w mtodziezowych druzynach pozarniczych,

- spadajace zainteresowanie czlonkostwem

w jednostkach OSP (mogacych stanowi¢ obsade
jednostek operacyjno-technicznych),

- starzejaca si¢ flota pojazdoéw ratowniczo-gasniczych
stluzaca w jednostkach ochrony przeciwpozarowej,

- pojawienie si¢ zagrozenia w postaci wirusa SARS-
CoV-2 i choroby COVID-19.

POWIATOWA STACJA
SANITARNO - EPIDEMIOLOGICZNA

- zintegrowany jednolity system wodociagowy na
terenie kazdej gminy,

- rozbudowa sieci kanalizacyjnej,

- sukcesywna wymiana starej instalacji sieci
wodociggowej na nowa,

- wywolanie nawyku zachowan prozdrowotnych.

- mata mobilno$¢ Inspekcji Sanitarnej
w sytuacjach zagrozenia epidemicznego,
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POWIATOWY INSPEKTORAT WETERYNARII

- eliminacja zwierzat chorych, - niska §wiadomos¢ rolnikéw w zakresie bioasekuracji
- wspotpraca z innymi stuzbami zapewniajagcymi (maty dezynfekcyjne na wejsciach, zmiana obuwia i
bezpieczenstwo publiczne oraz z wtadzami gmin i odziezy ochronnej),

Powiatu, - czgste zmiany przepisOw prawa i ich niesp6jnosc,

- dofinansowanie Inspekcji Weterynaryjne;. - mozliwo$¢ wystapienia choréb zakaznych zwierzat,

- nierdwnomierny rozdzial srodkéw finansowych z
rezerwy celowej na zwalczanie chordb zakaznych
zwierzat.

* opracowanie wspoélne dla czterech stuzb zapewniajacych bezpieczenstwo publiczne: Powiatowa Stacja
Sanitarno - Epidemiologiczna, Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej, Komenda Powiatowa Policja,
Powiatowy Inspektorat Weterynarii
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RYNEK PRACY

MOCNE STRONY

SEABE STRONY

- duza $wiadomos¢ i wola wspdlpracy pomiedzy
instytucjami Powiatu a przedsi¢biorcami,

- dobrze wykwalifikowana kadra, systematycznie
doskonalgca swoje umiejetnosci,

- pozyskiwanie $rodkoéw finansowych na aktywizacje
zawodow3a 0s6b poszukujacych zatrudnienia,

- skuteczna realizacja programéw rynku pracy,

- wypracowana wspoélpraca z partnerami rynku pracy w
sferze zatrudnienia,

- wspotpraca z wyspecjalizowanymi jednostkami
szkolgcymi osoby poszukujace pracy,

- korzystne potozenie Powiatu,

- brak przemystu wymagajacego restrukturyzacji
skutkujacej zwolnieniami duzych grup pracownikéw,
- funkcjonowanie w Powiecie instytucji rynku pracy.

- wysoki odsetek 0sob dlugotrwale pozostajacych bez
pracy,

- problem bezrobocia 0s6b w wieku 50+ oraz os6b
mtodych do 30 roku zycia,

- stabo rozwinigty system stuzacy wspieraniu rozwoju
przedsigbiorczosci,

- niska mobilno$¢ zawodowa i przestrzenna zasobow
ludzkich, niski poziom wyksztatcenia,

- zly stan infrastruktury komunikacyjnej,

- brak przedsiebiorczych postaw wsrod osob starszych
oraz wsrdd mtodziezy,

- stabos$¢ kapitatowa matych i Srednich przedsigbiorstw,
- niskie dochody ludnosci, gtéwnie rolnikow co
zdecydowanie ogranicza inwestycje w obrebie wlasnego
gospodarstwa domowego,

- ukryte bezrobocie, szara strefa,

- mato miejsc pracy, szczeg6lnie na obszarach
wigjskich.

SZANSE

ZAGROZENIA

- wzrost aktywnosci spotecznosci lokalnej w
podejmowaniu witasnej dziatalnosci gospodarcze;,

- mozliwo$¢ wystepowania o wsparcie finansowe w
ramach funduszy Unii Europejskiej na realizacje
aktywizacji zawodowej 0sob pozostajacych bez pracy,

- rozw0j wspotpracy migdzy instytucjami rynku pracy a
przedsigbiorcami,

- dostepnos$¢ programow pomocowych wspierajacych w
roézny sposob, rozne grupy ludzi (bezrobotni, absolwenci
szkot, pracujacy),

- wsparcie 0sob poszukujacych zatrudnienia przez
instytucje rynku pracy,

- modyfikacja kierunkéw ksztatcenia w szkotach
szczebla zawodowego i §redniego,

- tworzenie miejsc pracy przy wspotudziale srodkoéw
Funduszu Pracy,

- rozw0j przedsigbiorczosci szczegdlnie na terenach
wiejskich,

- rozw0j Malej i Sredniej Przedsiebiorczosci.

- wzrastajacy odsetek osob diugotrwale bezrobotnych,
- duzy odsetek 0s6b bezrobotnych w wieku 50+,

- proces starzenia si¢ spoteczenstwa, niekorzystne
prognozy demograficzne,

- wzrost konkurencyjnos$ci sasiednich powiatow,

- brak konkurencji w szkolnictwie zawodowym

1 Srednim,

- brak wspotpracy szkot z przedsiebiorcami,

- niestabilne prawo, niesprzyjajace rozwojowi sektora
Matych i Srednich Przedsiebiorstw,

- brak zaufania do instytucji rynku pracy ze strony
pracodawcow,

- problem z efektywnym wykorzystaniem pozyskanych
srodkow zewngtrznych przez osoby bezrobotne,

- staba wydolno$¢ administracji, biurokracja, procedury
ograniczajgce skuteczno$¢ dzialania,

- postepujacy proces rozwarstwienia spoleczenstwa,

- brak inwestycji gospodarczych w Powiecie, brak
potencjalnych inwestorow.
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INFRASTRUKTURA TECHNICZNA

MOCNE STRONY

SEABE STRONY

- do$¢ gesta sie¢ drog powiatowych, taczaca
poszczegblne gminy oraz miejscowosci,

- korzystne potozenie geograficzne,

- maksymalne wykorzystanie dostgpnych srodkow
finansowych na poprawe wygladu pasa drogowego,
- biezgco konserwowane oznakowanie poziome i
pionowe,

- dobra koordynacja rob6t w pasie drogowym,

- sprawne wykonywanie robot interwencyjnych,
utrzymaniowych oraz zabezpieczajacych,

- stale utrzymanie i pielggnacja zieleni w pasie
drogowym poza obszarem zabudowanym,

- poktady zwiru na terenie Powiatu,

- modernizacja uje¢ wody,

- 100% elektryfikacja Powiatu,

- coraz wigksze stosowanie technologii
energooszczednych — male przedsigbiorstwa,

- znaczna cz¢$¢ Powiatu zgazyfikowana,

- dwustronne zasilanie stacjami drugiego stopnia
zapewniajacymi cigglo$¢ dostaw gazu,

- budowa $ciezek pieszo — rowerowych,

- zwigkszenie nasadzen drzew i krzewow.

- zly stan czg$ci drég,

- niski standard nawierzchni drog,

- drogi o niewielkiej szerokos$ci jezdni, co posrednio
wplywa na bezpieczenstwo ruchu drogowego,

- niedostateczna nosno$¢ nawierzchni drog, ktora nie
wystarcza na przyjmowanie obcigzen obecnych
pojazdéw cigzarowych,

- brak wystarczajacych srodkéw finansowych na
budowg i modernizacj¢ nawierzchni drog,

- zaniedbany stan zadrzewienia drog,

- przestarzala sie¢ przesylowa energii elektrycznej, sieci
przesylowe napowietrzne, duza awaryjnos¢ wskutek
niekorzystnych wptywow atmosferycznych,

- skomplikowane przepisy prawne dotyczace napraw i
eksploatacji sieci elektrycznej,

- koniecznos$¢ remontu i przebudowy drog.

SZANSE

ZAGROZENIA

- wprowadzenie nowych technologii budowy drog,

- systematyczne naktady finansowe na remonty
nawierzchni drogowej,

- zwigkszenie budzetu na budowy i remonty drog,

- budowa waznego szlaku komunikacyjnego z zachodu
na wschod Europy,

- zwigkszenie zainteresowania kapitalu zagranicznego
regionem,

- poprawa bezpieczenstwa ruchu drogowego,

- zakup nowoczesnych maszyn i urzadzen do
utrzymania drog,

- wprowadzanie inwestycji w zakresie energii
ekologicznej — elektrownie wiatrowe,

- mozliwosci nieograniczonego poboru energii dla
nowych inwestorow,

- mozliwosci nieograniczonego poboru gazu dla
potencjalnego inwestora,

- w ramach biezagcych napraw systematyczna wymiana
stalowej instalacji gazowej,

- zwigkszenie kalorycznosci poprzez wprowadzenie
gazu wysokometanowego,

- rosnace natezenie ruchu drogowego obnizajace
bezpieczenstwo ruchu drogowego,

- zwigkszanie dopuszczalnego obcigzenia osi pojazdow
(uszkodzenia powierzchniowe, odksztalcenia
nawierzchni, uszkodzenia strukturalne, koleiny),

- stabe konstrukcje istniejgcych nawierzchni

i niekorzystny klimat (wielokrotne przejscie
temperatury przez "zero"),

- ograniczanie przewozow kolejowych towarowych,

- niedoinwestowanie sfery budzetowej,

- wzrastajacy koszt utrzymania drog,

- trudnosci z pozyskaniem srodkéw finansowych na
realizacje inwestycji,

- niemozno$¢ realizacji duzych inwestycji bez srodkoéw
zewngtrznych

- wzrost kosztéw energii z elektrowni wiatrowej
obcigzajacych przecigtnego odbiorce,

- wzrost kosztéw gazu, obcigzajacych przecietnego
uzytkownika przy zastosowaniu gazu
wysokometanowego,

- zmniejszajaca si¢ ilo§¢ budowanych

i przebudowywanych drég powiatowych,

- wydtuzenie i skomplikowanie procesu projektowania
inwestycji drogowych,

a szczegoblnie uzyskiwania decyzji z zakresu ochrony
srodowiska
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CZESC 11
GLOWNE KIERUNKI ROZWOJU
POWIATU GRODZISKIEGO
Formutowanie celow rozwoju Powiatu jest bardzo waznym etapem tworzenia Strategii Rozwoju.

Cele rozwoju wskazuja na jego kierunki dzialania, wyznaczaja decyzje i dzialania realizacyjne, wptywaja na
koncentracje zasobow kadrowych, organizacyjnych i finansowych.

1.W oparciu o coroczny budzet Powiatu realizowane beda:
1)zadania biezace w poszczego6lnych obszarach administracji powiatowe;,
2)zapisane w nim zadania inwestycyjne.

2.Podejmowane beda takze dzialania w kierunku pozyskania dodatkowych zewnetrznych $rodkow
finansowych m.in. z funduszy Unii Europejskie;j.

3.Zadaniem kierunkowym bedzie analiza aktualnej sytuacji Powiatu w zakresie edukacji, kultury
1 sportu oraz opracowanie programu zamierzen Powiatu na kolejne lata dotyczacych analizy wynikow nauczania
szkot, dla ktorych Powiat jest organem prowadzacym przy wspotpracy z organem nadzoru pedagogicznego
(Kuratorium) w zakresie podnoszenia wynikow ksztatcenia.

4.Biezaca ocena dziatalnosci SPZOZ, ze szczegdlnym uwzglednieniem strony ekonomiczno — finansowej,
w kierunku mozliwo$ci kreowania i pozyskiwania przez t¢ jednostke srodkow inwestycyjnych. Wyniki tych
prac i analiz bedg stanowi¢ podstawe do okreslenia wielkosci zaangazowania Powiatu w inwestycje SPZOZ.

5.Dziatania w kierunku ciaglej poprawy funkcjonowania Urzedu zgodnie z wytyczonymi celami
strategicznymi i operacyjnymi, okreslonymi w Kontroli Zarzadczej.

Doskonalenie nastepowac bedzie miedzy innymi poprzez podnoszenie jakos$ci komunikacji na linii urzad —
obywatel, w szczegblnosci poprzez ciggte doskonalenie pracy urzednikow, podnoszenie jakosci swiadczonych
ustug oraz aktualizacj¢ wszystkich unormowan wewngtrznych do obowigzujacych przepisow prawa.

6.Wspolpraca z samorzadami (poglebianie wspotpracy ikoordynacji dzialan w relacji: Powiat — Gminy,
Powiat — Wojewodztwo, Powiat — powiaty oscienne):

1)state spotkania z Wojtami i Burmistrzami,

2)wspolpraca  w zakresie  inwestycji  iremontow  z gminami  Powiatu  (drogi = powiatowe
na terenach gmin, opieka zdrowotna — szpital),

3)wspoélpraca z wiasciwymi jednostkami samorzadu wojewodztwa w zakresie wykorzystania funduszy
unijnych,

4)stymulacja i koordynacja dziatan samorzadéw gminnych i Powiatu w zakresie sportu kwalifikowanego
wérdd dzieci i mtodziezy.

Swoimi dzialaniami zamierza si¢:

-wzmocni¢ struktury, pozycje¢ i rang¢ Powiatu Grodziskiego w Wojewodztwie Wielkopolskim,
-podnie$¢ wyniki ksztalcenia mtodziezy — zawlaszcza na poziomie ponadpodstawowym,
-podnies¢ jakos¢ opieki zdrowotnej w Powiecie,

-zapewni¢ opieke¢ nad dzie¢mi pozbawionymi opieki rodzicielskie;j,

-podnosi¢ standard jako$ci drog powiatowych,

-wptywaé na dalszy rozwoj kultury i sportu,

-pozyskiwac¢ zewngtrzne $rodki finansowe m.in. z funduszy europejskich,

-zapewni¢ bezpieczenstwo publiczne, pozarowe, sanitarne i weterynaryjne,
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-zintensyfikowa¢ wspotprace z organizacjami pozarzagdowymi, pozytku publicznego, spotecznymi,
stowarzyszeniami oraz wspiera¢ organizacje w zakresie pozyskiwania srodkow,

-wspotpracowaé  z przedstawicielami  zycia  gospodarczego, szczegélnie  zmalymi i $rednimi
przedsigbiorcami, w zakresie zapobiegania i ograniczenia skutkow bezrobocia,

-podnosi¢ standard dziatania administracji powiatowej w kierunku $wiadczenia uslug na najwyzszym
poziomie.

KATALOG CELOW ROZWOJU POWIATU GRODZISKIEGO - sklada sie z3 poziomow
hierarchicznych:

POZIOM I- GENERALNY CEL KIERUNKOWY - MISJA POWIATU - syntetyczna deklaracja
intencji wladz Powiatu, lezaca u podstaw formowania strategii. Okre$la zasadnicze kierunki rozwoju Powiatu
w przysztosci, czyli wskazuje, do czego bedziemy zmierzac
w  okreSlonym horyzoncie czasowym. Umozliwia skoncentrowanie  wysitkow  planistycznych
i realizacyjnych na okreslonej liczbie celow strategicznych, operacyjnych oraz zadan szczegdtowych.

POZIOM 1I - CELE STRATEGICZNE - bedace konkretyzacja misji rozwoju. Wskazuje priorytetowe
kierunki, dazenia do zaspokojenia potrzeb spoteczno - gospodarczych, infrastrukturalnych i ekologicznych
mieszkancoéw Powiatu.

POZIOM 1III - CELE OPERACYJNE - wyrazajace konkretne problemy do rozwigzania
w poszczegolnych sferach zycia spotecznego Powiatu.

Osigganie wyznaczonych celow oraz optymalne wykorzystanie dostepnych $rodkow (uwarunkowan
wewnetrznych i zewnetrznych) finansowanych zbudzetu Powiatu musi by¢ podporzadkowane rygorom
celowego i umiejetnie zorganizowanego postepowania.

Warunkiem ich urzeczywistniania jest okreslenie zadan realizacyjnych, tak jak juz wyzej wspomniano,
a takze:

- aktywna i systematyczna dzialalno$¢ wtadz powiatowych, pracownikow starostwa, powiatowych jednostek
organizacyjnych,

- pozyskiwanie do wspotpracy gmin, wchodzacych w sktad Powiatu,

- pozyskiwanie organizacji spotecznych, zawodowych, przedsigbiorcéw iich zwigzkow oraz instytucji tzw.
otoczenia biznesu,

- zabezpieczenie odpowiednich srodkow organizacyjnych i finansowych, wlasnych
i zewnetrznych,

- okreslenie termindw osiggania planowanych celéw izadan realizacyjnych oraz podmiotow
odpowiedzialnych za ich wykonanie.
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* MISJA POWIATU *

*GENERALNY CEL KIERUNKOWY*

POWIAT GRODZISKI:

INNOWACYJNY
W MYSLENIU I DZIALANIU,
NOWOCZESNY GOSPODARCZO,
Z RACJONALNIE ZORGANIZOWANA
EDUKACJ4, OCHRONA ZDROWIA
1 POMOCA SPOLECZNA,

PRZYJAZNY I BEZPIECZNY
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STRATEGICZNE
I
OPERACYJNE
CELE ROZWOJU POWIATU

W POSZCZEGOLNYCH SFERACH ZYCIA
SPOLECZNO - GOSPODARCZEGO
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Cel strategiczny 1.

Rozwdj lokalnej przedsiebiorczosci jako warunek zmniejszenia bezrobocia gwarantujacy wzrost
poczucia zadowolenia mieszkancéw Powiatu.

Cel operacyjny 1.1.

Stworzenie nowych oraz utrzymanie dotychczas istniejagcych miejsc pracy poprzez tworzenie warunkow
niezbednych dla rozwoju mikro, matych i $rednich przedsigbiorstw, ich wsparcie szczegolnie w czasie pandemii
COVID-19.

Cel operacyjny 1.2.
Promocja Powiatu wsrod potencjalnych inwestorow.
Cel operacyjny 1.3.

Tworzenie dogodnych warunkéw do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez mikro, male
i $rednie przedsi¢biorstwa.

Cel operacyjny 1.4.

Zintegrowanie lokalnych organow i podmiotow wokoét rozwoju przedsigbiorstw.

Cel operacyjny 1.5.

Dostosowanie kierunkow nauczania w szkotach ponadpodstawowych do zmieniajacej si¢ sytuacji na rynku
pracy.

Cel operacyjny 1.6.

Wzrost mobilnosci spotecznej i zawodowej ograniczajacej zjawisko bezrobocia.

Cel operacyjny 1.7.

Wspieranie systemu doradztwa na szczeblu powiatowym z zakresu dzialalno$ci gospodarcze;.

Cel operacyjny 1.8.

Wspieranie gospodarstw rolnych, umozliwianie tworzenia nowych miejsc pracy
w rolnictwie.

Cel operacyjny 1.9.
Promowanie produktéw tradycyjnych i lokalnych, promocja zdrowej zywnoSci.
Cel operacyjny 1.10.

Stworzenie warunkow dla wykorzystania surowcow naturalnych.

Cel strategiczny 2.

Modernizacja i dalszy rozwdj infrastruktury drogowe;j.

Cel operacyjny 2.1.

Podjecie dziatan w kierunku poprawy stanu nawierzchni drég powiatowych.

Cel operacyjny 2.2.

Poprawa stanu nawierzchni istniejacych chodnikow oraz $ciezek rowerowych i budowa nowych.
Cel operacyjny 2.3.

Pozyskanie jak najwigkszych srodkow zewngtrznych na zadania modernizacyjne drog.

Cel operacyjny 2.4.

Wspoldziatanie z gminami Powiatu Grodziskiego oraz o$ciennymi powiatami przy realizacji inwestycji
drogowych na drogach powiatowych, wtym w ramach porozumienia w sprawie konieczno$ci utworzenia
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Zintegrowanych Obszarow Inwestycyjnych Zachodniej czgsci Wojewddztwa Wielkopolskiego, jako obszaru
wymagajacego interwencji.

Cel operacyjny 2.5.

Inicjowanie we wspotpracy z gminami Powiatu oraz o$ciennymi powiatami i gminami dziatan dotyczacych
projektowanych zadan inwestycyjnych na drogach wojewddzkich i krajowych (wnioskowanych jako zadania
Wojewddztwa Wielkopolskiego).

Cele strategiczne 3.
1.0dbudowa po pandemii dostepnosci do podstawowych $wiadczen zdrowotnych.

2.Dostosowanie podstawowych Swiadczen zdrowotnych do potrzeb zdrowotnych spotecznosci lokalnej
w trakcie i po pandemii dla pacjentéw po przebytym zachorowaniu na Covid 19.

Cel operacyjny 3.1.

Rozbudowa bazy lokalowej szpitala powiatowego zgodna z zapotrzebowaniem na dany zakres §wiadczen:
3.1.1. Rozbudowa bazy lokalowej szpitala powiatowego o ZAKEAD OPIEKUNCZO — PIELEGNACYINY.
3.1.2. Dostosowanie obecnej infrastruktury pomieszczen do wymogow sanitarno — epidemicznych:

- adaptacja pomieszczen dla laboratorium — zgodna z wymogami

- adaptacja pomieszczen dla apteki szpitalnej — zgodna z wymogami

3.1.3. Dostosowanie obecnej infrastruktury pomieszczen do wymogow sanitarno -
epidemicznych oraz standardow w zakresie realizacji Swiadczen fizjoterapeutycznych

- adaptacja pomieszczen na potrzeby fizjoterapii ambulatoryjnej i stacjonarnej — utworzenie od podstaw
zgodnego z standardami gabinetu/zaktadu fizjoterapii

Cel operacyjny 3.2.
Weryfikacja aktualnych potrzeb zdrowotnych i dostosowanie do mozliwosci szpitala:

- pozyskanie nowych specjalistow w réznych zawodach medycznych dla Zaktadu Opiekunczo -
Pielegnacyjnego oraz zaktadu fizjoterapeutycznego oraz poradni specjalistycznych,

- pozyskanie kontraktu na $wiadczenia dla Zaktadu Opiekunczo - Pielegnacyjnego oraz zakltadu
fizjoterapeutycznego

- poprawa dostepnosci do obecnych poradni specjalistycznych
- utworzenie nowych profili ambulatoryjnej opieki specjalistycznej i pozyskanie na nie kontraktu
Cel operacyjny 3.3.

Pozyskanie nowego ambulansu z wyposazeniem zgodnym dla standardu karetki specjalistycznej (2021 —
1 ambulans, 2022 — 1 ambulans)

Cel operacyjny 3.4.

Promocja zdrowia, poprzez edukacj¢ zdrowotna spoleczenstwa, tworzenie programoéw zdrowotnych
finansowanych ze §rodkoéw zewnetrznych.

Cel operacyjny 3.5.

Prowadzenie profilaktyki choréb cywilizacyjnych (profilaktyka choréb nowotworowych, uktadu krazenia,
cukrzycy itp.). - udzial w programie szczepien p/COVID 19 jako szpital wezlowy, ktory szczepi priorytetowe
grupy zawodowe oraz jednostka prowadzgca Powszechny Punkt Szczepien (PPS).

Cel operacyjny 3.6.

Poszerzenie $wiadczen o nowe obszary medyczne, ktore beda wynikaty z zapotrzebowania spotecznego po
przebytej pandemii:
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3.6.1. Realizacja Narodowego Programu Ochrony Zdrowia Psychicznego, w tym Lokalnego Programu
Ochrony Zdrowia Psychicznego Powiatu Grodziskiego.

3.6.2. Realizacja nowych $wiadczen zdrowotnych w obszarze:
- rehabilitacji ogolnoustrojowe;j

- rehabilitacji pulmonologicznej

- rehabilitacji kardiologiczne;j

- rehabilitacji neurologicznej

Cel strategiczny 4.

Wzmocnienie systemu i uslug pomocy spolecznej.
Cel operacyjny 4.1.

Wsparcie 0sob niepelnosprawnych i ich rodzin poprzez:

4.1.1. Wspieranie rehabilitacji leczniczej, zawodowej 1 spotecznej o0so6b niepelnosprawnych wraz
z dziataniami profilaktycznymi i informacyjnymi.

4.1.2. Minimalizowanie barier spotecznych i architektonicznych utrudniajagcych funkcjonowanie oséb
niepetlnosprawnych.

4.1.3. Wspieranie utworzonego Srodowiskowego Domu Samopomocy
w Wielichowie.

4.1.4. Utworzenie  mieszkania  wspieranego dla  o0s6b  niepetnosprawnych, 0s6b
w podesztym wieku lub przewlekle chorych.

4.1.5. Utworzenie sieci wsparcia 0sdb niepetnosprawnych poprzez m.in. asystentow osob niepetnosprawnych,
wypozyczalni sprzetu rehabilitacyjnego etc.

Cel operacyjny 4.2.

Wsparcie seniorOw poprzez:

4.2.1. Podniesienie poziomu bezpieczenstwa seniorow w srodowisku lokalnym.
4.2.2. Wspieranie systemu opieki zdrowotnej i ustug rehabilitacyjnych dla seniorow.

4.2.3. Przygotowanie diagnozy okres$lajacej czy istnieje potrzeba utworzenia Domu Pomocy Spotecznej na
terenie Powiatu.

Cel operacyjny 4.3.
Wsparcie dziecka i rodzin poprzez tworzenie:

4.3.1. Systemu wsparcia dziecka irodziny wich naturalnym $rodowisku, przeciwdziatanie przemocy
w rodzinie.

4.3.2. Wspieranie systemu opieki nad dzieckiem pozbawionym wsparcia rodziny — rodziny zastepcze,
rodziny zawodowe, rodzinne domy dziecka.

4.3.3. Warunkéw do utworzenia jednej rodziny zastgpczej zawodowej petnigcej funkcje pogotowia
rodzinnego.

4.3.4. Warunkow do utworzenia nowych rodzin zastepczych zawodowych.

4.3.5. Systemu wsparcia istniejgcych rodzin zastepczych zawodowych przez wolontariuszy oraz zatrudnianie
0os6b do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dzie¢mi iprzy pracach w gospodarstwie domowym
w rodzinnych domach dziecka spetniajacych wymagania.

Cel operacyjny 4.4.

Wsparcie 0séb zagrozonych wykluczeniem spotecznym poprzez:
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4.4.1. Przeciwdziatanie zjawisku bezdomnosci.
4.4.2. System dziatan w ramach interwencji kryzysowe;.

4.4.3. Wzrost srodkow finansowych przeznaczanych na dzialania z zakresu interwencji kryzysowej w celu
zatrudnienia specjalistycznej kadry.

Cel strategiczny 5.
Podnoszenie poziomu edukacji mlodziezy na poziomie ponadpodstawowym.
Cel operacyjny 5.1.

Dalsza poprawa oraz rozwo6] bazy lokalowo — sprzetowej placowek oswiatowych, w tym dostosowanie
warunkow nauczania wychowania fizycznego do potrzeb uczniow, w zwigzku
z funkcjonowaniem nowego budynku Zespolu Szkét Technicznych im. E. Kwiatkowskiego
w Grodzisku Wielkopolskim.

Cel operacyjny 5.2.

Wspodltpraca ze szkotami podstawowymi wcelu zachgcenia wucznidow do kontynuacji nauki
w szkotach prowadzonych przez Powiat.

Cel operacyjny 5.3.
Kontynuacja stypendiow w ramach powiatowego programu wspierania uzdolnionej mlodziezy.
Cel operacyjny 5.4.

State podnoszenie kwalifikacji zawodowych kadry pedagogicznej i ich dostosowanie do potrzeb rynku pracy
1 zmieniajacych si¢ programéw edukacyjnych.

Cel operacyjny 5.5.
Udziat szk6t (mtodziezy i nauczycieli) w realizacji projektéw edukacyjnych.
Cel operacyjny 5.6.

Zwigkszenie liczby  zaje¢  pozalekcyjnych finansowanych  ze srodkow  budzetowych
1 pozabudzetowych.

Cel operacyjny 5.7.

Podjecie dziatah zmierzajacych do zorganizowania w Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej zajg¢ w ramach
wczesnego wspomagania dzieci niepetnosprawnych.

Cel operacyjny 5.8.

Podjecie dzialan w celu umozliwienia nauki w zakresie szkolnictwa specjalnego ze szczegdlnym
uwzglednieniem uczniéw z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym poprzez
utworzenie Szkoty Specjalnej Przysposabiajacej do Pracy.”

Cel strategiczny 6.
Rozwijanie aktywnoSci fizycznej i kulturalnej w spoleczno$ci lokalnej.
Cel operacyjny 6.1.

Wspieranie o0s6b prawnych i fizycznych we wlasciwym utrzymaniu obiektow wpisanych do rejestru
zabytkow.

Cel operacyjny 6.2.
Pozyskiwanie sponsoroéw oraz §rodkéw zewnetrznych wspierajacych kulture i lokalne tradycje Powiatu.

Cel operacyjny 6.3.
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Dofinansowanie powiatowo — gminnej biblioteki publiczne;.

Cel operacyjny 6.4.

Wspieranie i promocja réznych form organizacyjnych tworczosci ludowej Powiatu.
Cel operacyjny 6.5.

Rozwoj sportu amatorskiego mtodziezy i dorostych.

Cel strategiczny 7.

Stala poprawa bezpieczenstwa i porzadku publicznego.

Cel operacyjny 7.1.

Wsparcie poprawy wyposazenia sprzgtowego stuzb bezpieczenstwa publicznego.
Cel operacyjny 7.2.

Tworzenie systemu integracji dziatan w prowadzeniu akcji ratowniczych.

Cel operacyjny 7.3.

Stata aktualizacja powiatowego planu zarzadzania kryzysowego.

Cel operacyjny 7.4.

Wzmozenie dzialan prewencyjnych w §rodowiskach konfliktowych i patologicznych.
Cel operacyjny 7.5.

Edukacja mtodziezy w zakresie rozpoznawania i zapobiegania zagrozeniom.

Cel operacyjny 7.6.

Popularyzacja nauki udzielania pierwszej pomocy.

Cel strategiczny 8.

Poprawa stanu Srodowiska i racjonalne gospodarowanie zasobami.

Cel operacyjny 8.1.

Ograniczenie negatywnego oddziatywania na srodowisko poprzez:

8.1.1. Ograniczenie emisji zanieczyszczen do powietrza i hatasu komunikacyjnego.
8.1.2. Pomoc w usuwaniu azbestu.

Cel operacyjny 8.2.

Ochrona zasobow przyrody i srodowiska.

8.2.1. Regulacja populacji zwierzyny drobne;.

8.2.2. Zapewnienie racjonalnego gospodarowania zasobami przyrody.

Cel operacyjny 8.3.

Dziatania w zakresie zapewnienia wtasciwego stanu urzadzen melioracyjnych.

Cel operacyjny 8.4.

Wspieranie edukacji ekologicznej.

Cel operacyjny 8.5.

Inicjowanie kampanii informacyjnych w zakresie korzystania z ochrony srodowiska.

Cel operacyjny 8.6.
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Wspieranie inwestycji w energi¢ odnawialng.

Cel strategiczny 9.

Poprawa warunkéw pracy Starostwa Powiatowego i obstugi klientéw.
Cel operacyjny 9.1.

Ochrona dziedzictwa kulturowego poprzez:

9.1.1. Remont elewacji budynku A i budynku C.

9.1.2. Dostosowanie budynku A Starostwa Powiatowego w Grodzisku Wielkopolskim do wymagan
obowiazujacych przepisdéw ochrony przeciwpozarowej

9.1.3. Sukcesywny remont pomieszczen biurowych w budynku A.
Cel operacyjny 9.2.
Remont budynku B oraz zagospodarowanie terenu wokot budynku poprzez:

9.2.1. Remont pomieszczen w budynku B.

9.2.2. Montaz klimatyzacji w salce konferencyjnej budynku B.
Cel operacyjny 9.3
Rozwoj e-ustug w zakresie udostepniania powiatowego zasobu geodezyjnego

i kartograficznego.

9.3.1. Realizacja projektu, ktory uzyskal dofinansowanie ze $rodkow unijnych (WWRPO 2014+) pn. ,,
Cyfryzacja zasobow geodezyjnych w Powiecie Grodziskim”, ktérego celem jest: ,,Intensyfikacja wykorzystania
Technologii Informacyjno — Komunikacyjnych do budowy, uruchomienia iupowszechnienia nowych,
dojrzatych, elektronicznych ustug publicznych oraz usprawnienia funkcjonowania administracji samorzadowe;j
Powiatu Grodziskiego poprzez podniesienie jakosci idostgpnosci cyfrowych danych ewidencji gruntow
i budynkoéw oraz rozbudowe Systemu PZGiK i wdrozenie elektronicznych ustug publicznych wspierajacych
procesy inwestycyjne w zakresie procedur administracyjnych dotyczacych przeprowadzenia narady
koordynacyjnej usytuowania projektowanej sieci uzbrojenia terenu”.
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UWARUNKOWANIA REALIZACJI
USTALEN STRATEGII

Pomyslna realizacja ustalen Strategii Rozwoju Powiatu Grodziskiego zaleze¢ bedzie od szeregu czynnikow
zewngtrznych, jak 1wewnetrznych 1wymaga¢ bedzie nietylko nakladéow finansowych, ale takze
skoordynowanych i systematycznie monitorowanych dziatan samorzadu powiatowego, od kompetencji
1 aktywnosci pracownikow samorzagdowych, jednostek zespolonych, a takze urzedéw miejskich i gminnych.

Czynniki, ktore warunkowa¢ beda skutecznos¢ Strategii Rozwoju mozna ujaé nastepujaco:
- aktywno$¢ i skuteczno$¢ wtadz i pracownikow samorzadowych,

- wypracowanie odpowiedniej polityki informacyjnej wsréod mieszkancow i podmiotéw gospodarczych
o przedsigwzieciach rozwojowych zapisanych w strategii,

- inicjowanie  ikoordynowanie = wspoOlpracy @ wladz  Powiatu = zsamorzadami  gminnymi
i powiatami o§ciennymi,

- rozw0j wspolpracy migdzynarodowej Powiatu,

- ustawiczne zabieganie o nowe, dodatkowe, pozabudzetowe $rodki finansowe,

- dazenie do umieszczania niektérych zadan Powiatu w programach realizacji Strategii Rozwoju
Wojewddztwa Wielkopolskiego,

- podjecie dziatan w kierunku stworzenia systemu informacyjnego o Powiecie,
- promocja Powiatu.

Za podstawe inwestycji powiatowych winna stuzy¢ przede wszystkim wieloletnia prognoza finansowa,
umozliwiajgca kolejnym wladzom Powiatu, podejmowanie decyzji
w zgodzie z dtugofalowymi planami rozwoju.

Niezmiernie wazna sprawg jest poszukiwanie przez wtadze Powiatu partneréow chetnych do wspolpracy na
rzecz skutecznej realizacji ustalen strategicznych.

W tym celu wladze Powiatu musza inicjowa¢ ikoordynowaé partnerskg = wspolprace
z administracja rzadowsa i samorzadows, organizacjami pozarzadowymi i podmiotami gospodarczymi.

W tej wspolpracy powinny by¢ zachowane nastepujace zasady:

ZASADA POMOCNICZOSCI - samorzad Powiatu, udziela organizacyjnej i finansowej pomocy
organizacjom pozarzadowym, aktywnie wspolpracuje zsamorzadami gminnymi na zasadach partnerskich,
organizuje merytoryczng pomoc w zakresie doradztwa dla podmiotow gospodarczych,

ZASADA NIEZALEZNOSCI - wtadze Powiatu nie narzucaja organizacjom pozarzadowym swojej woli ani
zadan, konstruktywnie wspolpracujg ze soba, zachowujac petng autonomicg,

ZASADA FINANSOWANIA PRZEDMIOTOWEGO - wiladze Powiatu z wlasnego budzetu wspieraja te
organizacje, ktore przedstawity najlepszy program, przynoszacy najbardziej wymierne efekty koncowe,

ZASADA KORZYSCI PUBLICZNEJ] - pierwszenstwo do wsparcia finansowego
z budzetu Powiatu, bedg mialy te inwestycje, ktorych pozytywne skutki beda dotyczyly mozliwie szerokiego
grona mieszkancow Powiatu,

ZASADA POZYSKIWANIA DODATKOWYCH SRODKOW FINANSOWYCH - szukanie zewnetrznych
zrodet finansowania (np. zagraniczne $rodki pomocowe, prywatni sponsorzy).

Efektem takiej wspolpracy powinno by¢ podniesienie efektywnosci wydatkowania $rodkow finansowych
zbudzetu Powiatu, lepsze zaspokojenie spolecznych potrzeb, umocnienie w spoleczenstwie poczucia
wspotodpowiedzialnosci za rozwoj Powiatu.

Bardzo istotnym  warunkiem realizacji  ustalen  strategicznych jest promocja = walorow
1 zasobow Powiatu.

Ma ona na celu wyrobienie pozytywnego wizerunku Powiatu u potencjalnych inwestorow.
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W celu efektywnego wykorzystania posiadanych w tym zakresie zasobow, wskazanym byloby opracowanie
dlugofalowej polityki promowania Powiatu ukierunkowanej na pozyskiwanie inwestoroOw strategicznych oraz
szeroko rozumiane;j turystyki.

Wielkim wyzwaniem dla skutecznego wdrazania zapisow Strategii jest zorganizowanie sprawnego systemu
informacji, ktéry nalezy rozumie¢ jako =zintegrowany zespol ludzi, s$rodkéw oraz metod zbierania,
przechowywania, przetwarzania i aktualizowania posiadanych danych, potrzebnych wtadzom Powiatu do
podejmowania skutecznych decyzji.

Tak rozumiany system informacyjny musi obejmowaé poszczegdlne sfery funkcjonowania Powiatu tj.
spoteczna, gospodarcza, przestrzenng, infrastrukturalng i finansowa.

Konieczna jest wspotpraca z Urzgdem Marszatkowskim Wojewodztwa Wielkopolskiego oraz z Urzedem
Wojewodzkim, zwlaszcza w sferze poprawy warunkow srodowiska naturalnego i ustug spotecznych.

Wszystkie zadania ujete w Strategii powinny by¢ poddawane okresowej ocenie w zakresie stopnia ich
realizacji. Proponuje si¢ prowadzenie stalego monitoringu realizacji przyjetych zadan i sporzadzanie
raportu na koniec kadencji kazdej Rady.
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PODSUMOWANIE

STRATEGIA ROZWOJU POWIATU GRODZISKIEGO zawiera katalog celow strategicznych
i operacyjnych rozwoju, a takze zestaw niezbednych zadan (przedsigwzi¢¢), ktorych realizacja winna przebiegaé
w perspektywie 5 lat. Z wielu wzgledow, przede wszystkim finansowych nie jest mozliwe rozpoczgcie procesu
realizacji wszystkich celow rozwoju i zadan jednocze$nie.

Opracowana STRATEGIA ROZWOJU POWIATU GRODZISKIEGO prezentuje okreslong projekcje
pozadanych kierunkoéw rozwoju Powiatu. Nie jest projektem doskonatym, dokumentem zamknigtym. Jej tres¢
mozna korygowa¢ w miar¢ zmian realiow dziatania.

Zgtaszane  wszelkie  propozycje  zmian  iuzupelnien — Strategii  winny  by¢  kierowane
do Zarzadu Powiatu przez:

-instytucje rzadowe,
-instytucje samorzadowe,
-instytucje gospodarcze,
-organizacje pozarzadowe,
-0soby prawne i prywatne.

Realizacja Strategii powinna przynie$¢ pozytywne zmiany (efekty) zakladane na etapie jej opracowywania.
Moze jednak spowodowac - czego nie nalezy wyklucza¢ - nicoczekiwane, niezamierzone zmiany, ktorych
nie dalo si¢ przewidzie¢ lub wystapity wskutek okreslonego uksztattowania si¢ warunkoéw zewngtrznych
realizacji Strategii, a zwtaszcza krajowych 1 migdzynarodowych.

Narzedziem, ktore bedzie pozwalalo na wnoszenie niezbednych korekt bedzie monitoring Strategii,
prowadzony przez Wydziat O$wiaty, Kultury i Promocji, ktory umozliwi:

-biezaca oceneg realizacji programow i zadan oraz osigganie celow,
-prognozowanie ewentualnych zmian warunkéw realizacji,
-dokonywanie biezacych korekt i poprawek,

-podjecie dziatan zabezpieczajacych i naprawczych,

-informowanie spotecznos$ci lokalnej o uzyskanych wynikach.
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UZASADNIENIE
DO UCHWALY NR XXX/220/2021
RADY POWIATU GRODZISKIEGO
Z DNIA 27 kwietnia 2021 r.

w sprawie: uchwalenia Strategii Rozwoju Powiatu Grodziskiego na lata 2021 - 2025

Dotychczasowa ,,Strategia Rozwoju Powiatu Grodziskiego” obowigzywata w latach 2013-2020.
W zwigzku z uptywem okresu, na ktory Strategia byla przyjeta, zachodzi konieczno$¢ uchwalenia nowego,
zaktualizowanego dokumentu.

W zwiazku z powyzszym opracowano ,,Strategi¢ Rozwoju Powiatu Grodziskiego na lata 2021 —
2025”.

W zwigzku z powyzszym przyjecie uchwaty jest zasadne.
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